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Convenio
X

Contrato
SI

X
NO

SI
NO

X
Objeto:

SI
NO

SI
NO

-
$                                                               

Aunar esfuerzos técnicos, adm
inistrativos y financieros entre el Fondo Único de Tecnologías de la Inform

ación y las Com
unicaciones y la Fiduciaria Colom

biana de Com
ercio Exterior S.A. – Fiducoldex, actuando en su condición de adm

inistradora del program
a INNPULSA COLOM

BIA, en función de consolidar la iniciativa APPS.CO, habilitando el desarrollo de 
estrategias orientadas al fortalecim

iento del ecosistem
a de em

prendim
iento digital en Colom

bia.

Valor de la adición o reducción 

TOTALES
Term

inación anticipada 

Justificación de la M
odificación Contractual

-
$                                                               -
$                                                               -
$                                                               

-
$                                                                  

-
$                                                               

Justificación
Requiere Acta de liquidación 

-
$                                                               

Com
entarios

INFORM
E M

ENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Inform
e m

es / año
DEPENDENCIA  RESPONSABLE

No. CONT/ CONV - AÑO
Nom

bre del Contratista / Cooperante
No. de identificación

No. del Registro de designación   
Fecha del Registro de designación

Nom
bre Com

pleto y Cargo

abr-21
SUBDIRECCION DE INDUSTRIA TI

800 - 2021
FIDUCIARIA COLOM

BIANA DE COM
ERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX PARA ASUNTOS DEL PATRIM

ONIO 
AUTONOM

O INNPULSA COLOM
BIA

830.054.060 - 5

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( M
arque X según corresponda)

08/04/2021
212031250

M
aría Fernanda Correa Escaf - Subdirectora Industria TI

212031250

CONTRATACION DIRECTA
Legaliza Recursos

Legaliza Bienes
M

odalidad de selección
Tipo:

21 INTERADM
INSTRATIVO

6.000.000.000
$      

-
$                         -
$                         

04/08/2021
No aplica

18-44-101074995
20/04/21

-
$                         

155721

Requisitos para el perfeccionam
iento

Valor en el 
Registro

Fecha de Suscripción 
7/04/21

6.000.000.000,00
$                                           

8/04/21

C-2302-0400-18-0-2302020-03

Fecha de aprobación de la 
actualización o Nueva Póliza

Fecha de Inicio
Fecha Final de ejecución 

31/12/21
Aporte - Otros

456.020.188,00
$                                              

20/04/21

No. Rubro presupuestal
Nom

bre del Rubro Presupuestal
Valor Contrato y/o Convenio

Fechas 

Póliza inicial N.º

FTIC-CD-833-2021-800 de 2021

Aporte - Fondo Único TIC

Fecha Final de ejecución 
según prórrogas

N° de proceso en SECOP

Aporte - Fondo Único TIC (Adiciones)
-

$                                                               

N.º de Registro Presupuestal
Fecha Registro Presupuestal

Fecha Suscripción
Acta de Inicio (Cuando Aplique)

Actualización o Nueva Póliza N.º (Si aplica)
Fecha de aprobación de la 

Póliza

TRANSFERENCIAS CORRIENTES - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL EM
PRENDIM

IENTO DE BASE 
TECNOLÓGICA - FORTALECIM

IENTO DE LA INDUSTRIA DE TI NACIONAL

Estado del Acta de Liquidación
Fecha del Acta de 

Liquidación

DATOS DEL SUPERVISOR 

No. de identificación

08/04/2021
Carolina Laverde Vásquez - Asesora 1020-16 del despacho del Vicem

inisterio de Transform
ación Digital

43.220.327

Valor Total 
6.456.020.188,00

$                                           

26.203.848

Fecha de Publicación en SECOP

Aporte - Otros
-

$                                                               

M
odificaciones / Term

inación / Liquidación

-
$                                                               

M
odificación 

Contractual
Fecha de la M

odificación Contractual
Tiem

po de la prórroga (En m
eses)

Fecha final de ejecución según prórroga

-
$                                                               

Fecha term
inación
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INFORM
E M

ENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Valor Aporte Fondo Único TIC
Anticipo: 

Valor ($)
Fecha 

No. OP
%

 
Porcentaje (%

)
Fecha program

ada
Valor ($) 

program
ado

$ 6.000.000.000
dd/m

m
/aaaa

#¡DIV/0!
dd/m

m
/aaaa

-
$                      

dd/m
m

/aaaa
#¡DIV/0!

dd/m
m

/aaaa
-

$                      

dd/m
m

/aaaa
#¡DIV/0!

dd/m
m

/aaaa
-

$                      

dd/m
m

/aaaa
#¡DIV/0!

dd/m
m

/aaaa
-

$                      

dd/m
m

/aaaa
#¡DIV/0!

dd/m
m

/aaaa
-

$                      

dd/m
m

/aaaa
#¡DIV/0!

dd/m
m

/aaaa
-

$                      

dd/m
m

/aaaa
#¡DIV/0!

dd/m
m

/aaaa
-

$                      
dd/m

m
/aaaa

#¡DIV/0!
dd/m

m
/aaaa

-
$                      

dd/m
m

/aaaa
#¡DIV/0!

dd/m
m

/aaaa
-

$                      
dd/m

m
/aaaa

#¡DIV/0!
dd/m

m
/aaaa

-
$                      

dd/m
m

/aaaa
#¡DIV/0!

dd/m
m

/aaaa
-

$                      
dd/m

m
/aaaa

#¡DIV/0!
dd/m

m
/aaaa

-
$                      

6.000.000.000,00
$      

#¡DIV/0!
0%

TOTAL
-

$                      

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

ACUM
ULADO:

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,00%
0,00%

0,79%
0,79%

3,57%
3,57%

7,14%
7,14%

0,79%
0,79%

0,79%
0,79%

7,14%
7,14%

0,00%
0,00%

2,38%
2,38%

0,00%
0,00%

3,57%
3,57%

Observaciones 

-
$                                    -
$                                    -
$                                    -
$                                    

 $                       -   

-
$                                    

TOTAL
-

$                                    

-
$                                          

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

-
$                                          

-
$                                

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS:

-
$                         

Valor ($)

-
$                                    -
$                                    -
$                                    -
$                                    

Valor ($) real am
ortizado

1.        D
esem

bolsar oportunam
ente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del convenio.

Se
realiza

porparte
de

la
supervisión

la
aprobación

de
los

requisitos
establecidos

para
elprim

ery
único

desem
bolso

y
se

radica
solicitud

el
día 30 de Abril de 2021.

2.       C
oncurrir en las actividades de conceptualización, estructuración, planificación e intercam

bio de argum
entos a que haya lugar para la buena 

ejecución del convenio.

dd/m
m

/aaaa

m
m

/yy

EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Obligaciones  Fondo Único TIC según el contrato / convenio
Actividades realizadas y novedades en el período

RENDIM
IENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:

m
m

/yy

dd/m
m

/yyyy
-

$                                    -
$                                    

SALDO POR LEGALIZAR:
#¡DIV/0!

Fecha 

Solicitudes de Legalizaciones 
-

$                                                                                   
INFORM

ACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE

Desem
bolsos Realizados

-
$                                    

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

-
$                                    

dd/m
m

/aaaa
dd/m

m
/aaaa

-
$                                    -
$                                    -
$                                    

#¡DIV/0!

dd/m
m

/aaaa

-
$                                    -
$                                    -
$                                    -
$                                    

dd/m
m

/aaaa
dd/m

m
/aaaa

dd/m
m

/aaaa
$0

dd/m
m

/aaaa

TOTAL
dd/m

m
/yyyy

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/aaaa

-
$                                    -
$                                    

dd/m
m

/yyyy

Aprobación del plan de 
trabajo por parte del com

ité 
operativo, cronogram

a 
detallado y plan financiero 

detallado.

Valor($)

Am
ortización del anticipo

-
$                                    

dd/m
m

/yyyy

18/05/21

Requisitos para el pago o 
desem

bolso

Se
han

desarrollado
jornadas

de
transferencia

de
conocim

iento
al

ejecutor
sobre

tem
as

m
etodológicos,

técnicos
tecnológicos,

de
com

unicaciones
y

adm
inistrativo

financieros
que

perm
itan

elentendim
iento

delprogram
a

para
su

óptim
a

ejecución,los
días

27,28
y

29
de

abril del presente año.

3.       Facilitar el intercam
bio de inform

ación y las reuniones necesarias para lograr los com
etidos del objeto del convenio .

Se
han

desarrollado
jornadas

de
transferencia

de
conocim

iento
al

ejecutor
sobre

tem
as

m
etodológicos,

técnicos
tecnológicos,

de
com

unicaciones
y

adm
inistrativo

financieros
que

perm
itan

elentendim
iento

delprogram
a

para
su

óptim
a

ejecución,los
días

27,28
y

29
de

abril del presente año.

Se
han

desarrollado
3

jornadas
de

transferencia
m

etodológica
con

la
participación

de
iNNpulsa

para
la

ejecución
de

los
dos

com
ponentes:

Am
biente de fortalecim

iento y Laboratorio startup, los días 27,28 y 29 de abril del presente año.

4.       D
esignar el supervisor del convenio , quien se encargara de la supervisión y el seguim

iento técnico, adm
inistrativo , logístico y hum

ano al desarrollo 
de las actividades del convenio, de acopiar el proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el cien por ciento de la ejecuci6n del convenio.

Se
realizo

la
designación

com
o

supervisores
delconvenio

m
ediante

m
em

orandos
delm

es
de

abrilde
2021

a
M

aría
Fernanda

Correa
Escaf

Sub directora de industria TI, Carolina Laverde Vásquez  Asesora 1020 - 16 del despacho del Vicem
inisterio de Transform

ación Digital.

5.       Brindar el acom
pañam

iento requerido para el desarrollo de los diferentes com
ponentes del proyecto.

Se
han

desarrollado
3

jornadas
de

transferencia
m

etodológica
con

la
participación

de
iNNpulsa

para
la

ejecución
de

los
dos

com
ponentes:

Am
biente de fortalecim

iento y Laboratorio startup, los días 27,28 y 29 de abril del presente año.

6.        Apoyar el proceso de prom
oción y difusión de las actividades generadas con ocasión de los com

prom
isos a cargo de iN

N
pulsa C

olom
bia.

9.       R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para realizar el proceso de despliegue de la plataform

a A
pps .co, a un proveedor de servicios 

tecnológicos escogido por iN
N

pulsa C
olom

bia conform
e a los requerim

ientos planteados por el anexo técnico. Esta obligación no supone 
la ejecución actividades propias del soporte técnico.

Se ha llevado a cabo la prim
era m

esa de prom
oción y difusión para establecer las actividades a com

unicar.

Actividad no iniciada en este periodo. 

Se
realiza

porparte
de

la
supervisión

la
aprobación

de
los

requisitos
establecidos

para
elprim

ery
único

desem
bolso

y
se

radica
solicitud

el
día 30 de Abril de 2021.

Hasta
la

fecha
se

realizó
elacom

pañam
iento

en
la

elaboración
de

la
solicitud

de
Cotización

(RFQ)para
contratarlos

servicios
de

despliegue,
soporte técnico y alojam

iento en la nube de la Plataform
a APPS.CO.

10.  R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega de la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para ejecutar las actividades de soporte técnico y m

antenim
iento de la plataform

a e infraestructura por 
parte del proveedor de servicios tecnológicos escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia. Esta obligación no supone la ejecución actividades propias 

del soporte técnico asociadas con la infraestructura tecnológica.

Actividad no iniciada en este periodo. 

11.  R
ealizar, en un periodo de un m

es a partir de la suscripción del convenio, las sesiones de transferencia m
etodológica necesarias para el proceso de 

apropiación por parte de iN
N

pulsa C
olom

bia, en los m
encionados espacios se sum

inistraran las docum
entos necesarios.

7.        Aprobar los inform
es de pago a que haya lugar, para efectos de trám

ite de desem
bolso .

8.       G
arantizar el acceso a los cursos que se prevean para el Am

biente de Fortalecim
iento durante la vigencia del presente C

onvenio.

%
 del Anticipo

0%

dd/m
m

/yyyy
dd/m

m
/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

Pagos o Desem
bolsos Program

ados

-
$                                    

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

Fecha real

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa
-

$                                    

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/yyyy

-
$                         

dd/m
m

/yyyy

 $                       -   
#¡DIV/0!

dd/m
m

/yyyy

ACUM
ULADOS

ANTICIPO POR AM
ORTIZAR

TOTAL

 $                                                     - 
 SALDO POR GIRAR: 
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INFORM
E M

ENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

7,14%
7,14%

0,00%
0,00%

0,79%
0,79%

34,13%
34,13%

Ponderación 1
100%

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

3,13%
3,13%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

12.       Sum
inistrar en el m

arco del prim
er C

om
ité O

perativo del convenio las form
atos de requerim

ientos de inform
ación y trazabilidad del 

acom
pañam

iento que iN
N

pulsa C
olom

bia requiera con ocasión de las actividades desarrolladas a lo largo del térm
ino de ejecución del 

objeto convenido, lo anterior sin perjuicio de la actualización o innovación de form
atos adoptados por parte de la entidad, en cuyo caso las 

partes definirán las condiciones de retroactividad en el m
arco del C

om
ité O

perativo.

Durante el prim
er com

ité operativo se com
partieron con el ejecutor los form

atos de requerim
iento de inform

ación dentro de un archivo llam
ado 

gestión docum
ental.

13.       R
ecoger inform

ación que perm
ita docum

entar las buenas practicas de las experiencias adelantadas.
Actividad no iniciada en este periodo. 

14.       C
um

plir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encam
inados al cum

plim
iento del objeto pactado, dando aplicación a las 

disposiciones legales vigentes.
Desde el inicio de la ejecución del convenio se ha dado cum

plim
iento a los requisitos de Ley, con el fin de cum

plir con el objeto del convenio. 

Actividades realizadas y novedades en el período
Total 

* Obligaciones  iNNpulsa Colom
bia

11.  Llevar a cabo los ejercicios requeridos por la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, articulado con la generación 
de espacios de experim

entación e investigación para la creación de iniciativas digitales a través del uso de las m
etodologías agiles de em

prendim
iento 

con los ejercicios de difusión, sensibilización y m
otivación de los asistentes a participar de la oferta de APPS .C

O
 de conform

idad con los requerim
ientos 

establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del convenio.

1.       G
arantizar que el objeto del convenio se cum

pla en las condiciones de calidad y oportunidad definidas en el anexo técnico, anexo m
etodológico y los 

dem
ás docum

entos que hacen parte integral del m
ism

o.

2.       R
ealizar los aportes para el desarrollo del objeto convenio, de conform

idad a lo señalado en la cláusula quinta del presente convenio.

3.       Elaborar y presentar para aprobación del C
om

ité O
perativo del convenio el plan de trabajo que contem

ple la program
ación asociada a 

la ejecución de las estrategias que conform
an la oferta de fortalecim

iento al ecosistem
a de em

prendim
iento digital, es decir : (i) A

m
biente de 

fortalecim
iento A

s a Service (ii) Laboratorio Startup (iii) D
ifusión y despliegue del em

prendim
iento de base tecnológica (lnspiraTIC

) en 
oportunidad y con sujeción a los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente 

docum
ento.

Innpulsa Colom
bia presento en la reunión de com

ité operativo No. 1 realizado el día 22 de abril del presente año, para aprobación  el plan de 
trabajo detallado el cual contenía contem

pladas las estrategias de Am
biente de Fortalecim

iento, InspiraTIC y Laboratorio Startup, adem
ás de 

un com
ponente transversal.

12. D
esarrollar la m

etodología de enseñanza prevista desde los anexos técnico y m
etodológico a partir de la cual perm

ita m
aterializar el nivel estratégico, 

táctico y operativo que integra la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, para tal efecto será necesario habilitar un 
form

ato presencial y un form
ato virtual de acuerdo con los requerim

ientos establecidos por el anexo técnico y m
etodológico que hacen parte integral del 

presente docum
ento.

13.  H
abilitar un esquem

a de enfoque regional y alcance nacional por m
edio del cual se generen sinergias con el equipo de enlaces regionales del 

M
inisterio de Tecnologías de la lnform

aci6n y las C
om

unicaciones, en función de determ
inar los departam

entos donde se im
plem

entaran los talleres y 
dem

ás actividades asociadas a los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL.

14. D
ocum

entar com
pilar la inform

ación del contexto regional que funja de insum
o para adaptar los talleres a realizar en el m

arco de los SEM
ILLER

O
S 

D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL de acuerdo con las realidades propias de los lugares seleccionados para im
plem

entar la estrategia de conform
idad 

con el anexo técnico y m
etodológico.

15. Llevar a cabo una convocatoria de inscripción m
ediante la pagina w

eb de APPS.C
O

 a efectos de vincular actores relevantes en el proceso de 
acom

pañam
iento para el desarrollo de em

prendim
iento en la región en la que se llevaran a cabo los SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL

8.       C
onstruir y brindar al ecosistem

a de em
prendim

iento digital un curso en la tem
ática de inversión, preferiblem

ente dirigido a inversionistas de base 
tecnológica. Este com

prom
iso deberá articularse con el plan de acción derivado del M

O
U

 suscrito en el 2020 por el M
inTIC

 con el aliado BVC
 (Bolsa de 

Valores de C
olom

bia) para el fortalecim
iento de las habilidades de inversión del ecosistem

a de em
prendim

iento digital en C
olom

bia.

9.       Validar y com
pilar los inform

es m
ensuales que docum

enten las m
entorías m

asivas que se realizaran en el m
arco de la estrategia de 

am
biente de fortalecim

iento A
s a Service, estos inform

es fungirán com
o insum

o para la consolidación de un repositorio que docum
ente las 

preguntas y respuestas generadas con ocasión a las sesiones realizadas, cuyo propósito es alim
entar la plataform

a.

10.  G
enerar una base de datos caracterizada por los em

prendim
ientos que sean parte de la estrategia de am

biente de fortalecim
iento as a 

service en lo relacionado con m
entorías m

asivas y rutas de aprendizaje de conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos 
técnico y m

etodológico que hacen parte integral del convenio.

4.       H
abilitar un esquem

a de convocatoria perm
anente dirigida a los em

prendedores que m
anifiesten interés en acceder a la plataform

a 
M

oodie de la página w
eb A

PPS.C
O

 a efectos de participar de los ejercicios asociados A
m

biente de fortalecim
iento A

s a Service de acuerdo 
con los requerim

ientos planteados en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

5.       Llevar a cabo en el m
arco de la estrategia denom

inada am
biente de fortalecim

iento las actividades de autoevaluación y segm
entación establecidos 

por la m
atriz VALO

R
, de conform

idad a las variables y lineam
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del 
presente docum

ento.

6.       D
esarrollar, activar y poner a disposición del público objetivo de la iniciativa A

PPS. C
O

 una oferta de m
entorías m

asivas de acuerdo 
con el enfoque y alcance establecido por la estrategia am

biente de fortalecim
iento as a service atendiendo a los requerim

ientos planteados 
por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento,

7.       Establecer las rutas de aprendizaje a partir de los resultados de autoevaluación de las em
presas que realicen el ejercicio proporcionado por la 

herram
ienta VALO

R
 Las rutas de aprendizaje deberán definirse a partir del portafolio de cursos contem

plados por el anexo técnico que hace parte 
integral del presente docum

ento.
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INFORM
E M

ENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,35%
0,35%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

3,47%
3,47%

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Total 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas
3,47%

Se construyeron y publicaron los térm
inos de referencia por parte de INNPULSA para contratar hasta 4 operadores  para el com

ponente 
laboratorio Startup, los cuales fueron avalados por el com

ite operativo.

16. D
iseñar las piezas graficas y elem

entos de cam
paña de prom

oción de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL de acuerdo con los 

lineam
ientos acordados en el m

arco del C
om

ité O
perativo del convenio conform

e a los lineam
ientos de la oficina de prensa del M

inisterio

17.  Poner a disposición el m
aterial requerido para el desarrollo de los SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, garantizando el envió a la región 
seleccionada previo al desarrollo de la jornada. En el evento de desarrollar los sem

illeros de m
anera virtual el m

aterial será rem
itido a los correos 

electr6nicos de los inscritos a través de la plataform
a de APPS.C

O
 con la m

ism
a anticipación del taller presencial.

18.  Llevar a cabo el seguim
iento al núm

ero de participantes de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITA

L, esta inform
ación será 

presentada ante el C
om

ité O
perativo del C

onvenio hasta cum
plir la m

eta de beneficiaros inscritos .

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

29.     Planear, gestionar, difundir y cubrir un evento de clausura correspondiente a la etapa de cierre de la estrategia denom
inada Laboratorio Startup bajo 

los lineam
ientos del equipo técnico y de com

unicaciones del M
inTIC

 y en todo caso los contem
plados en los anexos técnico y m

etodol6gico que hacen 
parte integral del convenio. 
30. D

isponer de inform
ación actualizada diariam

ente que perm
ita la consulta de las variables m

ínim
as establecidas por el Fondo U

nicode 
Tecnologías de la lnform

aci6n y las C
om

unicaciones en lo relacionado con la caracterización y núm
ero de beneficiarios im

pactados. Las 
variables de caracterización serán definidas en el m

arco del C
om

ité O
perativo del convenio.

31. C
onsolidar las bases de datos de beneficiarios del proyecto que perm

ita su identificación y caracterización. Los datos requeridos y periodicidad de 
entrega serán definidos por el M

inisterio TIC
 e iN

N
pulsa C

olom
bia en etapa de ejecución, puntualm

ente el m
arco del prim

er com
ité operativo del 

convenio.

32.  Atender los lineam
ientos, periodicidad y entregables contem

plados com
o instrum

entos de seguim
iento técnico, jurídico y financiero en el anexo 

técnico y m
etodológico que hace parte integral del presente docum

ento.

19.  D
ocum

entar los casos de éxito de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITA

L atendiendo al contexto regional; para tal efecto el 
equipo ejecutor de la estrategia am

biente de fortalecim
iento, en conjunto con la entidad de la región que coordine el sem

illero y el enlace 
regional M

inTIC
, identificaran casos de éxito de base tecnológica (TIC

) que sirvan de inspiraci6n a los participantes durante el desarrollo 
ejercicio.
20.  C

aracterizar los beneficiarias de SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL, discrim

inado por m
odalidad (virtual o presencial), para tal efecto 

será necesario considerar las variables: (i) tipo de participante (ciudadanos,, funcionarios y estudiantes) y fecha de realización del sem
illero. El 

cum
plim

iento de este com
prom

iso deberá acreditarse m
ensualm

ente por m
edio de la entrega de una base de datos con la inform

ación de los 
beneficiarios, que contenga com

o m
ínim

o la siguiente inform
aci6n: N

om
bre y apellido, identificaci6n, em

ail, teléfono, departam
ento, m

unicipio o ciudad de 
residencia, genero, pertenencia étnica.
21.  D

esafiar una estrategia de difusión con contenidos de alto valor para el ecosistem
a de em

prendim
iento de base tecnológica, que 

perm
ita evidenciar, en diferentes sesiones el im

pacto positivo del m
ism

o en el territorio nacional, de cara a la dinam
ización del aparato 

productivo, en este sentido, m
ediante la estrategia denom

inada lnspiraTIC
 deberá cum

plirse los requerim
ientos contem

plados en los 
anexos técnico y m

etodológico, para lo cual será indispensable le:

22. Llevar a cabo un evento virtual que m
aterialice la estrategia de difusión denom

inada lnspriaTIC
 , en cum

plim
iento de los lineam

ientos establecidos en 
el anexo técnico y m

etodol6gico que hace parte integral del presente docum
ento. Este evento deberá trasm

itirse m
ediante una plataform

a virtual 
interactiva que perm

ita acceder a los asistentes a todos los contenidos y actividades planificadas, las cuales incluyen charlas, paneles, talleres, entre 
otras relacionadas por los citados anexos.

23. H
acer entrega de la base de datos con la caracterización de los inscritos en la plataform

a utilizada para la realización del evento 
lnspiraTIC

 . La caracterización m
ínim

a que se debe entregar es: N
om

bre y apellido, identificación, em
ail, teléfono, departam

ento, m
unicipio 

o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica, población vulnerable o víctim
a, población en condición de discapacidad, y dem

ás que se 
consideren pertinentes.

24. Im
plem

entar la estrategia denom
inada LA

B
O

R
A

TO
R

IO
 STA

R
TU

P, orientada a la sostenibilidad del tejido em
presarial digital m

ediante el 
acom

pañam
iento que corresponda con los fines y requerim

ientos contem
plados por los anexos técnico y m

etodológico que hace parte 
integral del presente docum

ento.

25.  C
onvocar los beneficiarios que correspondan a la caracterización del público objetivo de la estrategia denom

inada LA
B

O
R

A
TO

R
IO

 
STA

R
TU

P. El proceso de convocatoria deberá atender los lineam
ientos dispuestos para los estadios de sensibilización , inscripción y 

verificación planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

26.  Elegir los beneficiarios finales de la estrategia LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P. El proceso de elección deberá atender a los lineam

ientos dispuestos para 
las etapas de evaluación selección y vinculación planteados por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

27. Llevar a cabo en el térm
ino m

áxim
o de una (1) sem

ana después de finalizada la etapa de elección un K
IC

K
O

FF con participación de las 
em

presas seleccionadas para el proceso de acom
pañam

iento a través de LA
B

O
R

A
TO

R
IO

 STA
R

TU
P. En dicho evento se llevara a cabo la 

apertura oficial al proceso de acom
pañam

iento, así com
o la inducci6n m

etodol6gica a las em
presas seleccionadas con sujeción a los 

lineam
ientos expuestos por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

28.  Planear, capacitar, gestionar y validar el desarrollo de las actividades asociadas a la ejecución de LA
B

O
R

A
TO

R
IO

 STA
R

TU
P, lo cual 

supone atender los requerim
ientos técnicos contem

plados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente 

docum
ento frente a los ciclos de diagnóstico, nivelación, diseño e im

plem
entación.
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E M

ENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
Ponderación 2

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0%
0%

Ponderación 3
0%

Total de Entregables
Entregable 

Fecha entrega

0%SI

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratam
iento de datos personales del M

inTIC (www.m
intic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglam

entarios”

Observaciones por parte del Supervisor

Total 

Nom
bre Supervisor:

0,0%

¿El contrato/convenio tiene contratación derivada? (de ser afirm
ativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de inform

ación de contratos derivados)
NO

X

Resultados Obtenidos

%
  Acum

ulado del Estado de Avance General del Convenio
3,47%

Núm
ero de contratos derivados a la fecha

TIPO DE 
DIFICULTAD

Gestión Adelantada 

%
  Acum

ulado  Avance Entregables

0

 Firm
a del Supervisor:

M
aría Fernanda Correa Escaf - Carolina Laverde Vásquez

Original:  Expediente del Contrato
Cargue del inform

e en Excel en la  herram
ienta establecida por la Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo.

SUSCRIPCIÓN DEL INFORM
E

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero
0,0%

Dificultades Técnicas, Adm
inistrativas, Financieras, Contables y Jurídicas durante la ejecución del objeto contractual

Causas

OBSERVACIONES Y RECOM
ENDACIONES

Actividades realizadas y novedades en el período

 Cuando se trate de convenios/contratos con m
ás de un (1) cooperante/contratista deberán incluirse todas las obligaciones y/o com

prom
isos estipulados contractualm

ente.

Productos o Servicio a entregar

Porcentaje de Avance

Entregables

** Obligaciones  (Indicar nom
bre del tercero)
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Firma: Supervisor 1
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Asesora 1020 - 16 del Despacho del Viceministerio de Transformación Digital
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Firma

Maria Fernanda Correa Escaf
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Subdirectora de Industria TI
Mintic

Aprobado

Env.: 2021-05-06 15:31:15
Lec.: 2021-05-06 16:37:54
Res.: 2021-05-06 16:38:02
IP Res.: 186.29.146.177



Convenio
X

Contrato
SI

X
NO

SI
NO

X
Objeto:

SI
NO

SI
NO

Modificaciones / Term
inación / Liquidación

-
$                                                                         

Modificación 
Contractual

Fecha de la Modificación Contractual
Tiem

po de la prórroga (En m
eses)

Fecha final de ejecución según prórroga

-
$                                                                         

Fecha term
inación

DATOS DEL SUPERVISOR 

No. de identificación

08/04/2021
Carolina Laverde Vásquez - Asesora 102-16 del despacho del Viceministerio de Transformación Digital

43.220.327

Valor Total 
6.456.020.188,00

$                                                 

26.203.848

Fecha de Publicación en SECOP

Aporte - Otros
-

$                                                                         

Estado del Acta de Liquidación
Fecha del Acta de 

Liquidación

No. Rubro presupuestal
Nom

bre del Rubro Presupuestal
Valor Contrato y/o Convenio

Fechas 

Póliza inicial N.º

FTIC-CD-833-2021-800 de 2021

Aporte - Fondo Único TIC

Fecha Final de ejecución 
según prórrogas

N° de proceso en SECOP

Aporte - Fondo Único TIC (Adiciones)
-

$                                                                         

N.º de Registro Presupuestal
Fecha Registro Presupuestal

Fecha Suscripción
Acta de Inicio (Cuando Aplique)

Actualización o Nueva Póliza N.º (Si aplica)
Fecha de aprobación de la 

Póliza

TRANSFERENCIAS CORRIENTES - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL EMPRENDIMIENTO DE BASE 
TECNOLÓGICA - FORTALECIMIENTO DE LA INDUSTRIA DE TI NACIONAL

Requisitos para el perfeccionam
iento

Valor en el 
Registro

Fecha de Suscripción 
07/04/2021

6.000.000.000,00
$                                                 

08/04/2021

C-2302-0400-18-0-2302020-03

Fecha de aprobación de la 
actualización o Nueva Póliza

Fecha de Inicio
Fecha Final de ejecución 

31/12/2021
Aporte - Otros

456.020.188,00
$                                                    

20/04/2021

18-44-101074995
20/04/2021

-
$                             

155721
6.000.000.000

$      
-

$                             -
$                             

04/08/2021
No aplica

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X según corresponda)

08/04/2021
212031250

María Fernanda Correa Escaf - Subdirectora Industria TI
212031250

CONTRATACION DIRECTA
Legaliza Recursos

Legaliza Bienes
Modalidad de selección

Tipo:
21 INTERADMINSTRATIVO

INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Inform
e m

es / año
DEPENDENCIA  RESPONSABLE

No. CONT/ CONV - AÑO
Nom

bre del Contratista / Cooperante
No. de identificación

No. del Registro de designación
Fecha del Registro de 

designación
Nom

bre Com
pleto y Cargo

may-21
SUBDIRECCION DE INDUSTRIA TI

800 - 2021
FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX PARA ASUNTOS DEL PATRIMONIO 

AUTONOMO INNPULSA COLOMBIA
830.054.060 - 5

-
$                                                                         -
$                                                                         -
$                                                                         

-
$                                                                             

-
$                                                                         

Justificación
Requiere Acta de liquidación 

-
$                                                                         

Com
entarios

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. – Fiducoldex, actuando en su condición de administradora del programa INNPULSA COLOMBIA, en función de consolidar la iniciativa APPS.CO, habilitando el desarrollo 
de estrategias orientadas al fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento digital en Colombia.

Valor de la adición o reducción 

TOTALES

Term
inación anticipada 

Justificación de la Modificación Contractual

-
$                                                                         
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Valor Aporte Fondo Único TIC
Anticipo: 

Valor ($)
Fecha 

No. OP
%

 
Porcentaje (%

)
Fecha 

program
ada

Valor ($) 
program

ado

$ 6.000.000.000
20/05/2021

113080021
100%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                         

6.000.000.000,00
$      

100%
0%

TOTAL
-

$                         

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

ACUMULADO:

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

7,14%
7,14%

0,79%
1,59%

3,57%
7,14%

0,00%
7,14%

0,79%
1,59%

0,79%
1,59%

0,00%
7,14%

0,00%
0,00%

2,38%
4,76%

 SALDO POR GIRAR: 

-
$                                         

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

Fecha real

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa
-

$                                         %
 del Anticipo

0%

dd/mm/yyyy
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

4.       D
esignar el supervisor del convenio , quien se encargara de la supervisión y el seguim

iento técnico, adm
inistrativo , logístico y hum

ano al 
desarrollo de las actividades del convenio, de acopiar el proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el cien por ciento de la ejecuci6n 
del convenio.

Se
realizola

designacióncomo
supervisoresdelconveniomediante

memorandosdelmesde
abrilde

2021a
MaríaFernanda

CorreaEscaf
Sub directora de industria TI, Carolina Laverde Vásquez  Asesora 1020 - 16 del despacho del Viceministerio de Transformación Digital.

5.       Brindar el acom
pañam

iento requerido para el desarrollo de los diferentes com
ponentes del proyecto.

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutor

sobre
temas

metodológicos,técnicos
tecnológicos,de

comunicacionesyadministrativo
financierosque

permitan
elentendimiento

delprograma
para

suóptima
ejecución,losdías27,28y29,de

abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

6.        Apoyar el proceso de prom
oción y difusión de las actividades generadas con ocasión de los com

prom
isos a cargo de iN

N
pulsa C

olom
bia.

9.       R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para realizar el proceso de despliegue de la plataform

a Apps .co, a un proveedor de servicios 
tecnológicos escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia conform

e a los requerim
ientos planteados por el anexo técnico. Esta obligación no 

supone la ejecución actividades propias del soporte técnico.

Se
llevó

a
cabo

elcomité
técnico

de
comunicaciones

eldia
18

de
mayo

para
tratar

los
temas:

contratación
de

profesionalde
comunicaciones, entrega de claves de cuentas de redes sociales, correo y mailchimp y solicitud de actualización de cronograma. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Se
realiza

porparte
de

la
supervisión

la
aprobación

de
losrequisitosestablecidos

para
elprimeryúnico

desembolso
y

se
radica

solicitud
el día 30 de Abril de 2021.

Hasta
la

fecha
se

realizó
elacompañamiento

en
la

elaboración
de

lostérminosde
la

invitación
a

cotizar(RFQ)versión
9

para
contratarlos

servicios de despliegue, puesta en funcionamiento, soporte técnico y alojamiento (hosting) en la nube de la Plataforma APPS.CO.

7.        Aprobar los inform
es de pago a que haya lugar, para efectos de trám

ite de desem
bolso .

8.       G
arantizar el acceso a los cursos que se prevean para el Am

biente de Fortalecim
iento durante la vigencia del presente C

onvenio.

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutor

sobre
temas

metodológicos,técnicos
tecnológicos,de

comunicacionesyadministrativo
financierosque

permitan
elentendimiento

delprograma
para

suóptima
ejecución,losdías27,28y29,de

abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

3.       Facilitar el intercam
bio de inform

ación y las reuniones necesarias para lograr los com
etidos del objeto del convenio .

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutor

sobre
temas

metodológicos,técnicos
tecnológicos,de

comunicacionesyadministrativo
financierosque

permitan
elentendimiento

delprograma
para

suóptima
ejecución,losdías27,28y29,de

abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

dd/mm/yyyy

18/05/2021
$6.000.000.000

Requisitos para el pago o 
desem

bolso

dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

$6.000.000.000

dd/mm/aaaa

TOTAL
dd/mm/yyyy

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy
dd/mm/yyyy

ACUMULADOS
TOTAL

dd/mm/yyyy

Aprobación del plan de 
trabajo por parte del comité 

operativo, cronograma 
detallado y plan financiero 

detallado.

Valor($)

Am
ortización del anticipo

-
$                                         

dd/mm/aaaa

-
$                                          -
$                                          -
$                                          

Pagos o Desem
bolsos Program

ados

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy

dd/mm/aaaa

-
$                                         -
$                                         -
$                                         

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

-
$                                         

dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

-
$                                         

REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS:

-
$                            

-
$                                          

-
$                                         

#¡DIV/0!

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa
-

$                                         

Fecha 

Solicitudes de Legalizaciones 
-

$                                                                                                 
INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE

Desem
bolsos Realizados

1.        D
esem

bolsar oportunam
ente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del convenio.

Se
realiza

eldia
20/05/2021

porparte
delFUTIC,elprimeryunico

desembolso
porvalorde

$6.000.000.000
aFIDUCOLDEX

comovocera
del patrimonio autonomo INNPULSA COLOMBIA, de acuerdo a lo estipulado en las clausulas quinta y sexta  del convenio 800 de 2021.

2.       C
oncurrir en las actividades de conceptualización, estructuración, planificación e intercam

bio de argum
entos a que haya lugar para la 

buena ejecución del convenio.

dd/mm/aaaa

m
m

/yy

EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Obligaciones  Fondo Único TIC según el contrato / convenio
Actividades realizadas y novedades en el período

RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:
m

m
/yy

dd/mm/yyyy
-

$                                         -
$                                         

SALDO POR LEGALIZAR:
100%

-
$                            

 $                           -   
0%

ANTICIPO POR AMORTIZAR
 $                                                              - 

Valor ($)

-
$                                          -
$                                          -
$                                          -
$                                          

Valor ($) real am
ortizado

6.000.000.000
$                                                                                        

-
$                                                

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

-
$                                                

-
$                                     

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE: Observaciones 

-
$                                          -
$                                          -
$                                          -
$                                          

 $        6.000.000.000 

-
$                                         

TOTAL
-

$                                          
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,89%
0,89%

3,57%
7,14%

0,00%
7,14%

0,00%
0,00%

0,79%
1,59%

20,73%
54,86%

Ponderación 1
100%

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,39%
0,39%

0,39%
0,39%

0,00%
3,13%

0,39%
0,39%

0,00%
0,00%

0,39%
0,39%

0,39%
0,39%

0,39%
0,39%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

En el marco del primer comité operativo realizado el 22/04/2021 se elaboró, presentó y aprobó el plan operativo, el plan financiero, el 
cronograma y el plan de legalización de recursos. 

8.       C
onstruir y brindar al ecosistem

a de em
prendim

iento digital un curso en la tem
ática de inversión, preferiblem

ente dirigido a inversionistas 
de base tecnológica. Este com

prom
iso deberá articularse con el plan de acción derivado del M

O
U

 suscrito en el 2020 por el M
inTIC

 con el 
aliado BVC

 (Bolsa de Valores de C
olom

bia) para el fortalecim
iento de las habilidades de inversión del ecosistem

a de em
prendim

iento digital en 
C

olom
bia.

9.       Validar y com
pilar los inform

es m
ensuales que docum

enten las m
entorías m

asivas que se realizaran en el m
arco de la 

estrategia de am
biente de fortalecim

iento As a Service, estos inform
es fungirán com

o insum
o para la consolidación de un repositorio 

que docum
ente las preguntas y respuestas generadas con ocasión a las sesiones realizadas, cuyo propósito es alim

entar la 
plataform

a.
10.  G

enerar una base de datos caracterizada por los em
prendim

ientos que sean parte de la estrategia de am
biente de fortalecim

iento 
as a service en lo relacionado con m

entorías m
asivas y rutas de aprendizaje de conform

idad con los requerim
ientos establecidos en 

los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del convenio.

4.       H
abilitar un esquem

a de convocatoria perm
anente dirigida a los em

prendedores que m
anifiesten interés en acceder a la 

plataform
a M

oodie de la página w
eb APPS.C

O
 a efectos de participar de los ejercicios asociados Am

biente de fortalecim
iento As a 

Service de acuerdo con los requerim
ientos planteados en los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente 
docum

ento.

5.       Llevar a cabo en el m
arco de la estrategia denom

inada am
biente de fortalecim

iento las actividades de autoevaluación y segm
entación 

establecidos por la m
atriz VALO

R
, de conform

idad a las variables y lineam
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que hacen 
parte integral del presente docum

ento.

6.       D
esarrollar, activar y poner a disposición del público objetivo de la iniciativa APPS. C

O
 una oferta de m

entorías m
asivas de 

acuerdo con el enfoque y alcance establecido por la estrategia am
biente de fortalecim

iento as a service atendiendo a los 
requerim

ientos planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento,

7.       Establecer las rutas de aprendizaje a partir de los resultados de autoevaluación de las em
presas que realicen el ejercicio proporcionado 

por la herram
ienta VALO

R
 Las rutas de aprendizaje deberán definirse a partir del portafolio de cursos contem

plados por el anexo técnico que 
hace parte integral del presente docum

ento.

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutor

sobre
temas

metodológicos,técnicos
tecnológicos,de

comunicacionesyadministrativo
financierosque

permitan
elentendimiento

delprograma
para

suóptima
ejecución,losdías27,28y29,de

abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

10.  R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega de la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para ejecutar las actividades de soporte técnico y m

antenim
iento de la plataform

a e 
infraestructura por parte del proveedor de servicios tecnológicos escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia. Esta obligación no supone la 

ejecución actividades propias del soporte técnico asociadas con la infraestructura tecnológica.

Hasta
la

fecha
se

realizó
elacompañamiento

en
la

elaboración
de

lostérminosde
la

invitacón
a

cotizar(RFQ)versión
9

para
contratarlos

servicios de despliegue, puesta en funcionamiento, soporte técnico y alojamiento (hosting) en la nube de la Plataforma APPS.CO.

11.  R
ealizar, en un periodo de un m

es a partir de la suscripción del convenio, las sesiones de transferencia m
etodológica necesarias para el 

proceso de apropiación por parte de iN
N

pulsa C
olom

bia, en los m
encionados espacios se sum

inistraran las docum
entos necesarios.

Actividad no iniciada en este periodo. 

12.       Sum
inistrar en el m

arco del prim
er C

om
ité O

perativo del convenio las form
atos de requerim

ientos de inform
ación y 

trazabilidad del acom
pañam

iento que iN
N

pulsa C
olom

bia requiera con ocasión de las actividades desarrolladas a lo largo del térm
ino 

de ejecución del objeto convenido, lo anterior sin perjuicio de la actualización o innovación de form
atos adoptados por parte de la 

entidad, en cuyo caso las partes definirán las condiciones de retroactividad en el m
arco del C

om
ité O

perativo.

Durante
elprimercomité

operativo
se

compartieron
con

elejecutorlos
formatos

de
requerimiento

de
información

dentro
de

un
archivo

llamado gestión documental.

13.       R
ecoger inform

ación que perm
ita docum

entar las buenas practicas de las experiencias adelantadas.

14.       C
um

plir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encam
inados al cum

plim
iento del objeto pactado, dando aplicación a 

las disposiciones legales vigentes.
Desde

elinicio
de

la
ejecución

delconvenio
se

ha
dado

cumplimiento
a

los
requisitos

de
Ley,con

elfin
de

cumplircon
elobjeto

del
convenio. 

Actividades realizadas y novedades en el período
Total 

* Obligaciones  iNNpulsa Colom
bia

1.       G
arantizar que el objeto del convenio se cum

pla en las condiciones de calidad y oportunidad definidas en el anexo técnico, anexo 
m

etodológico y los dem
ás docum

entos que hacen parte integral del m
ism

o.

2.       R
ealizar los aportes para el desarrollo del objeto convenio, de conform

idad a lo señalado en la cláusula quinta del presente 
convenio.

3.       Elaborar y presentar para aprobación del C
om

ité O
perativo del convenio el plan de trabajo que contem

ple la program
ación 

asociada a la ejecución de las estrategias que conform
an la oferta de fortalecim

iento al ecosistem
a de em

prendim
iento digital, es 

decir : (i) Am
biente de fortalecim

iento As a Service (ii) Laboratorio Startup (iii) D
ifusión y despliegue del em

prendim
iento de base 

tecnológica (lnspiraTIC
) en oportunidad y con sujeción a los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que 

hacen parte integral del presente docum
ento.

Durante
elperíodo se

dio
cumplimiento

a
las

obligaciones
previstas en

el Convenio,conforme
lo

señalado
en

elanexo
técnico

y
anexo

metodológico. 

Se ha dispuesto para la ejecución del Convenio el equipo definido en la propuesta y en el convenio, correspondiente a: 
VP Aceleración y Emprendimiento 
Director de Emprendimiento de Alto Impacto 
Gerente de Mentalidad y Cultura 
Secretaria General: Dos personas 
Comunicaciones: Una persona 
TI: Una persona 

SeavanzóenlaestructuracióndelaofertadeAmbientedefortalecimiento,impulsandola
firmade

unconvenio
conla

plataforma platzi yde
una comparación de ofertas para la plataforma SEED.  

Actividad no iniciada en este periodo. 

A
la

fecha
se

viene
consolidando

una
oferta

de
mentorías,validando

eltipo
de

contratación.Ampliando
la convocatoria de

posibles
mentores para proceder a su vinculación.  

Se adelantó documento de definición de rutas de aprendizaje a partir del portafolio de cursos y la matriz VALOR.  

Se
viene

avanzando
en

un
convenio

con
elaliado Platzi para

que
este

elabore
junto

con
la

BVC
elcurso

de
inversión.Ya

se
recibió

la
propuesta por parte del aliado y se encuentra en la etapa de aclaración y construcción del documento contractual. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 
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0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,39%
0,39%

0,39%
0,39%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,35%
0,69%

0,39%
0,39%

19.  D
ocum

entar los casos de éxito de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL atendiendo al contexto regional; para tal 

efecto el equipo ejecutor de la estrategia am
biente de fortalecim

iento, en conjunto con la entidad de la región que coordine el 
sem

illero y el enlace regional M
inTIC

, identificaran casos de éxito de base tecnológica (TIC
) que sirvan de inspiraci6n a los 

participantes durante el desarrollo ejercicio.
20.  C

aracterizar los beneficiarias de SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL, discrim

inado por m
odalidad (virtual o presencial), para tal 

efecto será necesario considerar las variables: (i) tipo de participante (ciudadanos,, funcionarios y estudiantes) y fecha de realización del 
sem

illero. El cum
plim

iento de este com
prom

iso deberá acreditarse m
ensualm

ente por m
edio de la entrega de una base de datos con la 

inform
ación de los beneficiarios, que contenga com

o m
ínim

o la siguiente inform
aci6n: N

om
bre y apellido, identificaci6n, em

ail, teléfono, 
departam

ento, m
unicipio o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica.

21.  D
iseñar una estrategia de difusión con contenidos de alto valor para el ecosistem

a de em
prendim

iento de base tecnológica, que 
perm

ita evidenciar, en diferentes sesiones el im
pacto positivo del m

ism
o en el territorio nacional, de cara a la dinam

ización del 
aparato productivo, en este sentido, m

ediante la estrategia denom
inada lnspiraTIC

 deberá cum
plirse los requerim

ientos 
contem

plados en los anexos técnico y m
etodológico, para lo cual será indispensable le:

22. Llevar a cabo un evento virtual que m
aterialice la estrategia de difusión denom

inada lnspriaTIC
 , en cum

plim
iento de los lineam

ientos 
establecidos en el anexo técnico y m

etodol6gico que hace parte integral del presente docum
ento. Este evento deberá trasm

itirse m
ediante una 

plataform
a virtual interactiva que perm

ita acceder a los asistentes a todos los contenidos y actividades planificadas, las cuales incluyen charlas, 
paneles, talleres, entre otras relacionadas por los citados anexos.

23. H
acer entrega de la base de datos con la caracterización de los inscritos en la plataform

a utilizada para la realización del evento 
lnspiraTIC

 . La caracterización m
ínim

a que se debe entregar es: N
om

bre y apellido, identificación, em
ail, teléfono, departam

ento, 
m

unicipio o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica, población vulnerable o víctim
a, población en condición de 

discapacidad, y dem
ás que se consideren pertinentes.

24. Im
plem

entar la estrategia denom
inada LAB

O
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P, orientada a la sostenibilidad del tejido em

presarial digital 
m

ediante el acom
pañam

iento que corresponda con los fines y requerim
ientos contem

plados por los anexos técnico y m
etodológico 

que hace parte integral del presente docum
ento.

25.  C
onvocar los beneficiarios que correspondan a la caracterización del público objetivo de la estrategia denom

inada 
LAB

O
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P. El proceso de convocatoria deberá atender los lineam

ientos dispuestos para los estadios de 
sensibilización , inscripción y verificación planteados por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente 
docum

ento.

Para la implementación de la estrategia, se dio apertura al proceso de selección de operadores de la estrategia Laboratorio Startup.  La 
misma que cerró el día 28 de mayo de 2021 con 11 postulaciones

12. D
esarrollar la m

etodología de enseñanza prevista desde los anexos técnico y m
etodológico a partir de la cual perm

ita m
aterializar el nivel 

estratégico, táctico y operativo que integra la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, para tal efecto será 
necesario habilitar un form

ato presencial y un form
ato virtual de acuerdo con los requerim

ientos establecidos por el anexo técnico y 
m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

13.  H
abilitar un esquem

a de enfoque regional y alcance nacional por m
edio del cual se generen sinergias con el equipo de enlaces regionales 

del M
inisterio de Tecnologías de la lnform

aci6n y las C
om

unicaciones, en función de determ
inar los departam

entos donde se im
plem

entaran 
los talleres y dem

ás actividades asociadas a los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL.

14. D
ocum

entar com
pilar la inform

ación del contexto regional que funja de insum
o para adaptar los talleres a realizar en el m

arco de los 
SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL de acuerdo con las realidades propias de los lugares seleccionados para im
plem

entar la 
estrategia de conform

idad con el anexo técnico y m
etodológico.

15. Llevar a cabo una convocatoria de inscripción m
ediante la pagina w

eb de APPS.C
O

 a efectos de vincular actores relevantes en el proceso 
de acom

pañam
iento para el desarrollo de em

prendim
iento en la región en la que se llevaran a cabo los SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 
D

IG
ITAL

16. D
iseñar las piezas graficas y elem

entos de cam
paña de prom

oción de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL de acuerdo con 

los lineam
ientos acordados en el m

arco del C
om

ité O
perativo del convenio conform

e a los lineam
ientos de la oficina de prensa del M

inisterio

17.  Poner a disposición el m
aterial requerido para el desarrollo de los SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, garantizando el envió a 
la región seleccionada previo al desarrollo de la jornada. En el evento de desarrollar los sem

illeros de m
anera virtual el m

aterial será rem
itido a 

los correos electr6nicos de los inscritos a través de la plataform
a de APPS

.C
O

 con la m
ism

a anticipación del taller presencial.

18.  Llevar a cabo el seguim
iento al núm

ero de participantes de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL, esta inform

ación 
será presentada ante el C

om
ité O

perativo del C
onvenio hasta cum

plir la m
eta de beneficiaros inscritos .

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

11.  Llevar a cabo los ejercicios requeridos por la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, articulado con la 
generación de espacios de experim

entación e investigación para la creación de iniciativas digitales a través del uso de las m
etodologías agiles 

de em
prendim

iento con los ejercicios de difusión, sensibilización y m
otivación de los asistentes a participar de la oferta de APPS .C

O
 de 

conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del convenio.

Actividad no iniciada en este periodo. 

Se
avanza

en
elesquema

de
enfoque

regionalcomo
cronograma

de
atención

de
las

diferentes
regiones

de
Colombia priorizadas, de

acuerdo con los aliados identificados en la primera fase de la estrategia.  

Se
avanza

en
la

justificación
a

partirde
documentación

yestrategiasque
permiten

priorizarlasregionesaseratendidasen
elmarco

delos
SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL.

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

A
corte

del31
de

mayo
de

2021
se

reporta
elinicio

delproceso
de

elaboración
de

los
términos

de
referencia.  Se

ha
previsto

publicarla
segunda semana de julio estos términos de referencia. Aun no se ha presentado para revisión ni VoBo del MinTIC
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0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,39%
0,39%

4,25%
7,73%

29.     Planear, gestionar, difundir y cubrir un evento de clausura correspondiente a la etapa de cierre de la estrategia
 denom

inada Laboratorio 
Startup bajo los lineam

ientos del equipo técnico y de com
unicaciones del M

inTIC
 y en todo caso los contem

plados en los anexos técnico y 
m

etodol6gico que hacen parte integral del convenio. 

30. D
isponer de inform

ación actualizada diariam
ente que perm

ita la consulta de las variables m
ínim

as establecidas por el Fondo 
U

nico de Tecnologías de la lnform
ación y las C

om
unicaciones en lo relacionado con la caracterización y núm

ero de beneficiarios 
im

pactados. Las variables de caracterización serán definidas en el m
arco del C

om
ité O

perativo del convenio.

31. C
onsolidar las bases de datos de beneficiarios del proyecto que perm

ita su identificación y caracterización. Los datos requeridos y 
periodicidad de entrega serán definidos por el M

inisterio TIC
 e iN

N
pulsa C

olom
bia en etapa de ejecución, puntualm

ente el m
arco del prim

er 
com

ité operativo del convenio.

32.  Atender los lineam
ientos, periodicidad y entregables contem

plados com
o instrum

entos de seguim
iento técnico, jurídico y financiero en el 

anexo técnico y m
etodológico que hace parte integral del presente docum

ento.

26.  Elegir los beneficiarios finales de la estrategia LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P

. El proceso de elección deberá atender a los lineam
ientos 

dispuestos para las etapas de evaluación selección y vinculación planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral 

del presente docum
ento.

27. Llevar a cabo en el térm
ino m

áxim
o de una (1) sem

ana después de finalizada la etapa de elección un K
IC

K
O

FF con participación 
de las em

presas seleccionadas para el proceso de acom
pañam

iento a través de LAB
O

R
ATO

R
IO

 STAR
TU

P. En dicho evento se llevara 
a cabo la apertura oficial al proceso de acom

pañam
iento, así com

o la inducci6n m
etodol6gica a las em

presas seleccionadas con 
sujeción a los lineam

ientos expuestos por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

28.  Planear, capacitar, gestionar y validar el desarrollo de las actividades asociadas a la ejecución de LAB
O

R
ATO

R
IO

 STAR
TU

P, lo 
cual supone atender los requerim

ientos técnicos contem
plados por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del 
presente docum

ento frente a los ciclos de diagnóstico, nivelación, diseño e im
plem

entación.

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas
7,73%

Total 

Se
desarrolló

sesión
de

transferencia entre
elequipo

MINTIC
e

iNNpulsa enla
cualse

determinaronlosentregables.Anexo
losentregables

que aplican a la fecha.  

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
Ponderación 2

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0%
0%

Ponderación 3
0%

Total de Entregables
Entregable 

Fecha entrega

0%SI

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

Entregables

** Obligaciones  (Indicar nom
bre del tercero)

Total 

Actividades realizadas y novedades en el período

 Cuando se trate de convenios/contratos con m
ás de un (1) cooperante/contratista deberán incluirse todas las obligaciones y/o com

prom
isos estipulados contractualm

ente.

Productos o Servicio a entregar

Porcentaje de Avance

 Firma del Supervisor:
María Fernanda Correa Escaf - Carolina Laverde Vásquez

Original:  Expediente del Contrato
Cargue del inform

e en Excel en la  herram
ienta establecida por la Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo.

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero
0,0%

Nombre Supervisor:

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

0,0%

¿El contrato/convenio tiene contratación derivada? (de ser afirm
ativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de inform

ación de contratos derivados)
NO

X

Resultados Obtenidos

%
  Acum

ulado del Estado de Avance General del Convenio
7,73%

Número de contratos derivados a la fecha

TIPO DE 
DIFICULTAD

Gestión Adelantada 

%
  Acum

ulado  Avance Entregables

0

Dificultades Técnicas, Adm
inistrativas, Financieras, Contables y Jurídicas durante la ejecución del objeto contractual

Causas

Observaciones por parte del Supervisor
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Convenio
X

Contrato
SI

X
NO

SI
NO

X
Objeto:

SI
NO

SI
NO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. – Fiducoldex, actuando en su condición de administradora del programa INNPULSA COLOMBIA, en función de consolidar la iniciativa APPS.CO, habilitando el desarrollo 
de estrategias orientadas al fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento digital en Colombia.

Valor de la adición o reducción 

TOTALES

Term
inación anticipada 

Justificación de la Modificación Contractual

-
$                                                                         

-
$                                                                             

-
$                                                                         

Justificación
Requiere Acta de liquidación 

-
$                                                                         

Com
entarios

INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Inform
e m

es / año
DEPENDENCIA  RESPONSABLE

No. CONT/ CONV - AÑO
Nom

bre del Contratista / Cooperante
No. de identificación

No. del Registro de designación
Fecha del Registro de 

designación
Nom

bre Com
pleto y Cargo

jul-21
SUBDIRECCION DE INDUSTRIA TI

800 - 2021
FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX PARA ASUNTOS DEL PATRIMONIO 

AUTONOMO INNPULSA COLOMBIA
830.054.060 - 5

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X según corresponda)

08/04/2021
212031250

María Fernanda Correa Escaf - Subdirectora Industria TI
212031250

CONTRATACION DIRECTA
Legaliza Recursos

Legaliza Bienes
Modalidad de selección

Tipo:
21 INTERADMINSTRATIVO

6.000.000.000
$      

-
$                             -
$                             

04/08/2021
No aplica

18-44-101074995
20/04/2021

-
$                             

155721

6.000.000.000,00
$                                                 

08/04/2021

C-2302-0400-18-0-2302020-03

Fecha de aprobación de la 
actualización o Nueva Póliza

Fecha de Inicio
Fecha Final de ejecución 

31/12/2021
Aporte - Otros

456.020.188,00
$                                                    

20/04/2021

No. Rubro presupuestal
Nom

bre del Rubro Presupuestal
Valor Contrato y/o Convenio

Fechas 

Póliza inicial N.º

FTIC-CD-833-2021-800 de 2021

Aporte - Fondo Único TIC

Fecha Final de ejecución 
según prórrogas

N° de proceso en SECOP

Aporte - Fondo Único TIC (Adiciones)
-

$                                                                         

N.º de Registro Presupuestal
Fecha Registro Presupuestal

Fecha Suscripción
Acta de Inicio (Cuando Aplique)

Actualización o Nueva Póliza N.º (Si aplica)
Fecha de aprobación de la 

Póliza

TRANSFERENCIAS CORRIENTES - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL EMPRENDIMIENTO DE BASE 
TECNOLÓGICA - FORTALECIMIENTO DE LA INDUSTRIA DE TI NACIONAL

Requisitos para el perfeccionam
iento

Valor en el 
Registro

Fecha de Suscripción 
07/04/2021

Estado del Acta de Liquidación
Fecha del Acta de 

Liquidación

DATOS DEL SUPERVISOR 

No. de identificación

08/04/2021
Carolina Laverde Vásquez - Asesora 102-16 del despacho del Viceministerio de Transformación Digital

43.220.327

Valor Total 
6.456.020.188,00

$                                                 

26.203.848

Fecha de Publicación en SECOP

Aporte - Otros
-

$                                                                         

Fecha term
inación

Modificaciones / Term
inación / Liquidación

-
$                                                                         

Modificación 
Contractual

Fecha de la Modificación Contractual
Tiem

po de la prórroga (En m
eses)

Fecha final de ejecución según prórroga

-
$                                                                         -
$                                                                         -
$                                                                         -
$                                                                         
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Valor Aporte Fondo Único TIC
Anticipo: 

Valor ($)
Fecha 

No. OP
%

 
Porcentaje (%

)
Fecha 

program
ada

Valor ($) 
program

ado

$ 6.000.000.000
20/05/2021

113080021
100%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                         

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                         
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                         

6.000.000.000,00
$      

100%
0%

TOTAL
-

$                         

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

ACUMULADO:

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,00%
7,14%

0,79%
3,17%

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

0,79%
3,17%

0,79%
3,17%

0,00%
7,14%

Observaciones 

44.070.055
$                            

-
$                                          -
$                                          -
$                                          

 $        5.955.929.945 

-
$                                         

TOTAL
44.070.055

$                            

-
$                                                

-
$                                     

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Se
realiza

eldía
20/05/2021

porparte
delFUTIC,elprimeryúnico

desembolso
porvalorde

$6.000.000.000
aFIDUCOLDEX

comovocera
del patrimonio autónomo INNPULSA COLOMBIA, de acuerdo a lo estipulado en las cláusulas quinta y sexta  del convenio 800 de 2021.

2.       C
oncurrir en las actividades de conceptualización, estructuración, planificación e intercam

bio de argum
entos a que haya lugar para la 

buena ejecución del convenio.

dd/mm/aaaa

Valor ($)

-
$                                          -
$                                          -
$                                          -
$                                          

Valor ($) real am
ortizado

6.000.000.000
$                                                                                        

EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Obligaciones  Fondo Único TIC según el contrato / convenio
Actividades realizadas y novedades en el período

RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:
m

m
/yy

dd/mm/yyyy
-

$                                         -
$                                         

SALDO POR LEGALIZAR:
99%

-
$                            

 $                           -   
0%

ANTICIPO POR AMORTIZAR
 $                                                              - 

-
$                                                

 SALDO POR GIRAR: 

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Solicitudes de Legalizaciones 
-

$                                                                                                 
INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE

Desem
bolsos Realizados

-
$                                         

#¡DIV/0!

dd/mm/aaaa

-
$                                         

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

-
$                                         

dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

-
$                                         

REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS:

-
$                            

-
$                                          

-
$                                         

m
m

/yy

1.        D
esem

bolsar oportunam
ente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del convenio.

dd/mm/yyyy

Aprobación del plan de 
trabajo por parte del comité 

operativo, cronograma 
detallado y plan financiero 

detallado.

Valor($)

Am
ortización del anticipo

-
$                                         

dd/mm/aaaa

-
$                                          -
$                                          -
$                                          

Pagos o Desem
bolsos Program

ados

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy

dd/mm/aaaa

-
$                                         -
$                                         

Fecha 

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

$6.000.000.000

dd/mm/aaaa

TOTAL
dd/mm/yyyy

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy
dd/mm/yyyy

ACUMULADOS
TOTAL

dd/mm/yyyy

18/05/2021
$6.000.000.000

Requisitos para el pago o 
desem

bolso

Se han llevado a cabo reuniones entre los equipos tecnicos, administrativos y financieros  MinTIC e iNNpulsa para conceptualzar, 
estructurar y planificar abordando las siguientes tematicas:

1. Seguimiento al Plan Operativo del Convenio: Ejecucion del plan de trabajo, cronograma, plan financiero y de legalizaciones.
2. informe de gestion
3. Estructuracion TDR convocatoria empresas beneficiarias de la estrategia de Laboratorio Startup.

3.       Facilitar el intercam
bio de inform

ación y las reuniones necesarias para lograr los com
etidos del objeto del convenio .

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutor

sobre
temas

metodológicos,técnicos
tecnológicos,de

comunicacionesyadministrativo
financierosque

permitan
elentendimiento

delprograma
para

suóptima
ejecución,losdías27,28y29,de

abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

4.       D
esignar el supervisor del convenio , quien se encargara de la supervisión y el seguim

iento técnico, adm
inistrativo , logístico y hum

ano al 
desarrollo de las actividades del convenio, de acopiar el proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el cien por ciento de la ejecuci6n 
del convenio.

Se
realizola

designacióncomo
supervisoresdelconveniomediante

memorandosdelmesde
abrilde

2021a
MaríaFernanda

CorreaEscaf
Sub directora de industria TI, Carolina Laverde Vásquez  Asesora 1020 - 16 del despacho del Viceministerio de Transformación Digital.

5.       Brindar el acom
pañam

iento requerido para el desarrollo de los diferentes com
ponentes del proyecto.

Se
han

desarrollado
reunionesyconversacionessemanalespara

aclararinquietdesydetallaraspectosde
la

ejecuciión
delprograma

para
cada uno de los dos componentes 

6.        Apoyar el proceso de prom
oción y difusión de las actividades generadas con ocasión de los com

prom
isos a cargo de iN

N
pulsa C

olom
bia.

Se
realizaron

loscomitésde
comunicacioneslosdías13

y27
de

julio,para
coordinarlasaccionespara

promoverydifundirlasestrategias
de

Ambiente
de

Fortalecimiento
(Cursosvirtuales,Semillerosde

EmprendimientoDigital,MentoríasyHéroesFestenalianza
conInspiratic)

y Laboratorio Startup (Lanzamiento de Convocatoria). Y se gestionan aprobaciones correspondientes de piezas, TPS y entrevistas. 

Se
realiza

porparte
de

la
supervisión

la
aprobación

de
losrequisitosestablecidos

para
elprimeryúnico

desembolso
y

se
radica

solicitud
el día 30 de Abril de 2021.

7.        Aprobar los inform
es de pago a que haya lugar, para efectos de trám

ite de desem
bolso .

%
 del Anticipo

0%

dd/mm/yyyy
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

-
$                                         

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

Fecha real

13/07/2021

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa
-

$                                         
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1,02%
2,04%

0,00%
7,14%

0,89%
2,68%

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

0,00%
0,00%

0,79%
3,17%

5,09%
67,42%

Ponderación 1
100%

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,39%
1,17%

0,39%
1,17%

0,00%
3,13%

0,39%
1,17%

0,45%
0,89%

D
urante el período se dio cum

plim
iento a las obligaciones previstas en el C

onvenio, conform
e lo señalado en el 

anexo técnico y anexo m
etodológico.

Se ha dispuesto para la ejecución del C
onvenio el equipo definido en la propuesta y en el convenio, 

correspondiente a:
•	VP Aceleración y Em

prendim
iento

•	D
irector de Em

prendim
iento de Alto Im

pacto
•	G

erente de M
entalidad y C

ultura
•	Secretaria G

eneral: D
os personas

•	C
om

unicaciones: U
na persona

•	TI: U
na persona

•	C
oordinador: U

na persona
•	Profesional: U

na persona
•	Analista: 2 personas

1. Se avanzó en la estructuración de la oferta de Am
biente de fortalecim

iento, im
pulsando en prim

er lugar la firm
a 

de un convenio con Platzi, el cual se firm
ó por am

bas partes el 29 de julio. 
2. Se presentó y avaló ante com

ité operativo las especificaciones para la contratación de la plataform
a SEED

, a 
través de com

paración de ofertas. Se rem
itió solicitud de propuestas el día 23 de junio. Se presentaron 3 

proveedores hasta el 9 de julio. Seguidam
ente se evaluaron las propuestas y se eligió al proveedor Peew

ah, 
según proceso de selección determ

inado el 21 de julio. Actualm
ente se encuentra en proceso de contratación. 

Se realizaron avances en la revisión para el diseño y ajustes pertinentes del form
ulario de Autodiagnóstico, de 

acuerdo con los lineam
ientos técnicos y m

etodológicos. Para el m
es de julio se consolidaron dichos ajustes en un 

docum
ento, aprobado por am

bas partes, a fin de poder continuar con el código de program
ación que arroja el 

inform
e de resultados del autodiagnóstico

14.       C
um

plir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encam
inados al cum

plim
iento del objeto pactado, dando aplicación a las 

disposiciones legales vigentes.
Desde

elinicio
de

la
ejecución

delconvenio
se

ha
dado

cumplimiento
a

los
requisitos

de
Ley,con

elfin
de

cumplircon
elobjeto

del
convenio. 

Actividades realizadas y novedades en el período
Total 

* Obligaciones  iNNpulsa Colom
bia

1.       G
arantizar que el objeto del convenio se cum

pla en las condiciones de calidad y oportunidad definidas en el anexo técnico, anexo 
m

etodológico y los dem
ás docum

entos que hacen parte integral del m
ism

o.

2.       R
ealizar los aportes para el desarrollo del objeto convenio, de conform

idad a lo señalado en la cláusula quinta del presente convenio.

3.       Elaborar y presentar para aprobación del C
om

ité O
perativo del convenio el plan de trabajo que contem

ple la program
ación asociada a la 

ejecución de las estrategias que conform
an la oferta de fortalecim

iento al ecosistem
a de em

prendim
iento digital, es decir : (i) Am

biente de 
fortalecim

iento As a Service (ii) Laboratorio Startup (iii) D
ifusión y despliegue del em

prendim
iento de base tecnológica (lnspiraTIC

) en 
oportunidad y con sujeción a los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente 

docum
ento.

Actividad no iniciada en este periodo. 

12.       Sum
inistrar en el m

arco del prim
er C

om
ité O

perativo del convenio las form
atos de requerim

ientos de inform
ación y trazabilidad del 

acom
pañam

iento que iN
N

pulsa C
olom

bia requiera con ocasión de las actividades desarrolladas a lo largo del térm
ino de ejecución del objeto 

convenido, lo anterior sin perjuicio de la actualización o innovación de form
atos adoptados por parte de la entidad, en cuyo caso las partes 

definirán las condiciones de retroactividad en el m
arco del C

om
ité O

perativo.

Durante
elprimercomité

operativo
se

compartieron
con

elejecutorlos
formatos

de
requerimiento

de
información

dentro
de

un
archivo

llamado gestión documental.

13.       R
ecoger inform

ación que perm
ita docum

entar las buenas practicas de las experiencias adelantadas.

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutor

sobre
temas

metodológicos,técnicos
tecnológicos,de

comunicacionesyadministrativo
financierosque

permitan
elentendimiento

delprograma
para

suóptima
ejecución,losdías27,28y29,de

abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

9.       R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para realizar el proceso de despliegue de la plataform

a Apps .co, a un proveedor de servicios tecnológicos 
escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia conform

e a los requerim
ientos planteados por el anexo técnico. Esta obligación no supone la ejecución 

actividades propias del soporte técnico.

Puesta
en

funcionamiento
de

la
landing

page
a

travesdela
cualpueden

accederlosusuariosa
loscursosvirtrualesgratuitosdisponiblesa

través de Platzi. Adicionalmente, la landing permite el registro de usuarios nuevos que desean acceder a la oferta formativa.

Hasta la fecha se realizó el acompañamiento en la elaboración y aprobación de los términos de la invitación a cotizar (RFQ) versión 11 para 
contratar los servicios de despliegue, puesta en funcionamiento, soporte técnico y alojamiento (hosting) en la nube de la Plataforma 
APPS.CO.
Desde la Supervisión se remitió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentación técnica existente del Portal APPS.CO.
Se habilitó landing page redireccionada desde el dominio de apps.co con el fin que los usuarios puedan acceder a información y servicios 
del programa APPS.CO mientras se contrata el operador tecnológico que habilitará la plataforma

10.  R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega de la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para ejecutar las actividades de soporte técnico y m

antenim
iento de la plataform

a e infraestructura por parte 
del proveedor de servicios tecnológicos escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia. Esta obligación no supone la ejecución actividades propias del 

soporte técnico asociadas con la infraestructura tecnológica.

Se realizó el acompañamiento en el proceso de selección de la invitación a cotizar (RFQ)  para contratar los servicios de despliegue, puesta 
en funcionamiento, soporte técnico y alojamiento (hosting) en la nube de la Plataforma APPS.CO, brindando apoyo en las respuestas a las 
observaciones remitidas por los posibles interesados en el proceso.
Desde la Supervisión se remitió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentación técnica existente del Portal APPS.CO.
Puesta en funcionamiento de la landing page donde los usuarios pueden acceder a losservicios del programa APPS.CO, tales como 
registro a usuarios para acceder a cursos virtaules gratuitos, registro de usuarios a Semilleros de Emprendimeinto Digital - SEED, 
visualización del cronograma de mentorías y lanzamiento de ocnvocatorias para beneficiarios del Laboratorio Startup

11.  R
ealizar, en un periodo de un m

es a partir de la suscripción del convenio, las sesiones de transferencia m
etodológica necesarias para el 

proceso de apropiación por parte de iN
N

pulsa C
olom

bia, en los m
encionados espacios se sum

inistraran las docum
entos necesarios.

8.       G
arantizar el acceso a los cursos que se prevean para el Am

biente de Fortalecim
iento durante la vigencia del presente C

onvenio.

En el m
arco del prim

er com
ité operativo realizado el 22/04/2021 se elaboró, presentó y aprobó el plan operativo, 

el plan financiero, el cronogram
a y el plan de legalización de recursos. 

4.       H
abilitar un esquem

a de convocatoria perm
anente dirigida a los em

prendedores que m
anifiesten interés en acceder a la plataform

a 
M

oodie de la página w
eb APPS.C

O
 a efectos de participar de los ejercicios asociados Am

biente de fortalecim
iento As a Service de acuerdo con 

los requerim
ientos planteados en los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

5.       Llevar a cabo en el m
arco de la estrategia denom

inada am
biente de fortalecim

iento las actividades de autoevaluación y segm
entación 

establecidos por la m
atriz VALO

R
, de conform

idad a las variables y lineam
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que hacen 
parte integral del presente docum

ento.

Página 3 de 7
GCC-TIC-FM

-051
V 10.0



INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO
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0,39%
1,17%

0,39%
1,17%

0,39%
1,17%

0,45%
0,89%

0,45%
0,89%

0,45%
0,89%

0,45%
0,89%

0,39%
1,17%

0,39%
1,17%

0,52%
0,52%

Para esta actividad el com
ité operativo aprobó el día 23 de junio el docum

ento estrategia de m
entorías, los perfiles 

de los dos prim
eros m

entores, la m
odalidad de contratación de estos y la form

a de pago. Para el m
es de julio 

quedaron aprobados y contratados los otros 3 m
entores que continuarán poniendo a disposición la oferta de 

m
entorías grupales. 

Se adelantó docum
ento de definición de rutas de aprendizaje, a partir de la inform

ación disponible hasta el m
es de 

julio, referente al portafolio de cursos y la m
atriz VALO

R
. 

Se avanzó en la estructuración de la oferta de Am
biente de fortalecim

iento, im
pulsando en prim

er lugar la firm
a de 

un convenio con Platzi, el cual se firm
ó por am

bas partes el 29 de julio. 

D
urante el m

es de julio se realizaron dos reuniones (9 y 29 de julio) con Platzi y la BVC
 para la revisión y el diseño 

del curso de inversión. 

La estrategia de m
entorías se im

plem
entó a partir del 24 de junio de 2021. La ejecución de este com

ponente se 
está dando con el apoyo de dos m

entores, Luz Álvarez y M
oisés R

entería, aprobado por com
ité operativo.   

Se ha recopilado la evidencia de las m
entorías de las siguientes m

aneras:
1.BD

 de inscritos
2.BD

 Asistentes
3. G

rabación de las sesiones.

Se creó un canal de youtube privado com
o repositorio seguro de estas sesiones.   

D
ocum

entos solicitados:
Inform

e sem
anal a los m

entores acerca de las sesiones, este inform
e tendrá com

o objetivo buscar 
em

prendedores destacados para la creación de un banco de preguntas y respuestas m
ás representativas, según 

el criterio de los m
entores.  

Para obtener la inform
ación de los asistentes a las m

entorías se generaron form
ularios de registro en la 

plataform
a w

ebex (form
ulario registro según convenio).Todas las bases de datos se encuentran en la carpeta del 

inform
e según las indicaciones de la gestión docum

ental.

A la fecha se han realizado los siguientes Sem
illeros:

Junio 2021:  5 SEED
 - 636 personas. 

Julio 2021: 10 SEED
 – 1943 personas

C
om

o aliados principales se ha contado con los enlaces regionales M
inTIC

, el SEN
A en los C

entros de form
ación 

de la R
egional Bogotá y Barranquilla, el Ejercito N

acional, la U
niversidad Javeriana y C

ám
aras de C

om
ercio.

La m
etodología utilizada es la relacionada en el Anexo m

etodológico aplicada en cada uno de los talleres. Se ha 
logrado el im

pacto en 2578 em
prendedores.  En este sentido, los Sem

illeros se desarrollan en 8 fases 

1.M
om

ento de Inspiración
2.M

om
ento de Identificación problem

áticas
3.M

om
ento Validación de hipótesis de las problem

áticas
4.M

om
ento D

efinir propuesta de valor diferencial:
5.M

om
ento construcción de prototipo de la solución

6.M
om

ento Pitch y Tracción
7.M

om
ento C

onclusiones
8.M

om
ento proceso de certificación a los asistentes

Se avanza en el esquem
a de enfoque regional com

o cronogram
a de atención de las diferentes regiones de 

C
olom

bia priorizadas, de acuerdo con los aliados identificados en la prim
era fase de la estrategia. A la fecha se 

han alcanzado 6 departam
entos de form

a focalizada y personas de hasta 30 departam
entos.

D
e acuerdo con lo establecido en la estrategia regional, se ha determ

inado una vez se coordine cada taller:  
quienes ejecutarán la actividad, la adecuación del m

aterial, selección de ejem
plos de acuerdo con el contexto del 

público objetivo con el fin de generar una m
ayor conexión con los beneficiarios.                                                

El dia 1 de julio se habilitó la landing page w
w

w
.apps.co en la cual se encuentran los distintos form

ularios de 
inscripción para los Sem

illeros N
acionales

11.  Llevar a cabo los ejercicios requeridos por la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, articulado con la 
generación de espacios de experim

entación e investigación para la creación de iniciativas digitales a través del uso de las m
etodologías agiles 

de em
prendim

iento con los ejercicios de difusión, sensibilización y m
otivación de los asistentes a participar de la oferta de APPS .C

O
 de 

conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del convenio.

12. D
esarrollar la m

etodología de enseñanza prevista desde los anexos técnico y m
etodológico a partir de la cual perm

ita m
aterializar el nivel 

estratégico, táctico y operativo que integra la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, para tal efecto será 
necesario habilitar un form

ato presencial y un form
ato virtual de acuerdo con los requerim

ientos establecidos por el anexo técnico y 
m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

13.  H
abilitar un esquem

a de enfoque regional y alcance nacional por m
edio del cual se generen sinergias con el equipo de enlaces regionales 

del M
inisterio de Tecnologías de la lnform

aci6n y las C
om

unicaciones, en función de determ
inar los departam

entos donde se im
plem

entaran 
los talleres y dem

ás actividades asociadas a los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL.

14. D
ocum

entar com
pilar la inform

ación del contexto regional que funja de insum
o para adaptar los talleres a realizar en el m

arco de los 
SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL de acuerdo con las realidades propias de los lugares seleccionados para im
plem

entar la 
estrategia de conform

idad con el anexo técnico y m
etodológico.

15. Llevar a cabo una convocatoria de inscripción m
ediante la pagina w

eb de APPS.C
O

 a efectos de vincular actores relevantes en el proceso 
de acom

pañam
iento para el desarrollo de em

prendim
iento en la región en la que se llevaran a cabo los SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 
D

IG
ITAL

8.       C
onstruir y brindar al ecosistem

a de em
prendim

iento digital un curso en la tem
ática de inversión, preferiblem

ente dirigido a inversionistas 
de base tecnológica. Este com

prom
iso deberá articularse con el plan de acción derivado del M

O
U

 suscrito en el 2020 por el M
inTIC

 con el 
aliado BVC

 (Bolsa de Valores de C
olom

bia) para el fortalecim
iento de las habilidades de inversión del ecosistem

a de em
prendim

iento digital en 
C

olom
bia.

9.       Validar y com
pilar los inform

es m
ensuales que docum

enten las m
entorías m

asivas que se realizaran en el m
arco de la estrategia de 

am
biente de fortalecim

iento As a Service, estos inform
es fungirán com

o insum
o para la consolidación de un repositorio que docum

ente las 
preguntas y respuestas generadas con ocasión a las sesiones realizadas, cuyo propósito es alim

entar la plataform
a.

10.  G
enerar una base de datos caracterizada por los em

prendim
ientos que sean parte de la estrategia de am

biente de fortalecim
iento as a 

service en lo relacionado con m
entorías m

asivas y rutas de aprendizaje de conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos 
técnico y m

etodológico que hacen parte integral del convenio.

6.       D
esarrollar, activar y poner a disposición del público objetivo de la iniciativa APPS. C

O
 una oferta de m

entorías m
asivas de acuerdo con 

el enfoque y alcance establecido por la estrategia am
biente de fortalecim

iento as a service atendiendo a los requerim
ientos planteados por los 

anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento,

7.       Establecer las rutas de aprendizaje a partir de los resultados de autoevaluación de las em
presas que realicen el ejercicio proporcionado 

por la herram
ienta VALO

R
 Las rutas de aprendizaje deberán definirse a partir del portafolio de cursos contem

plados por el anexo técnico que 
hace parte integral del presente docum

ento.
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0,45%
0,89%

0,45%
0,89%

0,45%
0,89%

0,45%
0,89%

0,45%
0,89%

1,04%
1,04%

1,04%
1,04%

1,04%
1,04%

0,35%
1,39%

Para cada uno de los talleres realizados, se contó con una pieza gráfica que fue enviada a los aliados para la 
difusión en sus instituciones. Esta difusión se realizó a través de correo electrónico y en algunos casos redes 
sociales. El m

odelo de las piezas fue aprobado por el com
ité de com

unicaciones y com
ité operativo de APPS.C

O
. 

Y las piezas y sinergias propias de cada taller fueron aprobadas por el com
unicador del program

a, según proceso 
acordado

Para cada uno de los sem
illeros fueron entregados a los em

prendedores la cartilla de form
ación virtual y m

aterial 
de apoyo físico. Esto fue antes y durante la sesión. 

En el C
om

ité O
perativo del 23 de junio, 8 y 28 de julio se presentó el cronogram

a de ejecución de los talleres de 
los Sem

illeros de Em
prendim

iento D
igital para el m

es en m
ención, así com

o los usuarios form
ados y certificados 

hasta dicho corte. 

Para los m
eses transcurridos se identificaron casos de éxito teniendo en cuenta las entidades aliadas y el contexto 

regional.

JuIio: En el m
es de juIio se im

pactó a 1.943  em
prendedores. Las evidencias y bases de datos de los talleres 

Sem
illeros de Em

prendim
iento D

igital SEED
 se entregan de acuerdo con las características solicitadas.

Para la im
plem

entación de la estrategia, se llevó a cabo la selección de operadores de la estrategia Laboratorio 
Startup. D

urante el m
es de julio se seleccionaron los operadores para la región O

riente, O
ccidente y Sur.

El proceso de selección para la región C
aribe resultó desierto por lo cual se viene adelantando la etapa de 

convocatoria directam
ente desde iN

N
pulsa y está en proceso de contratación directa el operador para la región.  

16. D
iseñar las piezas graficas y elem

entos de cam
paña de prom

oción de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL de acuerdo con 

los lineam
ientos acordados en el m

arco del C
om

ité O
perativo del convenio conform

e a los lineam
ientos de la oficina de prensa del M

inisterio

17.  Poner a disposición el m
aterial requerido para el desarrollo de los SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, garantizando el envió a 
la región seleccionada previo al desarrollo de la jornada. En el evento de desarrollar los sem

illeros de m
anera virtual el m

aterial será rem
itido a 

los correos electr6nicos de los inscritos a través de la plataform
a de APPS

.C
O

 con la m
ism

a anticipación del taller presencial.

18.  Llevar a cabo el seguim
iento al núm

ero de participantes de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL, esta inform

ación será 
presentada ante el C

om
ité O

perativo del C
onvenio hasta cum

plir la m
eta de beneficiaros inscritos .

Julio: El avance de InspiraTIC
 durante el m

es se relaciona con la participación en 1 conferencia y 1 taller dentro de 
la alianza con H

éroes Fest y el m
arco del festival EXM

A H
um

anos.

Los espacios de Inspiratic presentados en el festival EXM
A H

um
anos no tuvieron un lím

ite de aforo, y 
desarrollaron las siguientes tem

áticas:
•	M

arketing digital / Tendencias de consum
idor: C

onferencista Seth G
odin.

•	La transform
ación de las industrias en la era de la digitalización: C

onferencista Sergio Zafra.

Se desplegó la estrategia de difusión y com
unicación m

anteniendo la m
arca de InspiraTIC

 y APPS.C
O

, a través 
de:
•	C

om
unicado de prensa

•	R
ueda de prensa nacional

•	R
edes sociales

En adición a los canales de com
unicación m

encionados, se realizó convocatoria a través del envío de correos 
m

asivos a la base de datos. 

En cuanto al new
sletter, se encuentra en revisión para firm

a de otro sí al contrato con proveedor C
ontacto 

Solutions, para proceder a firm
as en el m

es de agosto.

El avance de InspiraTIC
 durante el m

es de julio se relaciona con la participación en 2 espacios dentro de la 
alianza con H

éroes Fest y el m
arco del festival EXM

A H
um

anos. 

La conferencia y el taller de Inspiratic presentados en el festival EXM
A H

um
anos contaron con las siguientes 

características:
•	Form

ulario de registro y preinscripción a la feria: https://exm
a.com

.co/free-pass/ 
•	Ingreso totalm

ente gratuito a las conferencias InspiraTIC
•	Espacios virtuales sin lím

ite de aforo
•	Plataform

a virtual disponible en el enlace: https://exm
a.com

.co/freepass-access/ 
•	Espacios descritos com

o:
- 1 Speaker global: Seth G

odin
- 1 taller nacional: Sergio Zafra

Para el m
es de julio, InspiraTIC

 contó con un avance prelim
inar en la m

eta de 3.700 asistentes a los dos espacios 
dados en la alianza con H

éroes Fest y en el m
arco del festival EXM

A H
um

anos.

Este avance en la m
eta debe ser contrastado con la base de datos entregada por el externo ejecutor EXM

A, y una 
vez se verifique se incluirá en el inform

e y se hará entrega de base de datos con la caracterización para el m
es de 

agosto.

19.  D
ocum

entar los casos de éxito de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL atendiendo al contexto regional; para tal efecto el 

equipo ejecutor de la estrategia am
biente de fortalecim

iento, en conjunto con la entidad de la región que coordine el sem
illero y el enlace 

regional M
inTIC

, identificaran casos de éxito de base tecnológica (TIC
) que sirvan de inspiraci6n a los participantes durante el desarrollo 

ejercicio.
20.  C

aracterizar los beneficiarias de SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL, discrim

inado por m
odalidad (virtual o presencial), para tal 

efecto será necesario considerar las variables: (i) tipo de participante (ciudadanos,, funcionarios y estudiantes) y fecha de realización del 
sem

illero. El cum
plim

iento de este com
prom

iso deberá acreditarse m
ensualm

ente por m
edio de la entrega de una base de datos con la 

inform
ación de los beneficiarios, que contenga com

o m
ínim

o la siguiente inform
aci6n: N

om
bre y apellido, identificaci6n, em

ail, teléfono, 
departam

ento, m
unicipio o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica.

21.  D
iseñar una estrategia de difusión con contenidos de alto valor para el ecosistem

a de em
prendim

iento de base tecnológica, que perm
ita 

evidenciar, en diferentes sesiones el im
pacto positivo del m

ism
o en el territorio nacional, de cara a la dinam

ización del aparato productivo, en 
este sentido, m

ediante la estrategia denom
inada lnspiraTIC

 deberá cum
plirse los requerim

ientos contem
plados en los anexos técnico y 

m
etodológico, para lo cual será indispensable:

1. C
om

partir contenido de alto valor, en form
a, m

asiva, en diferentes tem
áticas acordes al em

prendim
iento de base tecnológica.

2. Inspirar y m
otivar la creación de nuevos em

prendim
ientos digitales que apoyen la solución de necesidades regionales y nacionales de alto 

im
pacto para el país.

3. Visibilizar aquellos equipos em
prendedores que gracias a su visión y gran esfuerzo han logrado resultados excepcionales en el m

ercado 
nacional e internacional.
4. M

antener la m
arca InspiraTIC

 de APPS.C
O

 para la estrategia de difusión
5. C

onvocar por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por m
edio de la base de datos de inscritos a 

InspiraTIC
 y se realizará las actividades pertinentes.

6. C
onvocar a los actores participantes de InspiraTIC

 por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por 
m

edio de la base de datos de inscritos al evento.

22. Llevar a cabo un evento virtual que m
aterialice la estrategia de difusión denom

inada lnspriaTIC
 , en cum

plim
iento de los lineam

ientos 
establecidos en el anexo técnico y m

etodol6gico que hace parte integral del presente docum
ento. Este evento deberá trasm

itirse m
ediante una 

plataform
a virtual interactiva que perm

ita acceder a los asistentes a todos los contenidos y actividades planificadas, las cuales incluyen charlas, 
paneles, talleres, entre otras relacionadas por los citados anexos.

23. H
acer entrega de la base de datos con la caracterización de los inscritos en la plataform

a utilizada para la realización del evento lnspiraTIC
 

. La caracterización m
ínim

a que se debe entregar es: N
om

bre y apellido, identificación, em
ail, teléfono, departam

ento, m
unicipio o ciudad de 

residencia, genero, pertenencia étnica, población vulnerable o víctim
a, población en condición de discapacidad, y dem

ás que se consideren 
pertinentes.

24. Im
plem

entar la estrategia denom
inada LABO

R
ATO

R
IO

 STAR
TU

P, orientada a la sostenibilidad del tejido em
presarial digital m

ediante el 
acom

pañam
iento que corresponda con los fines y requerim

ientos contem
plados por los anexos técnico y m

etodológico que hace parte integral 
del presente docum

ento.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,39%
1,17%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,52%
0,52%

0,39%
1,17%

12,88%
29,33%

El 28 de Julio abrió la convocatoria para los beneficiarios de Laboratorio Startup y a corte de 31 de Julio se han 
com

enzado las actividades previstas en la etapa de convocatoria. 

La fecha de cierre de la m
ism

a está prevista para el 20 de agosto. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

Actividad no iniciada en este periodo. 

En
elm

es
de

julio
se

hizo
la

entrega
de

las
bases

de
datos

de
beneficiarios

delm
es

de
junio

de
Sem

illeros
de

Em
prendim

iento D
igital - SEED

 que perm
itió su identificación y caracterización

Julio: a corte de 31 de Julio se han cum
plido las m

etas propuestas

Total 
%

  Acum
ulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas

29,33%

29.     Planear, gestionar, difundir y cubrir un evento de clausura correspondiente a la etapa de cierre de la estrategia
 denom

inada Laboratorio 
Startup bajo los lineam

ientos del equipo técnico y de com
unicaciones del M

inTIC
 y en todo caso los contem

plados en los anexos técnico y 
m

etodol6gico que hacen parte integral del convenio. 

30. D
isponer de inform

ación actualizada diariam
ente que perm

ita la consulta de las variables m
ínim

as establecidas por el Fondo U
nico de 

Tecnologías de la lnform
ación y las C

om
unicaciones en lo relacionado con la caracterización y núm

ero de beneficiarios im
pactados. Las 

variables de caracterización serán definidas en el m
arco del C

om
ité O

perativo del convenio.

31. C
onsolidar las bases de datos de beneficiarios del proyecto que perm

ita su identificación y caracterización. Los datos requeridos y 
periodicidad de entrega serán definidos por el M

inisterio TIC
 e iN

N
pulsa C

olom
bia en etapa de ejecución, puntualm

ente el m
arco del prim

er 
com

ité operativo del convenio.

32.  Atender los lineam
ientos, periodicidad y entregables contem

plados com
o instrum

entos de seguim
iento técnico, jurídico y financiero en el 

anexo técnico y m
etodológico que hace parte integral del presente docum

ento.

25.  C
onvocar los beneficiarios que correspondan a la caracterización del público objetivo de la estrategia denom

inada LABO
R

ATO
R

IO
 

STAR
TU

P. El proceso de convocatoria deberá atender los lineam
ientos dispuestos para los estadios de sensibilización , inscripción y 

verificación planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

26.  Elegir los beneficiarios finales de la estrategia LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P

. El proceso de elección deberá atender a los lineam
ientos 

dispuestos para las etapas de evaluación selección y vinculación planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral 

del presente docum
ento.

27. Llevar a cabo en el térm
ino m

áxim
o de una (1) sem

ana después de finalizada la etapa de elección un KIC
KO

FF con participación de las 
em

presas seleccionadas para el proceso de acom
pañam

iento a través de LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P. En dicho evento se llevara a cabo la 

apertura oficial al proceso de acom
pañam

iento, así com
o la inducci6n m

etodol6gica a las em
presas seleccionadas con sujeción a los 

lineam
ientos expuestos por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

28.  Planear, capacitar, gestionar y validar el desarrollo de las actividades asociadas a la ejecución de LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P, lo cual 

supone atender los requerim
ientos técnicos contem

plados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente 

docum
ento frente a los ciclos de diagnóstico, nivelación, diseño e im

plem
entación.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
Ponderación 2

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0%
0%

Ponderación 3
0%

Total de Entregables
Entregable 

Fecha entrega

0%SI

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

Observaciones por parte del Supervisor

Dificultades Técnicas, Adm
inistrativas, Financieras, Contables y Jurídicas durante la ejecución del objeto contractual

Causas

0,0%

¿El contrato/convenio tiene contratación derivada? (de ser afirm
ativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de inform

ación de contratos derivados)
NO

X

Resultados Obtenidos

%
  Acum

ulado del Estado de Avance General del Convenio
29,33%

Número de contratos derivados a la fecha

TIPO DE 
DIFICULTAD

Gestión Adelantada 

%
  Acum

ulado  Avance Entregables

0

 Firma del Supervisor:
María Fernanda Correa Escaf - Carolina Laverde Vásquez

Original:  Expediente del Contrato
Cargue del inform

e en Excel en la  herram
ienta establecida por la Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo.

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero
0,0%

Nombre Supervisor:

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Actividades realizadas y novedades en el período

 Cuando se trate de convenios/contratos con m
ás de un (1) cooperante/contratista deberán incluirse todas las obligaciones y/o com

prom
isos estipulados contractualm

ente.

Productos o Servicio a entregar

Porcentaje de Avance

Entregables

** Obligaciones  (Indicar nom
bre del tercero)

Total 
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20210810-092230-707e59-32058132

Finalizado

2021-08-10 09:22:30

2021-08-10 09:49:31

Firma: Firmante 2

Carolina Laverde Vasquez

claverde@mintic.gov.co
Asesora 1020 - 16 del Despacho del Viceministerio de Transformación Digital

Firma: Firmante 1

Maria Fernanda Correa Escaf

mcorrea@mintic.gov.co
Subdirectora de Industria TI
Mintic
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800-2021

Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

20210810-092230-707e59-32058132

Finalizado

2021-08-10 09:22:30

2021-08-10 09:49:31

Firma

Maria Fernanda Correa Escaf
mcorrea@mintic.gov.co
Subdirectora de Industria TI
Mintic

Aprobado

Env.: 2021-08-10 09:22:31
Lec.: 2021-08-10 09:22:40
Res.: 2021-08-10 09:23:45
IP Res.: 190.24.65.128

Firma

Carolina Laverde Vasquez
claverde@mintic.gov.co
Asesora 1020 - 16 del Despacho del Viceministerio de

Aprobado

Env.: 2021-08-10 09:23:45
Lec.: 2021-08-10 09:49:13
Res.: 2021-08-10 09:49:31
IP Res.: 186.28.74.6



Convenio
X

Contrato
SI

X
NO

SI
NO

X
Objeto:

SI
NO

SI
NO

Modificaciones / Term
inación / Liquidación

-
$                                                                         

Modificación 
Contractual

Fecha de la Modificación Contractual
Tiem

po de la prórroga (En m
eses)

Fecha final de ejecución según prórroga

-
$                                                                         -
$                                                                         -
$                                                                         -
$                                                                         

Fecha term
inación

DATOS DEL SUPERVISOR 

No. de identificación

08/04/2021
Carolina Laverde Vásquez - Asesora 102-16 del despacho del Viceministerio de Transformación Digital

43.220.327

Valor Total 
6.456.020.188,00

$                                                 

26.203.848

Fecha de Publicación en SECOP

Aporte - Otros
-

$                                                                         

Estado del Acta de Liquidación
Fecha del Acta de 

Liquidación

No. Rubro presupuestal
Nom

bre del Rubro Presupuestal
Valor Contrato y/o Convenio

Fechas 

Póliza inicial N.º

FTIC-CD-833-2021-800 de 2021

Aporte - Fondo Único TIC

Fecha Final de ejecución 
según prórrogas

N° de proceso en SECOP

Aporte - Fondo Único TIC (Adiciones)
-

$                                                                         

N.º de Registro 
Presupuestal

Fecha Registro Presupuestal
Fecha Suscripción

Acta de Inicio (Cuando Aplique)
Actualización o Nueva Póliza N.º (Si aplica)

Fecha de aprobación de 
la Póliza

TRANSFERENCIAS CORRIENTES - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL EMPRENDIMIENTO DE BASE 
TECNOLÓGICA - FORTALECIMIENTO DE LA INDUSTRIA DE TI NACIONAL

Requisitos para el perfeccionam
iento

Valor en el 
Registro

Fecha de Suscripción 
07/04/2021

C-2302-0400-18-0-2302020-03

Fecha de aprobación de la 
actualización o Nueva Póliza

Fecha de Inicio
Fecha Final de ejecución 

31/12/2021
Aporte - Otros

456.020.188,00
$                                                    

20/04/2021

-
$                             

155721

6.000.000.000,00
$                                                 

08/04/2021 Legaliza Bienes
Modalidad de selección

Tipo:
21 INTERADMINSTRATIVO

6.000.000.000
$      

-
$                             -
$                             

04/08/2021
No aplica

18-44-101074995
20/04/2021

INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Inform
e m

es / año
DEPENDENCIA  RESPONSABLE

No. CONT/ CONV - AÑO
Nom

bre del Contratista / Cooperante
No. de identificación

No. del Registro de designación
Fecha del Registro de 

designación
Nom

bre Com
pleto y Cargo

ago-21
SUBDIRECCION DE INDUSTRIA TI

800 - 2021
FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX PARA ASUNTOS DEL PATRIMONIO 

AUTONOMO INNPULSA COLOMBIA
830.054.060 - 5

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X según corresponda)

08/04/2021
212031250

María Fernanda Correa Escaf - Subdirectora Industria TI
212031250

CONTRATACION DIRECTA
Legaliza Recursos

-
$                                                                         

-
$                                                                             

-
$                                                                         

Justificación
Requiere Acta de liquidación 

-
$                                                                         

Com
entarios

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. – Fiducoldex, actuando en su condición de administradora del programa INNPULSA COLOMBIA, en función de consolidar la iniciativa APPS.CO, habilitando el 
desarrollo de estrategias orientadas al fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento digital en Colombia.

Valor de la adición o reducción 

TOTALES
Term

inación anticipada 

Justificación de la Modificación Contractual
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Valor Aporte Fondo Único TIC
Anticipo: 

Valor ($)
Fecha 

No. OP
%

 
Porcentaje (%

)
Fecha 

program
ada

Valor ($) 
program

ado

$ 6.000.000.000
20/05/2021

113080021
100%

dd/mm/aaaa
-

$                        

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                        

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                        

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                        

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                        

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                        

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                        
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                        

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                        
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                        

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                        
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                        

6.000.000.000,00
$     

100%
0%

TOTAL
-

$                        

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

ACUMULADO:

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,00%
7,14%

0,79%
3,97%

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

0,79%
3,97%

0,79%
3,97%

0,00%
7,14%

1,02%
3,06%

-
$                                         

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

Fecha real

13/07/2021

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa
-

$                                         %
 del Anticipo

0%

dd/mm/yyyy
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

4.       D
esignar el supervisor del convenio , quien se encargara de la supervisión y el seguim

iento técnico, adm
inistrativo , logístico y hum

ano al 
desarrollo de las actividades del convenio, de acopiar el proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el cien por ciento de la ejecuci6n 
del convenio.

Se
realizo

la
designación

como
supervisores

delconvenio
mediante

memorandos
delmes

de
abrilde

2021
a

María
Fernanda

Correa
EscafSub

directora
de

industria
TI,Carolina

Laverde
Vásquez

Asesora
1020

-16
deldespacho

delViceministerio
de

Transformación
Digital.

5.       B
rindar el acom

pañam
iento requerido para el desarrollo de los diferentes com

ponentes del proyecto.
Se

han
desarrollado

reuniones
y

conversaciones
semanales

para
aclararinquietdes

y
detallaraspectos

de
la

ejecuciión
delprograma

para cada uno de los dos componentes 

6.        A
poyar el proceso de prom

oción y difusión de las actividades generadas con ocasión de los com
prom

isos a cargo de iN
N

pulsa C
olom

bia.
Se

realizaron
loscomitésde

comunicacionesen
elmesagosto,para

coordinarlasaccionespara
promoverydifundirlasestrategiasde

Ambiente
de

Fortalecimiento
(Cursosvirtuales,Semillerosde

Emprendimiento
Digital,MentoríasyHéroesFesten

alianza
con

Inspiratic)
y Laboratorio Startup (Lanzamiento de Convocatoria). Y se gestionan aprobaciones correspondientes de piezas, TPS y entrevistas. 

Sitio
web

disponible
yfuncionalque

permite
elregistro

denuevosusuariosque
deseanaccederala

ofertaformativa
yadicionalmente,le

permite a los usuarios registrados el acceso a los cursos virtruales gratuitos disponibles a través de Platzi.

Serealizaporpartedelasupervisiónlaaprobacióndelosrequisitosestablecidosparaelprimeryúnico
desembolsoy

seradica
solicitud

 el día 30 de Abril de 2021.
7.        A

probar los inform
es de pago a que haya lugar, para efectos de trám

ite de desem
bolso .

8.       G
arantizar el acceso a los cursos que se prevean para el A

m
biente de Fortalecim

iento durante la vigencia del presente C
onvenio.

Se han llevado a cabo reuniones entre los equipos tecnicos, administrativos y financieros  MinTIC e iNNpulsa para conceptualzar, 
estructurar y planificar abordando las siguientes tematicas:

1. Seguimiento al Plan Operativo del Convenio: Ejecucion del plan de trabajo, cronograma, plan financiero y de legalizaciones.
2. informe de gestion
3. Metas

3.       Facilitar el intercam
bio de inform

ación y las reuniones necesarias para lograr los com
etidos del objeto del convenio .

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutorsobre

temas
metodológicos,técnicos

tecnológicos,de
comunicacionesyadministrativo

financierosque
permitan

elentendimiento
delprograma

para
su

óptima
ejecución,losdías27,28

y29,
de abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

dd/mm/yyyy

18/05/2021
$6.000.000.000

Requisitos para el pago 
o desem

bolso

dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

$6.000.000.000

dd/mm/aaaa

TOTAL
dd/mm/yyyy

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy
dd/mm/yyyy

ACUMULADOS
TOTAL

dd/mm/yyyy

Aprobación del plan de 
trabajo por parte del 

comité operativo, 
cronograma detallado y 
plan financiero detallado.

Valor($)

Am
ortización del anticipo

-
$                                         

dd/mm/aaaa

-
$                                         -
$                                         -
$                                         

Pagos o Desem
bolsos Program

ados

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy

dd/mm/aaaa

-
$                                         -
$                                         

Fecha 

dd/mm/aaaa

1.        D
esem

bolsar oportunam
ente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del convenio.

-
$                                         

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

-
$                                         

dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

-
$                                         

REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS:

-
$                            

-
$                                         

-
$                                         

m
m

/yy

-
$                                         

#¡DIV/0!

dd/mm/aaaa

Solicitudes de Legalizaciones 
-

$                                                                                                 
INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE

Desem
bolsos Realizados

EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Obligaciones  Fondo Único TIC según el contrato / convenio
Actividades realizadas y novedades en el período

RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:
m

m
/yy

dd/mm/yyyy
-

$                                         -
$                                         

SALDO POR LEGALIZAR:
99%

-
$                            

 $                           -   
0%

ANTICIPO POR AMORTIZAR
 $                                                              - 

-
$                                                

 SALDO POR GIRAR: 

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Valor ($)

-
$                                         -
$                                         -
$                                         -
$                                         

Valor ($) real am
ortizado

6.000.000.000
$                                                                                        

-
$                                                

-
$                                    

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Se
realiza

eldía
20/05/2021

porparte
delFUTIC,elprimery

único
desembolso

porvalorde
$

6.000.000.000
a

FIDUCOLDEX
como

vocera
delpatrimonioautónomo

INNPULSA
COLOMBIA,deacuerdo

alo
estipuladoen

lascláusulasquintaysexta
delconvenio800

de
2021.

2.       C
oncurrir en las actividades de conceptualización, estructuración, planificación e intercam

bio de argum
entos a que haya lugar para la 

buena ejecución del convenio.

dd/mm/aaaa

Observaciones 

44.070.055
$                            

-
$                                         -
$                                         -
$                                         

 $       5.955.929.945 

-
$                                         

TOTAL
44.070.055

$                            
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,00%
7,14%

0,89%
3,57%

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

0,00%
0,00%

0,79%
3,97%

5,09%
72,51%

Ponderación 1
100%

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,39%
1,56%

0,39%
1,56%

0,00%
3,13%

0,39%
1,56%

0,45%
1,34%

E
n el m

arco del prim
er com

ité operativo realizado el 22/04/2021 se elaboró, presentó y aprobó el plan operativo, 
el plan financiero, el cronogram

a y el plan de legalización de recursos. 

A
 la fecha y dado los ajustes que se han presentado en la ejecución del convenio, se presentó y aprobó un ajuste 

del plan de trabajo ante el com
ité operativo

E
n el m

es de agosto se aprobó en el com
ité operativo el uso de rem

anentes del convenio en la estrategia 
Laboratorio S

tartup con el fin de llevar un m
ayor núm

ero de equipos em
prendedores a las etapas 3 y/o 4 del 

com
ponente.

4.       H
abilitar un esquem

a de convocatoria perm
anente dirigida a los em

prendedores que m
anifiesten interés en acceder a la plataform

a 
M

oodie de la página w
eb A

P
P

S
.C

O
 a efectos de participar de los ejercicios asociados A

m
biente de fortalecim

iento A
s a S

ervice de acuerdo 
con los requerim

ientos planteados en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

5.       Llevar a cabo en el m
arco de la estrategia denom

inada am
biente de fortalecim

iento las actividades de autoevaluación y segm
entación 

establecidos por la m
atriz V

A
LO

R
, de conform

idad a las variables y lineam
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que 
hacen parte integral del presente docum

ento.

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutorsobre

temas
metodológicos,técnicos

tecnológicos,de
comunicacionesyadministrativo

financierosque
permitan

elentendimiento
delprograma

para
su

óptima
ejecución,losdías27,28

y29,
de abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

9.       R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para realizar el proceso de despliegue de la plataform

a A
pps .co, a un proveedor de servicios tecnológicos 

escogido por iN
N

pulsa C
olom

bia conform
e a los requerim

ientos planteados por el anexo técnico. E
sta obligación no supone la ejecución 

actividades propias del soporte técnico.

Desde la Supervisión se remitió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentación técnica existente del Portal APPS.CO.

Sitio web disponible y funcional redireccionada desde el dominio de apps.co con el fin que los usuarios puedan acceder a los servicios 
del programa APPS.CO

10.  R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega de la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para ejecutar las actividades de soporte técnico y m

antenim
iento de la plataform

a e infraestructura por 
parte del proveedor de servicios tecnológicos escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia. E

sta obligación no supone la ejecución actividades propias del 
soporte técnico asociadas con la infraestructura tecnológica.

Desde la Supervisión se remitió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentación técnica existente del Portal APPS.CO.

Sitio web disponible y funcional donde los usarios pueden acceder a los servicios del programa APPS.CO, tales como: registro a usuarios 
nuevos para acceder a cursos virtaules gratuitos, acceso de los usuarios a los cursos gratuitos virtuales disponibles a través de Platzi, 
registro de usuarios a Semilleros de Emprendimeinto Digital - SEED, visualización del cronograma de mentorías y lanzamiento de 
convocatorias para beneficiarios del Laboratorio Startup

11.  R
ealizar, en un periodo de un m

es a partir de la suscripción del convenio, las sesiones de transferencia m
etodológica necesarias para el 

proceso de apropiación por parte de iN
N

pulsa C
olom

bia, en los m
encionados espacios se sum

inistraran las docum
entos necesarios.

Actividad no iniciada en este periodo. 

12.       S
um

inistrar en el m
arco del prim

er C
om

ité O
perativo del convenio las form

atos de requerim
ientos de inform

ación y trazabilidad del 
acom

pañam
iento que iN

N
pulsa C

olom
bia requiera con ocasión de las actividades desarrolladas a lo largo del térm

ino de ejecución del objeto 
convenido, lo anterior sin perjuicio de la actualización o innovación de form

atos adoptados por parte de la entidad, en cuyo caso las partes 
definirán las condiciones de retroactividad en el m

arco del C
om

ité O
perativo.

Durante
elprimercomité

operativo
se

compartieron
con

elejecutorlos
formatos

de
requerimiento

de
información

dentro
de

un
archivo

llamado gestión documental.

13.       R
ecoger inform

ación que perm
ita docum

entar las buenas practicas de las experiencias adelantadas.

14.       C
um

plir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encam
inados al cum

plim
iento del objeto pactado, dando aplicación a las 

disposiciones legales vigentes.
Desde

elinicio
de

la
ejecución

delconvenio
se

ha
dado

cumplimiento
a

los
requisitos

de
Ley,con

elfin
de

cumplircon
elobjeto

del
convenio. 

Actividades realizadas y novedades en el período
Total 

* Obligaciones  iNNpulsa Colom
bia

1.       G
arantizar que el objeto del convenio se cum

pla en las condiciones de calidad y oportunidad definidas en el anexo técnico, anexo 
m

etodológico y los dem
ás docum

entos que hacen parte integral del m
ism

o.

2.       R
ealizar los aportes para el desarrollo del objeto convenio, de conform

idad a lo señalado en la cláusula quinta del presente convenio.

3.       E
laborar y presentar para aprobación del C

om
ité O

perativo del convenio el plan de trabajo que contem
ple la program

ación asociada a la 
ejecución de las estrategias que conform

an la oferta de fortalecim
iento al ecosistem

a de em
prendim

iento digital, es decir : (i) A
m

biente de 
fortalecim

iento A
s a S

ervice (ii) Laboratorio S
tartup (iii) D

ifusión y despliegue del em
prendim

iento de base tecnológica (lnspiraTIC
) en 

oportunidad y con sujeción a los requerim
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente 
docum

ento.

D
urante el período se dio cum

plim
iento a las obligaciones previstas en el C

onvenio, conform
e lo señalado en el 

anexo técnico y anexo m
etodológico.

S
e ha dispuesto para la ejecución del C

onvenio el equipo definido en la propuesta y en el convenio, 
correspondiente a:
•	VP Aceleración y Em

prendim
iento

•	D
irector de Em

prendim
iento de Alto Im

pacto
•	G

erente de M
entalidad y C

ultura
•	Secretaria G

eneral: D
os personas

•	C
om

unicaciones: U
na persona

•	TI: U
na persona

•	C
oordinador: U

na persona
•	Profesional: U

na persona
•	Analista: 2 personas

D
urante el m

es de agosto, y en lo que va corrido del tiem
po de ejecución del convenio, la plataform

a M
oodle no 

fue im
plem

entada ya que ésta no reside en la página w
eb actual dispuesta por iN

N
pulsa, sino en la plataform

a de 
M

inTIC
 que no está en operación. N

o obstante, el acceso a los cursos de form
ación virtuales contratados por 

m
edio del convenio con P

latzi se han realizado a través de la landing page.

E
n el m

es de agosto se realizó reunión en conjunto con equipo M
IN

TIC y Platzi para poder ajustar y agregar la ruta VALO
R de los cursos 

en la plataform
a. Dicha adaptación será ejecutada por el operador, esto se encuentra en curso por parte del equipo de Platzi.
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,39%
1,56%

0,39%
1,56%

0,39%
1,56%

0,45%
1,34%

0,45%
1,34%

0,45%
1,34%

0,45%
1,34%

0,39%
1,56%

0,39%
1,56%

12. D
esarrollar la m

etodología de enseñanza prevista desde los anexos técnico y m
etodológico a partir de la cual perm

ita m
aterializar el nivel 

estratégico, táctico y operativo que integra la estrategia denom
inada S

E
M

ILLE
R

O
S

 D
E

 E
M

P
R

E
N

D
IM

IE
N

TO
 D

IG
ITA

L, para tal efecto será 
necesario habilitar un form

ato presencial y un form
ato virtual de acuerdo con los requerim

ientos establecidos por el anexo técnico y 
m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

13.  H
abilitar un esquem

a de enfoque regional y alcance nacional por m
edio del cual se generen sinergias con el equipo de enlaces regionales 

del M
inisterio de Tecnologías de la lnform

aci6n y las C
om

unicaciones, en función de determ
inar los departam

entos donde se im
plem

entaran 
los talleres y dem

ás actividades asociadas a los S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L.

14. D
ocum

entar com
pilar la inform

ación del contexto regional que funja de insum
o para adaptar los talleres a realizar en el m

arco de los 
S

E
M

ILLE
R

O
S

 D
E

 E
M

P
R

E
N

D
IM

IE
N

TO
 D

IG
ITA

L de acuerdo con las realidades propias de los lugares seleccionados para im
plem

entar la 
estrategia de conform

idad con el anexo técnico y m
etodológico.

8.       C
onstruir y brindar al ecosistem

a de em
prendim

iento digital un curso en la tem
ática de inversión, preferiblem

ente dirigido a inversionistas 
de base tecnológica. E

ste com
prom

iso deberá articularse con el plan de acción derivado del M
O

U
 suscrito en el 2020 por el M

inTIC
 con el 

aliado B
V

C
 (B

olsa de V
alores de C

olom
bia) para el fortalecim

iento de las habilidades de inversión del ecosistem
a de em

prendim
iento digital en 

C
olom

bia.

9.       V
alidar y com

pilar los inform
es m

ensuales que docum
enten las m

entorías m
asivas que se realizaran en el m

arco de la estrategia de 
am

biente de fortalecim
iento A

s a S
ervice, estos inform

es fungirán com
o insum

o para la consolidación de un repositorio que docum
ente las 

preguntas y respuestas generadas con ocasión a las sesiones realizadas, cuyo propósito es alim
entar la plataform

a.

10.  G
enerar una base de datos caracterizada por los em

prendim
ientos que sean parte de la estrategia de am

biente de fortalecim
iento as a 

service en lo relacionado con m
entorías m

asivas y rutas de aprendizaje de conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos 
técnico y m

etodológico que hacen parte integral del convenio.

6.       D
esarrollar, activar y poner a disposición del público objetivo de la iniciativa A

P
P

S
. C

O
 una oferta de m

entorías m
asivas de acuerdo con 

el enfoque y alcance establecido por la estrategia am
biente de fortalecim

iento as a service atendiendo a los requerim
ientos planteados por los 

anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento,

7.       E
stablecer las rutas de aprendizaje a partir de los resultados de autoevaluación de las em

presas que realicen el ejercicio proporcionado 
por la herram

ienta V
A

LO
R

 Las rutas de aprendizaje deberán definirse a partir del portafolio de cursos contem
plados por el anexo técnico que 

hace parte integral del presente docum
ento.

11.  Llevar a cabo los ejercicios requeridos por la estrategia denom
inada S

E
M

ILLE
R

O
S

 D
E

 E
M

P
R

E
N

D
IM

IE
N

TO
 D

IG
ITA

L, articulado con la 
generación de espacios de experim

entación e investigación para la creación de iniciativas digitales a través del uso de las m
etodologías agiles 

de em
prendim

iento con los ejercicios de difusión, sensibilización y m
otivación de los asistentes a participar de la oferta de A

P
P

S
 .C

O
 de 

conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del convenio.

La m
etodología utilizada es la relacionada en el A

nexo m
etodológico aplicada en cada uno de los talleres. A

l m
es 

de agosto se ha logrado el im
pacto en 4.365 em

prendedores.

E
n este sentido, los S

em
illeros se desarrollan en 8 fases

1. M
om

ento de Inspiración
2. M

om
ento de Identificación problem

áticas
3. M

om
ento Validación de hipótesis de las problem

áticas
4. M

om
ento D

efinir propuesta de valor diferencial:
5. M

om
ento construcción de prototipo de la solución

6. M
om

ento P
itch y Tracción 7.M

om
ento C

onclusiones
8.M

om
ento proceso de certificación a los asistentes

P
ara el m

es de agosto se firm
ó el contrato con la em

presa P
E

E
W

A
H

 S
.A

.S
. O

perador de los sem
illeros virtuales.

S
e avanza en el esquem

a de enfoque regional con un cronogram
a de atención de las diferentes regiones de 

C
olom

bia priorizadas, de acuerdo con los aliados identificados en la prim
era fase de la estrategia. A

 agosto se 
han alcanzado 16 ciudades en 14 departam

entos de form
a presencial y virtual con talleres a em

prendedores de 
hasta 31 departam

entos.

P
ara el m

es de agosto se continua con el proceso de acuerdo con lo establecido en la estrategia regional, que 
determ

ina una vez se coordine cada taller: quienes ejecutarán la actividad, la adecuación del m
aterial, selección 

de ejem
plos de acuerdo con el contexto del público objetivo, con el fin de generar una m

ayor conexión con los 
beneficiarios. 

P
ara esta actividad el com

ité operativo aprobó el día 23 de junio el docum
ento estrategia de m

entorías, los 
perfiles de los dos prim

eros m
entores, la m

odalidad de contratación de estos y la form
a de pago. P

ara el m
es de 

julio quedaron aprobados y contratados los otros 3 m
entores que continuarán poniendo a disposición la oferta de 

m
entorías grupales.

A
sí pues, en cada m

es se han ejecutado las siguientes horas de m
entoría: Junio: 14, Julio: 30, A

gosto: 32
Total: 74

M
ejoras: durante el m

es de agosto se reconoció la necesidad de los em
prendedores en M

entoría que den guía 
en finanzas con la ayuda de herram

ientas com
o el excel. D

urante el m
es se validó y se tuvo m

uy buena acogida 
al respecto.
H

oras ejecutadas de m
entorías durante el m

es de agosto: 32

E
n el m

es de agosto se realizó reunión en conjunto con equipo M
IN

TIC y Platzi para poder ajustar y agregar la ruta VALO
R de los cursos 

en la plataform
a; la adaptación que será m

ontada en la plataform
a se encuentra en curso por parte del equipo de Platzi

E
n el m

es de agosto el equipo M
IN

TIC
 y el equipo IN

N
ulsa realizaron la aprobación del diseño del curso de 

inversión según tem
áticas propuestas por P

latzi y según lo sugerido por la B
V

C
. E

n el m
om

ento el curso se 
encuentra en construcción para su desarrollo.

La estrategia de m
entorías se im

plem
entó a partir del 24 de junio de 2021. A

l m
es de agosto la ejecución de este 

com
ponente se está dando con el apoyo de m

entores: Luz Álvarez, M
oisés Rentería, Sandra Cam

acho, N
elson G

onzales y Santiago 
Cam

pbell aprobados por com
ité operativo.

Se ha recopilado la evidencia de las m
entorías de las siguientes m

aneras: 1.BD Asistentes
2.�G

rabación de las sesiones.
3.�Inform

es de las m
entorías. Q

ue reseña los em
prendedores destacados y perm

ite un banco de preguntas y respuestas m
ás 

representativas, según el criterio de los m
entores.

P
ara obtener la inform

ación de los asistentes a las m
entorías se generaron form

ularios de registro en la 
plataform

a w
ebex (form

ulario registro según convenio).

A
l m

es de agosto todas las bases de datos se encuentran en la carpeta del inform
e según las indicaciones de la 

gestion docum
ental del convenio.

Agosto 2021: 26 SEED
– 1786 personas

Total: 41 S
E

E
D

- 4.365 (62%
 de la m

eta

C
om

o aliados principales se ha contado con G
obiernos departam

entales y m
unicipales, enlaces regionales 

M
inTIC

, el S
E

N
A

 en los C
entros de form

ación de la R
egional B

ogotá, B
arranquilla y A

ntioquia, el E
jercito 

N
acional, U

niversidades, y C
ám

aras de C
om

ercio.
E

l 27 de agosto se legalizó contratación con el operador P
eew

ah para poner en funcionam
iento la plataform

a 
para llevar a cabo los S

em
illeros de E

m
prendim

iento D
igital virtuales.
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0,52%
1,04%

0,45%
1,34%

0,45%
1,34%

0,45%
1,34%

0,45%
1,34%

0,45%
1,34%

1,04%
2,08%

1,04%
2,08%

1,04%
2,08%

0,35%
1,74%

19.  D
ocum

entar los casos de éxito de los S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L atendiendo al contexto regional; para tal efecto el 

equipo ejecutor de la estrategia am
biente de fortalecim

iento, en conjunto con la entidad de la región que coordine el sem
illero y el enlace 

regional M
inTIC

, identificaran casos de éxito de base tecnológica (TIC
) que sirvan de inspiraci6n a los participantes durante el desarrollo 

ejercicio.
20.  C

aracterizar los beneficiarias de S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L, discrim

inado por m
odalidad (virtual o presencial), para 

tal efecto será necesario considerar las variables: (i) tipo de participante (ciudadanos,, funcionarios y estudiantes) y fecha de realización del 
sem

illero. E
l cum

plim
iento de este com

prom
iso deberá acreditarse m

ensualm
ente por m

edio de la entrega de una base de datos con la 
inform

ación de los beneficiarios, que contenga com
o m

ínim
o la siguiente inform

aci6n: N
om

bre y apellido, identificaci6n, em
ail, teléfono, 

departam
ento, m

unicipio o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica.
21.  D

iseñar una estrategia de difusión con contenidos de alto valor para el ecosistem
a de em

prendim
iento de base tecnológica, que perm

ita 
evidenciar, en diferentes sesiones el im

pacto positivo del m
ism

o en el territorio nacional, de cara a la dinam
ización del aparato productivo, en 

este sentido, m
ediante la estrategia denom

inada lnspiraTIC
 deberá cum

plirse los requerim
ientos contem

plados en los anexos técnico y 
m

etodológico, para lo cual será indispensable:

1. C
om

partir contenido de alto valor, en form
a, m

asiva, en diferentes tem
áticas acordes al em

prendim
iento de base tecnológica.

2. Inspirar y m
otivar la creación de nuevos em

prendim
ientos digitales que apoyen la solución de necesidades regionales y nacionales de alto 

im
pacto para el país.

3. Visibilizar aquellos equipos em
prendedores que gracias a su visión y gran esfuerzo han logrado resultados excepcionales en el m

ercado 
nacional e internacional.
4. M

antener la m
arca InspiraTIC

 de A
P

P
S

.C
O

 para la estrategia de difusión
5. C

onvocar por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por m
edio de la base de datos de inscritos a 

InspiraTIC
 y se realizará las actividades pertinentes.

6. C
onvocar a los actores participantes de InspiraTIC

 por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por 
m

edio de la base de datos de inscritos al evento.

22. Llevar a cabo un evento virtual que m
aterialice la estrategia de difusión denom

inada lnspriaTIC
 , en cum

plim
iento de los lineam

ientos 
establecidos en el anexo técnico y m

etodol6gico que hace parte integral del presente docum
ento. E

ste evento deberá trasm
itirse m

ediante 
una plataform

a virtual interactiva que perm
ita acceder a los asistentes a todos los contenidos y actividades planificadas, las cuales incluyen 

charlas, paneles, talleres, entre otras relacionadas por los citados anexos.

23. H
acer entrega de la base de datos con la caracterización de los inscritos en la plataform

a utilizada para la realización del evento lnspiraTIC
 

. La caracterización m
ínim

a que se debe entregar es: N
om

bre y apellido, identificación, em
ail, teléfono, departam

ento, m
unicipio o ciudad de 

residencia, genero, pertenencia étnica, población vulnerable o víctim
a, población en condición de discapacidad, y dem

ás que se consideren 
pertinentes.

24. Im
plem

entar la estrategia denom
inada LA

B
O

R
A

TO
R

IO
 S

TA
R

TU
P

, orientada a la sostenibilidad del tejido em
presarial digital m

ediante el 
acom

pañam
iento que corresponda con los fines y requerim

ientos contem
plados por los anexos técnico y m

etodológico que hace parte 
integral del presente docum

ento.

D
urante el m

es de A
gosto se realizaron las actividades de kickoff y seguim

iento a las actividades de planeación 
con operadores para desarrollar la estrategia de Laboratorio S

tartup

S
e viene adelantando el proceso de contratación del operador para la región C

aribe.

15. Llevar a cabo una convocatoria de inscripción m
ediante la pagina w

eb de A
P

P
S

.C
O

 a efectos de vincular actores relevantes en el proceso 
de acom

pañam
iento para el desarrollo de em

prendim
iento en la región en la que se llevaran a cabo los S

E
M

ILLE
R

O
S

 D
E

 
E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L

16. D
iseñar las piezas graficas y elem

entos de cam
paña de prom

oción de los S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L de acuerdo 

con los lineam
ientos acordados en el m

arco del C
om

ité O
perativo del convenio conform

e a los lineam
ientos de la oficina de prensa del 

M
inisterio

17.  P
oner a disposición el m

aterial requerido para el desarrollo de los S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L, garantizando el envió 

a la región seleccionada previo al desarrollo de la jornada. E
n el evento de desarrollar los sem

illeros de m
anera virtual el m

aterial será rem
itido 

a los correos electr6nicos de los inscritos a través de la plataform
a de A

P
P

S
.C

O
 con la m

ism
a anticipación del taller presencial.

18.  Llevar a cabo el seguim
iento al núm

ero de participantes de los S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L, esta inform

ación será 
presentada ante el C

om
ité O

perativo del C
onvenio hasta cum

plir la m
eta de beneficiaros inscritos .

S
e realiza avances en la construcción de la segunda participación de Inspiratic en alianza con H

éroes fest que 
tendrá lugar del 27-29 octubre. Las actividades realizadas estuvieron enm

arcadas en:

•	C
onstrucción y aprobación de agenda: definición de los espacios, program

ación durante los 3 días,
nom

bres de conferencistas/talleristas/ m
entores, ente otros

•	Aprobación de speakers internacionales relacionados con tem
áticas relevantes de em

prendim
iento digital: Inm

a 
M

artínez y Taro A
raya.

•	R
evisión a la propuesta para transm

isión en televisión, pendiente por ajustes de acuerdo con adición al 
presupuesto para lograr m

ayor alcance a nivel nacional.
•	D

efinición de reunión de seguim
iento a todo lo relacionado con inspiratic para cada viernes a las 11 am

.

S
e realiza avances en la construcción de la segunda participación de Inspiratic en alianza con H

éroes fest que 
tendrá lugar del 27-29 octubre. Las actividades realizadas estuvieron enm

arcadas en:

•	C
onstrucción y aprobación de agenda: definición de los espacios, program

ación durante los 3 días,
nom

bres de conferencistas/talleristas/ m
entores, ente otros

•	Aprobación de speakers internacionales relacionados con tem
áticas relevantes de em

prendim
iento digital: Inm

a 
M

artínez y Taro A
raya.

•	R
evisión a la propuesta para transm

isión en televisión, pendiente por ajustes de acuerdo con adición al 
presupuesto para lograr m

ayor alcance a nivel nacional.
•	D

efinición de reunión de seguim
iento a todo lo relacionado con inspiratic para cada viernes a las 11 am

.

E
n el inform

e de gestión del m
es de agosto se realizará la entrega de la base de datos de los 3.700 inscritos de 

acuerdo con la participación del com
ponente Inspiratic en festival E

X
M

A
 H

um
anos.

E
l dia 1 de julio se habilitó la landing page w

w
w

.apps.co en la cual se encuentran los distintos form
ularios de 

inscripción para los S
em

illeros N
acionales.

E
sta landing sigue activa al m

es de agosto.

E
l 27 de agosto se legalizó contratación con el operador P

eew
ah para poner en funcionam

iento la plataform
a 

para llevar a cabo los S
em

illeros de E
m

prendim
iento D

igital virtuales.

P
ara cada uno de los talleres realizados durante el m

es de agosto, se contó con una pieza gráfica que fue 
enviada a los aliados para la difusión en sus instituciones. E

sta difusión se realizó a través de correo electrónico y 
en algunos casos redes sociales. E

l m
odelo de las piezas fue aprobado por el com

ité de com
unicaciones y 

com
ité operativo de A

P
P

S
.C

O
. Las piezas y sinergias propias de cada taller fueron aprobadas por el 

com
unicador del program

a, según proceso acordado.

D
urante el m

es de agosto, en cada uno de los sem
illeros fueron entregados a los em

prendedores la cartilla de 
form

ación virtual y m
aterial de apoyo físico. E

l m
aterial se distribuyó antes y durante la sesión.

E
n los C

om
ités O

perativos del 12 y 25 de agosto se presentaron los cronogram
as de trabajo y departam

entos a 
visitar de m

anera presencial para el m
es en curso, así com

o los datos prelim
inares de em

prendedores 
capacitados y certificados.

D
esde el inicio de la estrategia y durante el m

es de agosto se identificaron casos de éxito teniendo en cuenta las 
entidades aliadas y el contexto regional. E

stos se reseñarán en el inform
e de G

estion del m
es de A

gosto.

A
l m

es de agosto se atendieron 4.365 em
prendedores de m

anera acum
ulada, de ellos 1.786 durante el m

es. Las 
evidencias y bases de datos de los talleres S

em
illeros de E

m
prendim

iento D
igital S

E
E

D
 se entregan de acuerdo 

con las características solicitadas.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,39%
1,56%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,52%
1,04%

0,39%
1,56%

12,88%
42,21%

29.     P
lanear, gestionar, difundir y cubrir un evento de clausura correspondiente a la etapa de cierre de la estrategia

 denom
inada Laboratorio 

S
tartup bajo los lineam

ientos del equipo técnico y de com
unicaciones del M

inTIC
 y en todo caso los contem

plados en los anexos técnico y 
m

etodol6gico que hacen parte integral del convenio. 

30. D
isponer de inform

ación actualizada diariam
ente que perm

ita la consulta de las variables m
ínim

as establecidas por el Fondo U
nico de 

Tecnologías de la lnform
ación y las C

om
unicaciones en lo relacionado con la caracterización y núm

ero de beneficiarios im
pactados. Las 

variables de caracterización serán definidas en el m
arco del C

om
ité O

perativo del convenio.

31. C
onsolidar las bases de datos de beneficiarios del proyecto que perm

ita su identificación y caracterización. Los datos requeridos y 
periodicidad de entrega serán definidos por el M

inisterio TIC
 e iN

N
pulsa C

olom
bia en etapa de ejecución, puntualm

ente el m
arco del prim

er 
com

ité operativo del convenio.

32.  A
tender los lineam

ientos, periodicidad y entregables contem
plados com

o instrum
entos de seguim

iento técnico, jurídico y financiero en el 
anexo técnico y m

etodológico que hace parte integral del presente docum
ento.

25.  C
onvocar los beneficiarios que correspondan a la caracterización del público objetivo de la estrategia denom

inada LA
B

O
R

A
TO

R
IO

 
S

TA
R

TU
P

. E
l proceso de convocatoria deberá atender los lineam

ientos dispuestos para los estadios de sensibilización , inscripción y 
verificación planteados por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

26.  E
legir los beneficiarios finales de la estrategia LA

B
O

R
A

TO
R

IO
 S

TA
R

TU
P

. E
l proceso de elección deberá atender a los lineam

ientos 
dispuestos para las etapas de evaluación selección y vinculación planteados por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral 
del presente docum

ento.

27. Llevar a cabo en el térm
ino m

áxim
o de una (1) sem

ana después de finalizada la etapa de elección un K
IC

K
O

FF con participación de las 
em

presas seleccionadas para el proceso de acom
pañam

iento a través de LA
B

O
R

A
TO

R
IO

 S
TA

R
TU

P
. E

n dicho evento se llevara a cabo la 
apertura oficial al proceso de acom

pañam
iento, así com

o la inducci6n m
etodol6gica a las em

presas seleccionadas con sujeción a los 
lineam

ientos expuestos por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

28.  P
lanear, capacitar, gestionar y validar el desarrollo de las actividades asociadas a la ejecución de LA

B
O

R
A

TO
R

IO
 S

TA
R

TU
P

, lo cual 
supone atender los requerim

ientos técnicos contem
plados por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente 
docum

ento frente a los ciclos de diagnóstico, nivelación, diseño e im
plem

entación.

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas
42,21%

Total 

A
gosto: a corte de 31 de agosto se han cum

plido las m
etas propuestas

A
ctividad no iniciada en este periodo. 

E
n

elm
es

de
agosto

se
hizo

la
entrega

de
las

bases
de

datos
de

beneficiarios
delm

es
de

julio
de

S
em

illeros
de

E
m

prendim
iento D

igital - S
E

E
D

 que perm
itió su identificación y caracterización

A
ctividad no iniciada en este periodo. 

A
ctividad no iniciada en este periodo. 

A
ctividad no iniciada en este periodo. 

La convocatoria para beneficiarios abrió el 28 de Julio y cerro el 30 de A
gosto.

S
e publicaron 2 adendas am

pliando el plazo de convocatoria y 1 m
odificando los requisitos de los beneficiarios.

La convocatoria para beneficiarios de Laboratorio S
tartup cerro el 30 de A

gosto a las 11:59pm
 con un total de 

251 postulaciones com
pletas.

A
ctividad no iniciada en este periodo. 
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
Ponderación 2

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0%
0%

Ponderación 3
0%

Total de Entregables
Entregable 

Fecha entrega

0%SI
X

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

Entregables

** Obligaciones  (Indicar nom
bre del tercero)

Total 

Actividades realizadas y novedades en el período

 Cuando se trate de convenios/contratos con m
ás de un (1) cooperante/contratista deberán incluirse todas las obligaciones y/o com

prom
isos estipulados contractualm

ente.

Productos o Servicio a entregar

Porcentaje de Avance

 Firma del Supervisor:
María Fernanda Correa Escaf - Carolina Laverde Vásquez

Original:  Expediente del Contrato
Cargue del inform

e en Excel en la  herram
ienta establecida por la Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo.

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero
0,0%

Nombre Supervisor:

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

0,0%

¿El contrato/convenio tiene contratación derivada? (de ser afirm
ativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de inform

ación de contratos derivados)
NO

Resultados Obtenidos

%
  Acum

ulado del Estado de Avance General del Convenio
42,21%

Número de contratos derivados a la fecha

TIPO DE 
DIFICULTAD

Gestión Adelantada 

%
  Acum

ulado  Avance Entregables

4

Dificultades Técnicas, Adm
inistrativas, Financieras, Contables y Jurídicas durante la ejecución del objeto contractual

Causas

Observaciones por parte del Supervisor
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800-2021

Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

20210908-170511-7f7632-25015687

Finalizado

2021-09-08 17:05:11

2021-09-09 08:24:41

Firma: Firmante 2

Carolina Laverde Vasquez

claverde@mintic.gov.co
Asesora 1020 - 16 del Despacho del Viceministerio de Transformación Digital

Firma: Firmante 1

Maria Fernanda Correa Escaf

mcorrea@mintic.gov.co
Subdirectora de Industria TI
Mintic
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800-2021

Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

20210908-170511-7f7632-25015687

Finalizado

2021-09-08 17:05:11

2021-09-09 08:24:41

Firma

Maria Fernanda Correa Escaf
mcorrea@mintic.gov.co
Subdirectora de Industria TI
Mintic

Aprobado

Env.: 2021-09-08 17:05:12
Lec.: 2021-09-08 17:06:39
Res.: 2021-09-08 17:06:45
IP Res.: 190.145.189.98

Firma

Carolina Laverde Vasquez
claverde@mintic.gov.co
Asesora 1020 - 16 del Despacho del Viceministerio de

Aprobado

Env.: 2021-09-08 17:06:45
Lec.: 2021-09-09 08:22:49
Res.: 2021-09-09 08:24:41
IP Res.: 186.29.190.34



Convenio
X

Contrato
SI

X
NO

SI
NO

X
Objeto:

SI
NO

SI
NO

Modificaciones / Term
inación / Liquidación

-
$                                                                    

Modificación 
Contractual

Fecha de la Modificación Contractual
Tiem

po de la prórroga (En m
eses)

Fecha final de ejecución según prórroga

-
$                                                                    -
$                                                                    -
$                                                                    -
$                                                                    

Fecha term
inación

DATOS DEL SUPERVISOR 

No. de identificación

Valor Total 
6.456.020.188,00

$                                              

26.203.848

Fecha de Publicación en SECOP

Aporte - Otros
-

$                                                                    

Estado del Acta de Liquidación
Fecha del Acta de 

Liquidación

No. Rubro presupuestal
Nom

bre del Rubro Presupuestal
Valor Contrato y/o Convenio

Fechas 

Póliza inicial N.º

FTIC-CD-833-2021-800 de 2021

Aporte - Fondo Único TIC

Fecha Final de ejecución 
según prórrogas

N° de proceso en SECOP

Aporte - Fondo Único TIC (Adiciones)
-

$                                                                    

N.º de Registro Presupuestal
Fecha Registro Presupuestal

Fecha Suscripción
Acta de Inicio (Cuando Aplique)

Actualización o Nueva Póliza N.º (Si aplica)
Fecha de aprobación de la 

Póliza

TRANSFERENCIAS CORRIENTES - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL EMPRENDIMIENTO DE BASE 
TECNOLÓGICA - FORTALECIMIENTO DE LA INDUSTRIA DE TI NACIONAL

Requisitos para el perfeccionam
iento

Valor en el 
Registro

Fecha de Suscripción 
7/04/2021

C-2302-0400-18-0-2302020-03

Fecha de aprobación de la 
actualización o Nueva Póliza

Fecha de Inicio
Fecha Final de ejecución 

31/12/2021
Aporte - Otros

456.020.188,00
$                                                 

20/04/2021

-
$                           

155721

6.000.000.000,00
$                                              

8/04/2021 Legaliza Bienes
Modalidad de selección

Tipo:
21 INTERADMINSTRATIVO

6.000.000.000
$      

-
$                           -
$                           

04/08/2021
No aplica

18-44-101074995
20/04/2021

INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Inform
e m

es / año
DEPENDENCIA  RESPONSABLE

No. CONT/ CONV - AÑO
Nom

bre del Contratista / Cooperante
No. de identificación

No. del Registro de designación
Fecha del Registro de designación

Nom
bre Com

pleto y Cargo

sep-21
SUBDIRECCION DE INDUSTRIA TI

800 - 2021
FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX PARA ASUNTOS DEL PATRIMONIO 

AUTONOMO INNPULSA COLOMBIA
830.054.060 - 5

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X según corresponda)

08/04/2021
212031250

María Fernanda Correa Escaf - Subdirectora Industria TI

CONTRATACION DIRECTA
Legaliza Recursos

-
$                                                                    

-
$                                                                        

-
$                                                                    

Justificación
Requiere Acta de liquidación 

-
$                                                                    

Com
entarios

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. – Fiducoldex, actuando en su condición de administradora del programa INNPULSA COLOMBIA, en función de consolidar la iniciativa APPS.CO, habilitando el desarrollo 
de estrategias orientadas al fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento digital en Colombia.

Valor de la adición o reducción 

TOTALES

Term
inación anticipada 

Justificación de la Modificación Contractual
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Valor Aporte Fondo Único TIC
Anticipo: 

Valor ($)
Fecha 

No. OP
%

 
Porcentaje (%

)
Fecha program

ada
Valor ($) 

program
ado

$ 6.000.000.000
20/05/2021

113080021
100%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                       

6.000.000.000,00
$      

100%
0%

TOTAL
-

$                       

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

ACUMULADO:

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,00%
7,14%

0,79%
4,76%

-
$                                       

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

Fecha real

13/07/2021

17/09/2021

dd/mm/aaaa
-

$                                       %
 del Anticipo

0%

dd/mm/yyyy
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

Se han llevado a cabo reuniones entre los equipos tecnicos, administrativos y financieros  MinTIC e iNNpulsa para conceptualzar, 
estructurar y planificar abordando las siguientes tematicas:

1. Seguimiento al Plan Operativo del Convenio: Ejecucion del plan de trabajo, cronograma, plan financiero y de legalizaciones.
2. informe de gestion
3. Metas

dd/mm/yyyy

18/05/2021
$6.000.000.000

Requisitos para el pago 
o desem

bolso

dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

$6.000.000.000

dd/mm/aaaa

TOTAL
dd/mm/yyyy

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy
dd/mm/yyyy

ACUMULADOS
TOTAL

dd/mm/yyyy

Aprobación del plan de 
trabajo por parte del comité 

operativo, cronograma 
detallado y plan financiero 

detallado.

Valor($)

Am
ortización del anticipo

-
$                                       

dd/mm/aaaa

-
$                                       -
$                                       -
$                                       

Pagos o Desem
bolsos Program

ados

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy

dd/mm/aaaa

-
$                                       -
$                                       

Fecha 

dd/mm/aaaa

1.        D
esem

bolsar oportunam
ente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del convenio.

-
$                                       

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

-
$                                       

dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

-
$                                       

REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS:

1.494.685
$                

-
$                                       

-
$                                       

m
m

/yy

-
$                                       

#¡DIV/0!

dd/mm/aaaa

Solicitudes de Legalizaciones 
-

$                                                                                           
INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE

Desem
bolsos Realizados

EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Obligaciones  Fondo Único TIC según el contrato / convenio
Actividades realizadas y novedades en el período

RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:
31/05/2021

dd/mm/yyyy
-

$                                       -
$                                       

SALDO POR LEGALIZAR:
96%

-
$                           

 $                         -   
0%

ANTICIPO POR AMORTIZAR
 $                                                          - 

-
$                                             

 SALDO POR GIRAR: 

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Valor ($)

-
$                                       -
$                                       -
$                                       -
$                                       

Valor ($) real am
ortizado

6.000.000.000
$                                                                                   

1.494.685
$                                   

1.494.685
$                        

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Se
realiza

eldía
20/05/2021porpartedelFUTIC,elprimeryúnicodesembolso

porvalorde$
6.000.000.000a

FIDUCOLDEX
como

vocera
del patrimonio autónomo INNPULSA COLOMBIA, de acuerdo a lo estipulado en las cláusulas quinta y sexta  del convenio 800 de 2021.

2.       C
oncurrir en las actividades de conceptualización, estructuración, planificación e intercam

bio de argum
entos a que haya lugar para la 

buena ejecución del convenio.

dd/mm/aaaa

Observaciones 

44.070.055,44
$                      196.093.263,36
$                    

-
$                                       -
$                                       

 $   5.759.836.681,20 

-
$                                       

TOTAL
240.163.318,80

$                    
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

0,79%
4,76%

0,79%
4,76%

0,00%
7,14%

1,02%
4,08%

0,00%
7,14%

0,89%
4,46%

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

0,00%
0,00%

0,79%
4,76%

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutor

sobre
temas

metodológicos,técnicos
tecnológicos,de

comunicacionesyadministrativo
financierosque

permitan
elentendimiento

delprograma
para

su
óptima

ejecución,losdías27,28
y29,de

abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

4.       D
esignar el supervisor del convenio , quien se encargara de la supervisión y el seguim

iento técnico, adm
inistrativo , logístico y hum

ano al 
desarrollo de las actividades del convenio, de acopiar el proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el cien por ciento de la ejecuci6n 
del convenio.

Se
realizo

la
designación

como
supervisoresdelconvenio

mediante
memorandosdelmesde

abrilde
2021

aMaría
FernandaCorrea

Escaf
Sub directora de industria TI, Carolina Laverde Vásquez  Asesora 1020 - 16 del despacho del Viceministerio de Transformación Digital.

5.       B
rindar el acom

pañam
iento requerido para el desarrollo de los diferentes com

ponentes del proyecto.
Se

han
desarrollado

reunionesyconversacionessemanalespara
aclararinquietdesydetallaraspectosde

la
ejecuciión

delprograma
para

cada uno de los dos componentes 

6.        A
poyar el proceso de prom

oción y difusión de las actividades generadas con ocasión de los com
prom

isos a cargo de iN
N

pulsa C
olom

bia.

9.       R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la inform

ación 
y las C

om
unicaciones para realizar el proceso de despliegue de la plataform

a A
pps .co, a un proveedor de servicios tecnológicos escogido por 

iN
N

pulsa C
olom

bia conform
e a los requerim

ientos planteados por el anexo técnico. E
sta obligación no supone la ejecución actividades propias 

del soporte técnico.

Se
realizaron

loscomitésdecomunicacionesenelmesde
septiembre,para

coordinarlasaccionespara
promoverydifundirlasestrategias

deAmbientedeFortalecimiento(Cursosvirtuales,SemillerosdeEmprendimiento
Digital,MentoríasyHéroesFesten

alianzacon
Inspiratic)

y
Laboratorio

Startup
(anuncio

de
las

empresas
seleccionadas

y
kickoffde

operadores).Se
gestionan

aprobaciones
correspondientes

de
piezas, TPS y entrevistas y las reuniones para verificación de la implementación de pauta digital.

Sitio
web

disponible
y

funcionalque
permite

elregistro
de

nuevos
usuarios

que
desean

accedera
la

oferta
formativa

yadicionalmente,le
permite a los usuarios registrados el acceso a los cursos virtruales gratuitos disponibles a través de Platzi.

Se
realiza

porparte
de

la
supervisión

la
aprobación

de
losrequisitosestablecidospara

elprimeryúnico
desembolso

y
se

radica
solicitud

el día 30 de Abril de 2021.

Desde la Supervisión se remitió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentación técnica existente del Portal APPS.CO.

Sitio web disponible y funcional redireccionada desde el dominio de apps.co con el fin que los usuarios puedan acceder a los servicios del 
programa APPS.CO

10.  R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega de la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la inform

ación 
y las C

om
unicaciones para ejecutar las actividades de soporte técnico y m

antenim
iento de la plataform

a e infraestructura por parte del 
proveedor de servicios tecnológicos escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia. E

sta obligación no supone la ejecución actividades propias del soporte 
técnico asociadas con la infraestructura tecnológica.

Desde la Supervisión se remitió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentación técnica existente del Portal APPS.CO.

Sitio web disponible y funcional donde los usarios pueden acceder a los servicios del programa APPS.CO, tales como: registro a usuarios 
nuevos para acceder a cursos virtaules gratuitos, acceso de los usuarios a los cursos gratuitos virtuales disponibles a través de Platzi, 
registro de usuarios a Semilleros de Emprendimeinto Digital - SEED, visualización del cronograma de mentorías y lanzamiento de 
convocatorias para beneficiarios del Laboratorio Startup

11.  R
ealizar, en un periodo de un m

es a partir de la suscripción del convenio, las sesiones de transferencia m
etodológica necesarias para el 

proceso de apropiación por parte de iN
N

pulsa C
olom

bia, en los m
encionados espacios se sum

inistraran las docum
entos necesarios.

7.        A
probar los inform

es de pago a que haya lugar, para efectos de trám
ite de desem

bolso .

8.       G
arantizar el acceso a los cursos que se prevean para el A

m
biente de Fortalecim

iento durante la vigencia del presente C
onvenio.

3.       Facilitar el intercam
bio de inform

ación y las reuniones necesarias para lograr los com
etidos del objeto del convenio .

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutor

sobre
temas

metodológicos,técnicos
tecnológicos,de

comunicacionesyadministrativo
financierosque

permitan
elentendimiento

delprograma
para

su
óptima

ejecución,losdías27,28
y29,de

abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

Actividad no iniciada en este periodo. 

12.       S
um

inistrar en el m
arco del prim

er C
om

ité O
perativo del convenio las form

atos de requerim
ientos de inform

ación y trazabilidad del 
acom

pañam
iento que iN

N
pulsa C

olom
bia requiera con ocasión de las actividades desarrolladas a lo largo del térm

ino de ejecución del objeto 
convenido, lo anterior sin perjuicio de la actualización o innovación de form

atos adoptados por parte de la entidad, en cuyo caso las partes 
definirán las condiciones de retroactividad en el m

arco del C
om

ité O
perativo.

Durante
elprimercomité

operativo
se

compartieron
con

elejecutorlos
formatos

de
requerimiento

de
información

dentro
de

un
archivo

llamado gestión documental.

13.       R
ecoger inform

ación que perm
ita docum

entar las buenas practicas de las experiencias adelantadas.

14.       C
um

plir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encam
inados al cum

plim
iento del objeto pactado, dando aplicación a las 

disposiciones legales vigentes.
Desde

elinicio
de

la
ejecución

delconvenio
se

ha
dado

cumplimiento
a

los
requisitos

de
Ley,con

elfin
de

cumplircon
elobjeto

del
convenio. 
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
5,09%

77,59%
Ponderación 1

100%
(%

) Avance m
es

(%
) Acum

ulado

0,39%
1,95%

0,39%
1,95%

0,00%
3,13%

0,39%
1,95%

0,45%
1,79%

0,39%
1,95%

0,39%
1,95%

E
n el m

arco del prim
er com

ité operativo realizado el 22/04/2021 se elaboró, presentó y aprobó el plan operativo, el 
plan financiero, el cronogram

a y el plan de legalización de recursos. 

A
 la fecha y dado los ajustes que se han presentado en la ejecución del convenio, se presentó y aprobó un ajuste 

del plan de trabajo ante el com
ité operativo

E
n el m

es de agosto se aprobó en el com
ité operativo el uso de rem

anentes del convenio en la estrategia 
Laboratorio S

tartup con el fin de llevar un m
ayor núm

ero de equipos em
prendedores a las etapas 3 y/o 4 del 

com
ponente.

4.       H
abilitar un esquem

a de convocatoria perm
anente dirigida a los em

prendedores que m
anifiesten interés en acceder a la plataform

a 
M

oodie de la página w
eb A

P
P

S
.C

O
 a efectos de participar de los ejercicios asociados A

m
biente de fortalecim

iento A
s a S

ervice de acuerdo con 
los requerim

ientos planteados en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

5.       Llevar a cabo en el m
arco de la estrategia denom

inada am
biente de fortalecim

iento las actividades de autoevaluación y segm
entación 

establecidos por la m
atriz V

A
LO

R
, de conform

idad a las variables y lineam
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que hacen 
parte integral del presente docum

ento.

6.       D
esarrollar, activar y poner a disposición del público objetivo de la iniciativa A

P
P

S
. C

O
 una oferta de m

entorías m
asivas de acuerdo con 

el enfoque y alcance establecido por la estrategia am
biente de fortalecim

iento as a service atendiendo a los requerim
ientos planteados por los 

anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento,

7.       E
stablecer las rutas de aprendizaje a partir de los resultados de autoevaluación de las em

presas que realicen el ejercicio proporcionado por 
la herram

ienta V
A

LO
R

 Las rutas de aprendizaje deberán definirse a partir del portafolio de cursos contem
plados por el anexo técnico que hace 

parte integral del presente docum
ento.

Actividades realizadas y novedades en el período
Total 

* Obligaciones  iNNpulsa Colom
bia

1.       G
arantizar que el objeto del convenio se cum

pla en las condiciones de calidad y oportunidad definidas en el anexo técnico, anexo 
m

etodológico y los dem
ás docum

entos que hacen parte integral del m
ism

o.

2.       R
ealizar los aportes para el desarrollo del objeto convenio, de conform

idad a lo señalado en la cláusula quinta del presente convenio.

3.       E
laborar y presentar para aprobación del C

om
ité O

perativo del convenio el plan de trabajo que contem
ple la program

ación asociada a la 
ejecución de las estrategias que conform

an la oferta de fortalecim
iento al ecosistem

a de em
prendim

iento digital, es decir : (i) A
m

biente de 
fortalecim

iento A
s a S

ervice (ii) Laboratorio S
tartup (iii) D

ifusión y despliegue del em
prendim

iento de base tecnológica (lnspiraTIC
) en 

oportunidad y con sujeción a los requerim
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente 
docum

ento.

D
urante el período se dio cum

plim
iento a las obligaciones previstas en el C

onvenio, conform
e lo señalado en el 

anexo técnico y anexo m
etodológico.

S
e ha dispuesto para la ejecución del C

onvenio el equipo definido en la propuesta y en el convenio, 
correspondiente a:
•	VP Aceleración y Em

prendim
iento

•	D
irector de Em

prendim
iento de Alto Im

pacto
•	G

erente de M
entalidad y C

ultura
•	Secretaria G

eneral: D
os personas

•	C
om

unicaciones: U
na persona

•	TI: U
na persona

•	C
oordinador: U

na persona
•	Profesional: U

na persona
•	Analista: 2 personas

P
ara el m

es de septiem
bre la oferta de cursos virtuales para el com

ponente de A
m

biente de Fortalecim
iento se 

viene generando de m
anera perm

anente para la inscripción y acceso por m
edio del sitio w

eb w
w

w
.apps.co  a la 

plataform
a del aliado P

latzi.

P
ara los S

em
illeros de E

m
prendim

iento digital, el día 7 de septiem
bre se com

enzaron a ejecutar los S
E

E
D

 virtuales 
por m

edio de la plataform
a de P

E
E

W
A

H
, en el m

es de septiem
bre se realizaron 14 eventos virtuales.

E
n el m

es de septiem
bre se puso a disposición de los usuarios de A

P
P

S
.C

O
, la herram

ienta de autodiagnóstico de 
la M

atriz V
alor.

E
n septiem

bre se m
antuvo la estrategia contando con 4 m

entores, dado que la m
entora Luz E

lena term
inó las 

horas respectivas.

H
oras ejecutadas de m

entorías durante el m
es de septiem

bre: 32 H
oras acum

uladas: 108.

P
ara el m

es de septiem
bre se pusieron a disposición de los usuarios el autodiagnóstico con base en el diseño de 

la m
atriz valor para determ

inar el nivel de m
adurez del em

prendim
iento, sugerencias respectivas y nivelación del 

m
odelo de negocio para trazar plan de trabajo en la Landing de A

P
P

S
.C

O
 en cursos virtuales.
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0,39%
1,95%

0,45%
1,79%

0,45%
1,79%

0,45%
1,79%

8.       C
onstruir y brindar al ecosistem

a de em
prendim

iento digital un curso en la tem
ática de inversión, preferiblem

ente dirigido a inversionistas 
de base tecnológica. E

ste com
prom

iso deberá articularse con el plan de acción derivado del M
O

U
 suscrito en el 2020 por el M

inTIC
 con el 

aliado B
V

C
 (B

olsa de V
alores de C

olom
bia) para el fortalecim

iento de las habilidades de inversión del ecosistem
a de em

prendim
iento digital en 

C
olom

bia.

9.       V
alidar y com

pilar los inform
es m

ensuales que docum
enten las m

entorías m
asivas que se realizaran en el m

arco de la estrategia de 
am

biente de fortalecim
iento A

s a S
ervice, estos inform

es fungirán com
o insum

o para la consolidación de un repositorio que docum
ente las 

preguntas y respuestas generadas con ocasión a las sesiones realizadas, cuyo propósito es alim
entar la plataform

a.

10.  G
enerar una base de datos caracterizada por los em

prendim
ientos que sean parte de la estrategia de am

biente de fortalecim
iento as a 

service en lo relacionado con m
entorías m

asivas y rutas de aprendizaje de conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos 
técnico y m

etodológico que hacen parte integral del convenio.

11.  Llevar a cabo los ejercicios requeridos por la estrategia denom
inada S

E
M

ILLE
R

O
S

 D
E

 E
M

P
R

E
N

D
IM

IE
N

TO
 D

IG
ITA

L, articulado con la 
generación de espacios de experim

entación e investigación para la creación de iniciativas digitales a través del uso de las m
etodologías agiles 

de em
prendim

iento con los ejercicios de difusión, sensibilización y m
otivación de los asistentes a participar de la oferta de A

P
P

S
 .C

O
 de 

conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del convenio.

P
ara el m

es de septiem
bre P

latzi viene realizando el diseño de los com
ponentes del curso de inversión, por 

petición de la B
olsa de V

alores de C
olom

bia la producción de los contenidos de los cursos se realizarán en el m
es 

de octubre.

La estrategia de m
entorías se im

plem
entó a partir del 24 de junio de 2021. A

l m
es de septiem

bre la ejecución de este 
com

ponente se está dando con el apoyo de m
entores: M

oisés Rentería, Sandra Cam
acho, N

elson G
onzales y Santiago Cam

pbell 
aprobados por com

ité operativo.

Se ha recopilado la evidencia de las m
entorías de las siguientes m

aneras: 1.BD Asistentes
2.�G

rabación de las sesiones.
3.�Inform

es de las m
entorías que reseña los em

prendedores destacados y perm
ite un banco de preguntas y respuestas m

ás 
representativas, según el criterio de los m

entores.

Al 30 de septiem
bre se reporta un total de 108 horas, a continuación el detalle por cada m

es:
•	Junio: 14
•	Julio: 30
•	Agosto: 32
•	Septiem

bre: 32

P
ara obtener la inform

ación de los asistentes a las m
entorías se generaron form

ularios de registro en la plataform
a 

w
ebex y desde el m

es de septiem
bre en la plataform

a P
eew

ah (form
ulario registro según convenio).

A
l m

es de septiem
bre todas las bases de datos se encuentran en la carpeta del inform

e según las indicaciones de 
la gestión docum

ental del convenio.

A
 la fecha se han realizado los siguientes S

em
illeros:

Junio 2021: 5 S
E

E
D

 - 636 personas.
Julio 2021: 10 SEED

 – 1.943 personas
Agosto  2021:     26    SEED

–     1.786
personas
S

eptiem
bre 2021:  25  S

E
E

D
 - 2.345 personas

Total: 66 S
E

E
D

- 6.710 (95%
 de la m

eta)

C
om

o aliados principales se ha contado con G
obiernos departam

entales y m
unicipales, enlaces regionales 

M
inTIC

, el S
E

N
A

 en los C
entros de form

ación de la R
egional B

ogotá, B
arranquilla y A

ntioquia, el E
jercito N

acional, 
U

niversidades, y C
ám

aras de C
om

ercio.
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,45%
1,79%

0,39%
1,95%

0,39%
1,95%

0,52%
1,56%

12. D
esarrollar la m

etodología de enseñanza prevista desde los anexos técnico y m
etodológico a partir de la cual perm

ita m
aterializar el nivel 

estratégico, táctico y operativo que integra la estrategia denom
inada S

E
M

ILLE
R

O
S

 D
E

 E
M

P
R

E
N

D
IM

IE
N

TO
 D

IG
ITA

L, para tal efecto será 
necesario habilitar un form

ato presencial y un form
ato virtual de acuerdo con los requerim

ientos establecidos por el anexo técnico y 
m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

13.  H
abilitar un esquem

a de enfoque regional y alcance nacional por m
edio del cual se generen sinergias con el equipo de enlaces regionales 

del M
inisterio de Tecnologías de la lnform

aci6n y las C
om

unicaciones, en función de determ
inar los departam

entos donde se im
plem

entaran los 
talleres y dem

ás actividades asociadas a los S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L.

14. D
ocum

entar com
pilar la inform

ación del contexto regional que funja de insum
o para adaptar los talleres a realizar en el m

arco de los 
S

E
M

ILLE
R

O
S

 D
E

 E
M

P
R

E
N

D
IM

IE
N

TO
 D

IG
ITA

L de acuerdo con las realidades propias de los lugares seleccionados para im
plem

entar la 
estrategia de conform

idad con el anexo técnico y m
etodológico.

15. Llevar a cabo una convocatoria de inscripción m
ediante la pagina w

eb de A
P

P
S

.C
O

 a efectos de vincular actores relevantes en el proceso 
de acom

pañam
iento para el desarrollo de em

prendim
iento en la región en la que se llevaran a cabo los S

E
M

ILLE
R

O
S

 D
E

 E
M

P
R

E
N

D
IM

IE
N

TO
 

D
IG

ITA
L

La m
etodología utilizada es la relacionada en el A

nexo m
etodológico aplicada en cada uno de los talleres. A

l m
es 

de septiem
bre se ha logrado el im

pacto en 6.710 em
prendedores.

E
n este sentido, los S

em
illeros se desarrollan en 8 fases

1. M
om

ento de Inspiración
2. M

om
ento de Identificación problem

áticas
3. M

om
ento Validación de hipótesis de las problem

áticas
4. M

om
ento D

efinir propuesta de valor diferencial:
5. M

om
ento construcción de prototipo de la solución

6. M
om

ento P
itch y Tracción 7.M

om
ento C

onclusiones
8.M

om
ento proceso de certificación a los asistentes

E
l día 7 de septiem

bre se com
enzaron a ejecutar los S

E
E

D
 virtuales por m

edio de la plataform
a de P

E
E

W
A

H
, y 

durante el m
es de septiem

bre se realizaron 14 eventos virtuales.

S
e avanza en el esquem

a de enfoque regional con un cronogram
a de atención de las diferentes regiones de 

C
olom

bia priorizadas, de acuerdo con los aliados identificados en la prim
era fase de la estrategia. 

A
 septiem

bre se han alcanzado 33 ciudades en 19 departam
entos de form

a presencial y se ha alcanzado de form
a 

virtual a em
prendedores en 30 departam

entos.

P
ara el m

es de septiem
bre se continua con el proceso de acuerdo con lo establecido en la estrategia regional, que 

determ
ina una vez se coordine cada taller: quienes ejecutarán la actividad, la adecuación del m

aterial, selección de 
ejem

plos de acuerdo con el contexto del público objetivo, con el fin de generar una m
ayor conexión con los 

beneficiarios. 

A
 la fecha se han realizado los siguientes S

em
illeros:

Junio 2021: 5 S
E

E
D

 - 636 personas.
Julio 2021: 10 SEED

 – 1.943 personas
Agosto  2021:     26    SEED

–     1.786
personas
Septiem

bre 2021: 25 SEED
 – 2.345 personas

Total: 66  S
E

E
D

-  6.710  (95%
  de  la

m
eta)

S
e habilitó el sitio w

eb w
w

w
.apps.co en la cual se encuentran los distintos form

ularios de inscripción para los 
S

em
illeros N

acionales. E
ste stio w

eb sigue activo al m
es de septiem

bre.

E
l día 7 de septiem

bre se com
enzaron a ejecutar los S

E
E

D
 virtuales por m

edio de la plataform
a de P

E
E

W
A

H
, y 

durante el m
es de septiem

bre se realizaron 14 eventos virtuales.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,45%
1,79%

0,45%
1,79%

0,45%
1,79%

0,45%
1,79%

0,45%
1,79%

0,00%
2,08%

19.  D
ocum

entar los casos de éxito de los S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L atendiendo al contexto regional; para tal efecto el 

equipo ejecutor de la estrategia am
biente de fortalecim

iento, en conjunto con la entidad de la región que coordine el sem
illero y el enlace 

regional M
inTIC

, identificaran casos de éxito de base tecnológica (TIC
) que sirvan de inspiraci6n a los participantes durante el desarrollo 

ejercicio.

20.  C
aracterizar los beneficiarias de S

E
M

ILLE
R

O
S

 D
E

 E
M

P
R

E
N

D
IM

IE
N

TO
 D

IG
ITA

L, discrim
inado por m

odalidad (virtual o presencial), para tal 
efecto será necesario considerar las variables: (i) tipo de participante (ciudadanos,, funcionarios y estudiantes) y fecha de realización del 
sem

illero. E
l cum

plim
iento de este com

prom
iso deberá acreditarse m

ensualm
ente por m

edio de la entrega de una base de datos con la 
inform

ación de los beneficiarios, que contenga com
o m

ínim
o la siguiente inform

aci6n: N
om

bre y apellido, identificaci6n, em
ail, teléfono, 

departam
ento, m

unicipio o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica.

21.  D
iseñar una estrategia de difusión con contenidos de alto valor para el ecosistem

a de em
prendim

iento de base tecnológica, que perm
ita 

evidenciar, en diferentes sesiones el im
pacto positivo del m

ism
o en el territorio nacional, de cara a la dinam

ización del aparato productivo, en 
este sentido, m

ediante la estrategia denom
inada lnspiraTIC

 deberá cum
plirse los requerim

ientos contem
plados en los anexos técnico y 

m
etodológico, para lo cual será indispensable:

1. C
om

partir contenido de alto valor, en form
a, m

asiva, en diferentes tem
áticas acordes al em

prendim
iento de base tecnológica.

2. Inspirar y m
otivar la creación de nuevos em

prendim
ientos digitales que apoyen la solución de necesidades regionales y nacionales de alto 

im
pacto para el país.

3. Visibilizar aquellos equipos em
prendedores que gracias a su visión y gran esfuerzo han logrado resultados excepcionales en el m

ercado 
nacional e internacional.
4. M

antener la m
arca InspiraTIC

 de A
P

P
S

.C
O

 para la estrategia de difusión
5. C

onvocar por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por m
edio de la base de datos de inscritos a 

InspiraTIC
 y se realizará las actividades pertinentes.

6. C
onvocar a los actores participantes de InspiraTIC

 por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por 
m

edio de la base de datos de inscritos al evento.

16. D
iseñar las piezas graficas y elem

entos de cam
paña de prom

oción de los S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L de acuerdo con 

los lineam
ientos acordados en el m

arco del C
om

ité O
perativo del convenio conform

e a los lineam
ientos de la oficina de prensa del M

inisterio

17.  P
oner a disposición el m

aterial requerido para el desarrollo de los S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L, garantizando el envió a 

la región seleccionada previo al desarrollo de la jornada. E
n el evento de desarrollar los sem

illeros de m
anera virtual el m

aterial será rem
itido a 

los correos electr6nicos de los inscritos a través de la plataform
a de A

P
P

S
.C

O
 con la m

ism
a anticipación del taller presencial.

18.  Llevar a cabo el seguim
iento al núm

ero de participantes de los S
E

M
ILLE

R
O

S
 D

E
 E

M
P

R
E

N
D

IM
IE

N
TO

 D
IG

ITA
L, esta inform

ación será 
presentada ante el C

om
ité O

perativo del C
onvenio hasta cum

plir la m
eta de beneficiaros inscritos .

Las actividades realizadas durante el m
es estuvieron enm

arcadas en:

•	D
efinición de agenda para los 3 días.

•	Propuesta para participación de la delegación de M
IN

TIC
 en apertura y cierre del evento.

•	C
onstrucción y aprobación de la estrategia de com

unicaciones para el evento.
•	G

estión para aprobar la ejecución del presupuesto de 2 speakers globales: Taro Araya e Inm
a M

artínez.
•	G

estión para aprobar la ejecución del presupuesto asignado a em
isión de TV según propuesta y cotización 

enviada por R
TV

C
.

•	D
efinición de la w

eb del evento w
w

w.heroesfest.co

P
ara cada uno de los talleres realizados durante el m

es de septiem
bre, se contó con una pieza gráfica que fue 

enviada a los aliados para la difusión en sus instituciones. E
sta difusión se realizó a través de correo electrónico y 

redes sociales. E
l m

odelo de las piezas fue aprobado por el com
ité de com

unicaciones y com
ité operativo de 

A
P

P
S

.C
O

. Las piezas y sinergias propias de cada taller fueron aprobadas por el com
unicador del program

a, según 
proceso acordado.

D
urante el m

es de septiem
bre, en cada uno de los sem

illeros fueron entregados a los em
prendedores la cartilla de 

form
ación virtual y m

aterial de apoyo físico. E
l m

aterial se distribuyó antes y durante la sesión.

A
sí m

ism
o a partir de agosto de 2021 se com

enzó a entregar tam
bién com

o m
aterial adicional el M

anual del 
E

quipo E
m

prendedor.

S
e ha logrado el im

pacto de 6.710 em
prendedores.

E
n el C

om
ité O

perativo del día 13 de septiem
bre se presento el cronogram

a de trabajo y ejecución para los 
S

em
illeros de E

m
prendim

iento D
igital, así com

o el seguim
iento a los indicadores de gestion del com

ponente.

D
esde el inicio de la estrategia y durante el m

es de septiem
bre se identificaron casos de éxito teniendo en cuenta 

las entidades aliadas y el contexto regional. E
stos se reseñarán en el inform

e de G
estion del m

es de septiem
bre, 

haciendo énfasis en 4 em
prendim

ientos que han hecho parte del program
a A

P
P

S
.C

O
 en años pasados: A

quí 
aprendes, S

cappy travel, E
ducall, M

i área.

E
n los m

eses respectivos se im
pactaron:

Junio 2021: 5 S
E

E
D

- 636 personas.
Julio 2021: 10 SEED

– 1943 personas
Agosto	2021:	26	SEED

–	1786
personas
Septiem

bre 2021: 25 SEED
 – 2.345 personas

Total: 66 S
E

E
D

- 6.710 (95%
 de la m

eta)z

Las evidencias y bases de datos de los talleres S
em

illeros de E
m

prendim
iento D

igital S
E

E
D

 del m
es de 

septiem
bre se entregan de acuerdo con las características solicitadas
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,00%
2,08%

0,00%
2,08%

0,35%
2,08%

0,39%
1,95%

3,13%
3,13%

3,13%
3,13%

22. Llevar a cabo un evento virtual que m
aterialice la estrategia de difusión denom

inada lnspriaTIC
 , en cum

plim
iento de los lineam

ientos 
establecidos en el anexo técnico y m

etodol6gico que hace parte integral del presente docum
ento. E

ste evento deberá trasm
itirse m

ediante una 
plataform

a virtual interactiva que perm
ita acceder a los asistentes a todos los contenidos y actividades planificadas, las cuales incluyen charlas, 

paneles, talleres, entre otras relacionadas por los citados anexos.

23. H
acer entrega de la base de datos con la caracterización de los inscritos en la plataform

a utilizada para la realización del evento lnspiraTIC
 . 

La caracterización m
ínim

a que se debe entregar es: N
om

bre y apellido, identificación, em
ail, teléfono, departam

ento, m
unicipio o ciudad de 

residencia, genero, pertenencia étnica, población vulnerable o víctim
a, población en condición de discapacidad, y dem

ás que se consideren 
pertinentes.

24. Im
plem

entar la estrategia denom
inada LA

B
O

R
A

TO
R

IO
 S

TA
R

TU
P

, orientada a la sostenibilidad del tejido em
presarial digital m

ediante el 
acom

pañam
iento que corresponda con los fines y requerim

ientos contem
plados por los anexos técnico y m

etodológico que hace parte integral 
del presente docum

ento.

25.  C
onvocar los beneficiarios que correspondan a la caracterización del público objetivo de la estrategia denom

inada LA
B

O
R

A
TO

R
IO

 
S

TA
R

TU
P

. E
l proceso de convocatoria deberá atender los lineam

ientos dispuestos para los estadios de sensibilización , inscripción y 
verificación planteados por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

26.  E
legir los beneficiarios finales de la estrategia LA

B
O

R
A

TO
R

IO
 S

TA
R

TU
P

. E
l proceso de elección deberá atender a los lineam

ientos 
dispuestos para las etapas de evaluación selección y vinculación planteados por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del 
presente docum

ento.

27. Llevar a cabo en el térm
ino m

áxim
o de una (1) sem

ana después de finalizada la etapa de elección un K
IC

K
O

FF con participación de las 
em

presas seleccionadas para el proceso de acom
pañam

iento a través de LA
B

O
R

A
TO

R
IO

 S
TA

R
TU

P
. E

n dicho evento se llevara a cabo la 
apertura oficial al proceso de acom

pañam
iento, así com

o la inducci6n m
etodol6gica a las em

presas seleccionadas con sujeción a los 
lineam

ientos expuestos por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

D
urante el m

es de septiem
bre se realizó la contratación del operador para la región C

aribe.

S
e      realizó       kick       off       con em

prendedores y se dio inicio a la ejecución del ciclo 1 de la estrategia

Las actividades realizadas durante el m
es estuvieron enm

arcadas en:

•	D
efinición de agenda para los 3 días.

•	Propuesta para participación de la delegación de M
IN

TIC
 en apertura y cierre del evento.

•	C
onstrucción y aprobación de la estrategia de com

unicaciones para el evento.
•	G

estión para aprobar la ejecución del presupuesto de 2 speakers globales: Taro Araya e Inm
a M

artínez.
•	G

estión para aprobar la ejecución del presupuesto asignado a em
isión de TV según propuesta y cotización 

enviada por R
TV

C
.

•	D
efinición de la w

eb del evento w
w

w.heroesfest.co

S
e inserta el form

ulario de inscripción para H
éroes fest en alianza con Inspiratic, evento a realizarse del 27-29 de 

octubre, en la landing: https://heroesfest.co/app/#/user/lo gin?redirect=em
bed%

2F- M
kECk1s7r2S2Q

dFfKPq%
2F--

Los eventos de kickoff para las regiones se llevaron a cabo de la siguiente m
anera:

- R
egion C

entro: 16 de S
eptiem

bre
- R

egion O
riente: 16 de septiem

bre
- R

egion occidente: 16 de S
eptiem

bre

Teniendo
en

cuenta
que

la
contratación

deloperador
de

la
región

caribe
se

realizó
eldía

21
de

septiem
bre,

la
transferencia m

etodológica se llevó a cabo el 22 de septiem
bre y el evento de kickoff se realizó:

- R
egión C

aribe: 27 de S
eptiem

bre

La convocatoria para beneficiarios abrió el 28 de Julio y cerro el 30 de A
gosto.

S
e publicaron 2 adendas am

pliando el plazo de convocatoria y 1 m
odificando los requisitos de los beneficiarios.

La convocatoria para beneficiarios de Laboratorio S
tartup cerro el 30 de A

gosto a las 11:59pm
 con un total de 251 

postulaciones com
pletas.

E
n

el
m

es
de

septiem
bre

se
realizo

el
proceso

de
evaluación

y
selección

de
acuerdo

con
los

lineam
ientos

previstos,
con

un
total

de
172

em
prendim

ientos
habilitados,

165
em

prendim
ientos

estuvieron
en

paneles
de

evaluación y un total de 147 em
prendim

ientos resultaron seleccionados en el proceso.

Los
resultados

delproceso
fueron

publicados
el13

de
S

eptiem
bre

en
los

canales
y

de
la

form
a

prevista
en

el
proceso.
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,78%
0,78%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,52%
1,56%

0,39%
1,95%

16,79%
59,00%

29.     P
lanear, gestionar, difundir y cubrir un evento de clausura correspondiente a la etapa de cierre de la estrategia

 denom
inada Laboratorio 

S
tartup bajo los lineam

ientos del equipo técnico y de com
unicaciones del M

inTIC
 y en todo caso los contem

plados en los anexos técnico y 
m

etodol6gico que hacen parte integral del convenio. 

30. D
isponer de inform

ación actualizada diariam
ente que perm

ita la consulta de las variables m
ínim

as establecidas por el Fondo U
nico de 

Tecnologías de la lnform
ación y las C

om
unicaciones en lo relacionado con la caracterización y núm

ero de beneficiarios im
pactados. Las 

variables de caracterización serán definidas en el m
arco del C

om
ité O

perativo del convenio.

31. C
onsolidar las bases de datos de beneficiarios del proyecto que perm

ita su identificación y caracterización. Los datos requeridos y 
periodicidad de entrega serán definidos por el M

inisterio TIC
 e iN

N
pulsa C

olom
bia en etapa de ejecución, puntualm

ente el m
arco del prim

er 
com

ité operativo del convenio.

32.  A
tender los lineam

ientos, periodicidad y entregables contem
plados com

o instrum
entos de seguim

iento técnico, jurídico y financiero en el 
anexo técnico y m

etodológico que hace parte integral del presente docum
ento.

28.  P
lanear, capacitar, gestionar y validar el desarrollo de las actividades asociadas a la ejecución de LA

B
O

R
A

TO
R

IO
 S

TA
R

TU
P

, lo cual 
supone atender los requerim

ientos técnicos contem
plados por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente 
docum

ento frente a los ciclos de diagnóstico, nivelación, diseño e im
plem

entación.

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas
59,00%

Total 

A
 corte de 30 de septiem

bre se han cum
plido las m

etas propuestas

A
ctividad no iniciada en este periodo. 

A
corte

de
septiem

bre
se

hace
entrega

de
la

base
de

datos
de

caracterización
de

los
147

em
prendim

ientos
beneficiarios de la estrategia de acuerdo con los criterios establecidos en el com

ité operativo del convenio.

A
partir

del17
de

septiem
bre

com
enzó

la
ejecución

delciclo
1

de
la

estrategia,com
pletando

2
sem

anas
para

las
regiones C

entro, O
riente y O

ccidente.

La
región

caribe
se

ejecutará
con

una
sem

ana
de

diferencia,habiendo
iniciado

la
ejecución

delciclo
1

el28
de

septiem
bre

A
l 30 de septiem

bre se había com
pletado 1.509 horas de un total de 1.810 horas de m

entoría previstas

S
e han com

pletado 147 diagnósticos de un total de 147 previstos

E
n

elinform
e

de
gestion

delm
es

de
septiem

bre
se

encuentra
elsoporte

de
cuadro

de
controlde

horas
de

m
entoría

y diagnóstico para cada uno de los 147 em
prendim

ientos:

A
ctividad no iniciada en este periodo. 
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
Ponderación 2

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0%
0%

Ponderación 3
0%

Total de Entregables
Entregable 

Fecha entrega

0%SI
X

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

Entregables

** Obligaciones  (Indicar nom
bre del tercero)

Total 

Actividades realizadas y novedades en el período

 Cuando se trate de convenios/contratos con m
ás de un (1) cooperante/contratista deberán incluirse todas las obligaciones y/o com

prom
isos estipulados contractualm

ente.

Productos o Servicio a entregar

Porcentaje de Avance

 Firma del Supervisor:
María Fernanda Correa Escaf

Original:  Expediente del Contrato
Cargue del inform

e en Excel en la  herram
ienta establecida por la Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo.

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero
0,0%

Nombre Supervisor:

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

0,0%

¿El contrato/convenio tiene contratación derivada? (de ser afirm
ativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de inform

ación de contratos derivados)
NO

Resultados Obtenidos

%
  Acum

ulado del Estado de Avance General del Convenio
59,00%

Número de contratos derivados a la fecha

TIPO DE 
DIFICULTAD

Gestión Adelantada 

%
  Acum

ulado  Avance Entregables

6

Dificultades Técnicas, Adm
inistrativas, Financieras, Contables y Jurídicas durante la ejecución del objeto contractual

Causas

Observaciones por parte del Supervisor
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Convenio
X

Contrato
SI

X
NO

SI
NO

X
Objeto:

SI
NO

SI
NO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. – Fiducoldex, actuando en su condición de administradora del programa INNPULSA COLOMBIA, en función de consolidar la iniciativa APPS.CO, habilitando el 
desarrollo de estrategias orientadas al fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento digital en Colombia.

Valor de la adición o reducción 

TOTALES

Term
inación anticipada 

Justificación de la Modificación Contractual

-
$                                                                    

-
$                                                                        

-
$                                                                    

Justificación
Requiere Acta de liquidación 

-
$                                                                    

Com
entarios

INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Inform
e m

es / año
DEPENDENCIA  RESPONSABLE

No. CONT/ CONV - AÑO
Nom

bre del Contratista / Cooperante
No. de identificación

No. del Registro de designación
Fecha del Registro de 

designación
Nom

bre Com
pleto y Cargo

oct-21
SUBDIRECCION DE INDUSTRIA TI

800 - 2021
FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX PARA ASUNTOS DEL PATRIMONIO 

AUTONOMO INNPULSA COLOMBIA
830.054.060 - 5

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X según corresponda)

08/04/2021
212031250

María Fernanda Correa Escaf - Subdirectora Industria TI
212101649

CONTRATACION DIRECTA
Legaliza Recursos

Legaliza Bienes
Modalidad de selección

Tipo:
21 INTERADMINSTRATIVO

6.000.000.000
$      

-
$                           -
$                           

04/08/2021
No aplica

18-44-101074995
20/04/2021

-
$                           

155721

6.000.000.000,00
$                                              

8/04/2021

C-2302-0400-18-0-2302020-03

Fecha de aprobación de la 
actualización o Nueva Póliza

Fecha de Inicio
Fecha Final de ejecución 

31/12/2021
Aporte - Otros

456.020.188,00
$                                                 

20/04/2021

No. Rubro presupuestal
Nom

bre del Rubro Presupuestal
Valor Contrato y/o Convenio

Fechas 

Póliza inicial N.º

FTIC-CD-833-2021-800 de 2021

Aporte - Fondo Único TIC

Fecha Final de ejecución 
según prórrogas

N° de proceso en SECOP

Aporte - Fondo Único TIC (Adiciones)
-

$                                                                    

N.º de Registro 
Presupuestal

Fecha Registro Presupuestal
Fecha Suscripción

Acta de Inicio (Cuando Aplique)
Actualización o Nueva Póliza N.º (Si aplica)

Fecha de aprobación de 
la Póliza

TRANSFERENCIAS CORRIENTES - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL EMPRENDIMIENTO DE BASE 
TECNOLÓGICA - FORTALECIMIENTO DE LA INDUSTRIA DE TI NACIONAL

Requisitos para el perfeccionam
iento

Valor en el 
Registro

Fecha de Suscripción 
7/04/2021

Estado del Acta de Liquidación
Fecha del Acta de 

Liquidación

DATOS DEL SUPERVISOR 

No. de identificación

06/10/2021
Alba Mercedes Gómez Bayuelo - Asesora 1020 - 15 del Despacho del Viceministerio de Transformacion Digital

22.582.419

Valor Total 
6.456.020.188,00

$                                              

26.203.848

Fecha de Publicación en SECOP

Aporte - Otros
-

$                                                                    

Fecha term
inación

Modificaciones / Term
inación / Liquidación

-
$                                                                    

Modificación 
Contractual

Fecha de la Modificación Contractual
Tiem

po de la prórroga (En m
eses)

Fecha final de ejecución según prórroga

-
$                                                                    -
$                                                                    -
$                                                                    -
$                                                                    
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Valor Aporte Fondo Único TIC
Anticipo: 

Valor ($)
Fecha 

No. OP
%

 
Porcentaje (%

)
Fecha program

ada
Valor ($) 

program
ado

$ 6.000.000.000
20/05/2021

113080021
100%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                       

dd/mm/aaaa
0%

dd/mm/aaaa
-

$                       
dd/mm/aaaa

0%
dd/mm/aaaa

-
$                       

6.000.000.000,00
$      

100%
0%

TOTAL
-

$                       

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

ACUMULADO:

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,00%
7,14%

0,79%
5,56%

0,00%
7,14%

Observaciones 

44.070.055,44
$                     196.093.263,36
$                   

-
$                                      -
$                                      

 $  5.759.836.681,20 

-
$                                      

TOTAL
240.163.318,80

$                   

1.494.685
$                                  

1.494.685
$                        

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Se
realiza

eldía
20/05/2021

porparte
delFUTIC,elprimery

único
desembolso

porvalorde
$

6.000.000.000
a

FIDUCOLDEX
como

vocera
delpatrimonio

autónomo
INNPULSA

COLOMBIA,de
acuerdo

a
lo

estipulado
en

lascláusulasquinta
ysexta

delconvenio
800

de
2021.

2.       C
oncurrir en las actividades de conceptualización, estructuración, planificación e intercam

bio de argum
entos a que haya lugar para la 

buena ejecución del convenio.

dd/mm/aaaa

Valor ($)

-
$                                      -
$                                      -
$                                      -
$                                      

Valor ($) real am
ortizado

6.000.000.000
$                                                                                  

EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Obligaciones  Fondo Único TIC según el contrato / convenio
Actividades realizadas y novedades en el período

RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:
31/05/2021

dd/mm/yyyy
-

$                                      -
$                                      

SALDO POR LEGALIZAR:
96%

-
$                          

 $                         -   
0%

ANTICIPO POR AMORTIZAR
 $                                                          - 

-
$                                             

 SALDO POR GIRAR: 

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Solicitudes de Legalizaciones 
-

$                                                                                          
INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE

Desem
bolsos Realizados

-
$                                      

#¡DIV/0!

dd/mm/aaaa

-
$                                      

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

-
$                                      

dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

-
$                                      

REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS:

1.494.685
$                

-
$                                      

-
$                                      

m
m

/yy

1.        D
esem

bolsar oportunam
ente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del convenio.

dd/mm/yyyy

Aprobación del plan de 
trabajo por parte del 

comité operativo, 
cronograma detallado y 
plan financiero detallado.

Valor($)

Am
ortización del anticipo

-
$                                      

dd/mm/aaaa

-
$                                      -
$                                      -
$                                      

Pagos o Desem
bolsos Program

ados

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy

dd/mm/aaaa

-
$                                      -
$                                      

Fecha 

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

$6.000.000.000

dd/mm/aaaa

TOTAL
dd/mm/yyyy

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

dd/mm/yyyy

dd/mm/yyyy
dd/mm/yyyy

ACUMULADOS
TOTAL

dd/mm/yyyy

18/05/2021
$6.000.000.000

Requisitos para el pago 
o desem

bolso

Se han llevado a cabo reuniones entre los equipos tecnicos, administrativos y financieros  MinTIC e iNNpulsa para conceptualzar, 
estructurar y planificar abordando las siguientes tematicas:

1. Seguimiento al Plan Operativo del Convenio: Ejecucion del plan de trabajo, cronograma, plan financiero y de legalizaciones.

3.       Facilitar el intercam
bio de inform

ación y las reuniones necesarias para lograr los com
etidos del objeto del convenio .

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutorsobre

temas
metodológicos,técnicos

tecnológicos,de
comunicacionesyadministrativo

financierosque
permitan

elentendimiento
delprograma

para
su

óptima
ejecución,los

días27,28
y

29,
de abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

%
 del Anticipo

0%

dd/mm/yyyy
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

-
$                                      

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

Fecha real

13/07/2021

17/09/2021

dd/mm/aaaa
-

$                                      
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,00%
7,14%

0,79%
5,56%

0,79%
5,56%

0,00%
7,14%

1,02%
5,10%

0,00%
7,14%

0,89%
5,36%

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

0,00%
0,00%

0,79%
5,56%

5,09%
82,68%

Ponderación 1
100%

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,39%
2,34%

D
urante el período se dio cum

plim
iento a las obligaciones previstas en el C

onvenio, conform
e lo señalado en el 

anexo técnico y anexo m
etodológico.

14.       C
um

plir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encam
inados al cum

plim
iento del objeto pactado, dando aplicación a las 

disposiciones legales vigentes.
Desde

elinicio
de

la
ejecución

delconvenio
se

ha
dado

cumplimiento
a

los
requisitos

de
Ley,con

elfin
de

cumplircon
elobjeto

del
convenio. 

Actividades realizadas y novedades en el período
Total 

* Obligaciones  iNNpulsa Colom
bia

1.       G
arantizar que el objeto del convenio se cum

pla en las condiciones de calidad y oportunidad definidas en el anexo técnico, anexo 
m

etodológico y los dem
ás docum

entos que hacen parte integral del m
ism

o.

Actividad no iniciada en este periodo. 

12.       Sum
inistrar en el m

arco del prim
er C

om
ité O

perativo del convenio las form
atos de requerim

ientos de inform
ación y trazabilidad del 

acom
pañam

iento que iN
N

pulsa C
olom

bia requiera con ocasión de las actividades desarrolladas a lo largo del térm
ino de ejecución del objeto 

convenido, lo anterior sin perjuicio de la actualización o innovación de form
atos adoptados por parte de la entidad, en cuyo caso las partes 

definirán las condiciones de retroactividad en el m
arco del C

om
ité O

perativo.

Durante
elprimercomité

operativo
se

compartieron
con

elejecutorlos
formatos

de
requerimiento

de
información

dentro
de

un
archivo

llamado gestión documental.

13.       R
ecoger inform

ación que perm
ita docum

entar las buenas practicas de las experiencias adelantadas.

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocimiento
alejecutorsobre

temas
metodológicos,técnicos

tecnológicos,de
comunicacionesyadministrativo

financierosque
permitan

elentendimiento
delprograma

para
su

óptima
ejecución,los

días27,28
y

29,
de abril y 3 y 6 de mayo del presente año.

4.       D
esignar el supervisor del convenio , quien se encargara de la supervisión y el seguim

iento técnico, adm
inistrativo , logístico y hum

ano 
al desarrollo de las actividades del convenio, de acopiar el proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el cien por ciento de la 
ejecuci6n del convenio.

Se
realizo

la
designación

como
supervisores

delconvenio
mediante

memorandos
delmes

de
abrilde

2021
a

María
Fernanda

Correa
EscafSub

directora
de

industria
TI,Carolina

Laverde
Vásquez

Asesora
1020

-16
deldespacho

delViceministerio
de

Transformación
Digital.

Durante el mes de octubre se designo como supervisor a Alba Mercedes Gomez Bayuelo, en reemplazo de Carolina Laverde.

5.       Brindar el acom
pañam

iento requerido para el desarrollo de los diferentes com
ponentes del proyecto.

Sehandesarrolladoreunionesyconversacionessemanalespara
aclararinquietdesydetallaraspectosde

laejecuciión
delprograma

para
cada uno de los dos componentes 

6.        Apoyar el proceso de prom
oción y difusión de las actividades generadas con ocasión de los com

prom
isos a cargo de iN

N
pulsa C

olom
bia.

9.       R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para realizar el proceso de despliegue de la plataform

a Apps .co, a un proveedor de servicios tecnológicos 
escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia conform

e a los requerim
ientos planteados por el anexo técnico. Esta obligación no supone la ejecución 

actividades propias del soporte técnico.

Se
realizaron

loscomitésde
comunicacionesen

elmesde
octubre,para

coordinarlas
accionespara

promovery
difundirlas

estrategias
de

Ambiente
de

Fortalecimiento
(Cursos

virtuales,Semilleros
de

Emprendimiento
Digital,Mentorías

y
Héroes

Festen
alianza

con
Inspiratic)

y
Laboratorio

Startup
(anuncio

de
las

empresas
seleccionadas

y
kickoff

de
operadores).

Se
gestionan

aprobaciones
correspondientes de piezas, TPS y entrevistas y las reuniones para verificación de la implementación de pauta digital.

Sitio
web

disponible
yfuncionalque

permite
elregistro

de
nuevosusuariosque

desean
accedera

la
oferta

formativa
yadicionalmente,le

permite a los usuarios registrados el acceso a los cursos virtruales gratuitos disponibles a través de Platzi.

Serealizaporpartedelasupervisiónla
aprobaciónde

losrequisitosestablecidospara
elprimeryúnico

desembolsoy
seradica

solicitud
el día 30 de Abril de 2021.

Desde la Supervisión se remitió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentación técnica existente del Portal APPS.CO.

Sitio web disponible y funcional redireccionada desde el dominio de apps.co con el fin que los usuarios puedan acceder a los servicios del 
programa APPS.CO

10.  R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega de la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para ejecutar las actividades de soporte técnico y m

antenim
iento de la plataform

a e infraestructura por 
parte del proveedor de servicios tecnológicos escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia. Esta obligación no supone la ejecución actividades propias 

del soporte técnico asociadas con la infraestructura tecnológica.

Desde la Supervisión se remitió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentación técnica existente del Portal APPS.CO.

Sitio web disponible y funcional donde los usarios pueden acceder a los servicios del programa APPS.CO, tales como: registro a usuarios 
nuevos para acceder a cursos virtaules gratuitos, acceso de los usuarios a los cursos gratuitos virtuales disponibles a través de Platzi, 
registro de usuarios a Semilleros de Emprendimeinto Digital - SEED, visualización del cronograma de mentorías y lanzamiento de 
convocatorias para beneficiarios del Laboratorio Startup

11.  R
ealizar, en un periodo de un m

es a partir de la suscripción del convenio, las sesiones de transferencia m
etodológica necesarias para el 

proceso de apropiación por parte de iN
N

pulsa C
olom

bia, en los m
encionados espacios se sum

inistraran las docum
entos necesarios.

7.        Aprobar los inform
es de pago a que haya lugar, para efectos de trám

ite de desem
bolso .

8.       G
arantizar el acceso a los cursos que se prevean para el Am

biente de Fortalecim
iento durante la vigencia del presente C

onvenio.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,39%
2,34%

0,00%
3,13%

0,39%
2,34%

0,45%
2,23%

0,39%
2,34%

0,39%
2,34%

0,39%
2,34%

Se ha dispuesto para la ejecución del C
onvenio el equipo definido en la propuesta y en el convenio, 

correspondiente a:
•	VP Aceleración y Em

prendim
iento

•	D
irector de Em

prendim
iento de Alto Im

pacto
•	G

erente de M
entalidad y C

ultura
•	Secretaria G

eneral: D
os personas

•	C
om

unicaciones: U
na persona

•	TI: U
na persona

•	C
oordinador: U

na persona
•	Profesional: U

na persona
•	Analista: 2 personas

En el m
es de octubre se viene m

anteniendo la oferta de cursos virtuales de form
ación por m

edio del sitio w
eb 

w
w

w
.apps.co disponible y funcional, así m

ism
o desde el área de com

unicaciones se viene im
plem

entado una 
estrategia de prom

oción tanto de los cursos y los Sem
illeros de Em

prendim
iento D

igital por m
edio de las redes 

sociales oficiales de APPS.C
O

, com
o en el envío de m

ailling a las bases de beneficiaros atendidos y registrados 
en los diferentes com

ponentes de Am
biente de Fortalecim

iento.

En el m
es de octubre en en el sito w

eb disponible y funcional w
w

w
.apps.co, los em

prendedores tienen acceso a 
la auto diagnóstico de la m

atriz valor, al cierre del 31 de octubre han realizado el auto diagnostico 679 
em

prendedores

En el m
es de octubre se m

antuvo la estrategia contando con 3 m
entores, dado que el m

entor M
oisés R

entería 
term

inó las horas respectivas; sin em
bargo, se cubrieron todos los tem

as planeados. H
oras ejecutadas de 

m
entorías durante el m

es de octubre: 24 horas.  

En el m
es de octubre se m

antiene el autodiagnóstico de la m
atriz valor para em

prendedores, luego de dicho 
autodiagnóstico el em

prendedor recibe un correo por parte de APPS.C
O

 en donde se le expresa gráficam
ente 

los com
ponentes a fortalecer dentro de las características de su em

prendim
iento, para a partir de esto tom

ar la 
decisión de qué curso virtual gratuito inscribir para su beneficio.

En el m
es de octubre se continua trabajando con el aliado para la articulación del desarrollo del curso y 

respectivos vistos buenos del m
ism

o.

2.       R
ealizar los aportes para el desarrollo del objeto convenio, de conform

idad a lo señalado en la cláusula quinta del presente convenio.

3.       Elaborar y presentar para aprobación del C
om

ité O
perativo del convenio el plan de trabajo que contem

ple la program
ación asociada a 

la ejecución de las estrategias que conform
an la oferta de fortalecim

iento al ecosistem
a de em

prendim
iento digital, es decir : (i) Am

biente de 
fortalecim

iento As a Service (ii) Laboratorio Startup (iii) D
ifusión y despliegue del em

prendim
iento de base tecnológica (lnspiraTIC

) en 
oportunidad y con sujeción a los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente 

docum
ento.

En el m
arco del prim

er com
ité operativo realizado el 22/04/2021 se elaboró, presentó y aprobó el plan operativo, 

el plan financiero, el cronogram
a y el plan de legalización de recursos. 

A la fecha y dado los ajustes que se han presentado en la ejecución del convenio, se presentó y aprobó un 
ajuste del plan de trabajo ante el com

ité operativo

8.       C
onstruir y brindar al ecosistem

a de em
prendim

iento digital un curso en la tem
ática de inversión, preferiblem

ente dirigido a inversionistas 
de base tecnológica. Este com

prom
iso deberá articularse con el plan de acción derivado del M

O
U

 suscrito en el 2020 por el M
inTIC

 con el 
aliado BVC

 (Bolsa de Valores de C
olom

bia) para el fortalecim
iento de las habilidades de inversión del ecosistem

a de em
prendim

iento digital 
en C

olom
bia.

4.       H
abilitar un esquem

a de convocatoria perm
anente dirigida a los em

prendedores que m
anifiesten interés en acceder a la plataform

a 
M

oodie de la página w
eb APPS.C

O
 a efectos de participar de los ejercicios asociados Am

biente de fortalecim
iento As a Service de acuerdo 

con los requerim
ientos planteados en los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

5.       Llevar a cabo en el m
arco de la estrategia denom

inada am
biente de fortalecim

iento las actividades de autoevaluación y segm
entación 

establecidos por la m
atriz VALO

R
, de conform

idad a las variables y lineam
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que 
hacen parte integral del presente docum

ento.

6.       D
esarrollar, activar y poner a disposición del público objetivo de la iniciativa APPS. C

O
 una oferta de m

entorías m
asivas de acuerdo 

con el enfoque y alcance establecido por la estrategia am
biente de fortalecim

iento as a service atendiendo a los requerim
ientos planteados 

por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento,

7.       Establecer las rutas de aprendizaje a partir de los resultados de autoevaluación de las em
presas que realicen el ejercicio proporcionado 

por la herram
ienta VALO

R
 Las rutas de aprendizaje deberán definirse a partir del portafolio de cursos contem

plados por el anexo técnico que 
hace parte integral del presente docum

ento.
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0,45%
2,23%

0,45%
2,23%

0,45%
2,23%

0,45%
2,23%

Al m
es de octubre la ejecución de este com

ponente se está dando con el apoyo de m
entores: Sandra C

am
acho, 

N
elson G

onzales y Santiago C
am

pbell aprobados por com
ité operativo.   

A la fecha se reporta un total de 132 horas, a continuación el detalle por cada m
es:

-�Junio: 14
-�Julio: 30
-�Agosto: 32
-�Septiem

bre: 32
-�O

ctubre: 24
Total: 132 horas.

Para obtener la inform
ación de los asistentes a las m

entorías se generaron form
ularios de registro en la 

plataform
a w

ebex y desde el m
es de septiem

bre en la plataform
a Peew

ah (form
ulario registro según convenio).

Al m
es de octubre todas las bases de datos se encuentran en la carpeta del inform

e según las indicaciones de la 
gestión docum

ental del convenio.

A la fecha se han realizado los siguientes Sem
illeros:

Junio 2021:  5 SEED
 - 636 personas. 

Julio 2021: 10 SEED
 – 1.943 personas

Agosto 2021: 26 SEED
– 1.786 personas

Septiem
bre 2021: 25 SEED

 - 2.345 personas
O

ctubre 2021: 17 SEED
- 1.106 personas.

Total: 84 SEED
- 7.816 (112%

 de la m
eta de 7.000)

Para el m
es de octubre se com

enzó la labor de am
pliar las redes de aliados para atender población vulnerable 

con cárceles, oficina de m
igrantes de Presidencia de la R

epública, etc.   

La m
etodología utilizada es la relacionada en el Anexo m

etodológico aplicada en cada uno de los talleres. Al m
es 

de octubre se ha logrado el im
pacto en 7.816 em

prendedores.

En el m
es de octubre se brindaron 17 eventos de sem

illeros y 12 eventos de m
entorías apoyados en la 

plataform
a Peew

ah. Los talleres virtuales se desarrollan en su totalidad por m
edio de la plataform

a y los talleres 
presenciales se apoyan en la plataform

a para el registro e inscripción y el checking del beneficiario durante el 
taller.  

11.  Llevar a cabo los ejercicios requeridos por la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, articulado con la 
generación de espacios de experim

entación e investigación para la creación de iniciativas digitales a través del uso de las m
etodologías 

agiles de em
prendim

iento con los ejercicios de difusión, sensibilización y m
otivación de los asistentes a participar de la oferta de APPS .C

O
 

de conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del convenio.

12. D
esarrollar la m

etodología de enseñanza prevista desde los anexos técnico y m
etodológico a partir de la cual perm

ita m
aterializar el nivel 

estratégico, táctico y operativo que integra la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, para tal efecto será 
necesario habilitar un form

ato presencial y un form
ato virtual de acuerdo con los requerim

ientos establecidos por el anexo técnico y 
m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

9.       Validar y com
pilar los inform

es m
ensuales que docum

enten las m
entorías m

asivas que se realizaran en el m
arco de la estrategia de 

am
biente de fortalecim

iento As a Service, estos inform
es fungirán com

o insum
o para la consolidación de un repositorio que docum

ente las 
preguntas y respuestas generadas con ocasión a las sesiones realizadas, cuyo propósito es alim

entar la plataform
a.

10.  G
enerar una base de datos caracterizada por los em

prendim
ientos que sean parte de la estrategia de am

biente de fortalecim
iento as a 

service en lo relacionado con m
entorías m

asivas y rutas de aprendizaje de conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos 
técnico y m

etodológico que hacen parte integral del convenio.
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0,39%
2,34%

0,39%
2,34%

0,52%
2,08%

0,45%
2,23%

0,45%
2,23%

A octubre se han alcanzado 45 ciudades en 24 departam
entos de form

a presencial y se ha alcanzado de form
a 

virtual a em
prendedores en 30 departam

entos.

D
epartam

entos visitados hasta el m
es de octubre:

Antioquia, Arauca, Atlántico, C
aldas, C

aquetá, C
asanare, C

auca, C
hocó, C

undinam
arca, G

uanía, G
uaviare, 

H
uila, La G

uajira, M
agdalena, M

eta, N
ariño, Putum

ayo, Q
uindío, R

isaralda, San Andrés y Providencia, 
Santander, Sucre, Tolim

a, Valle del C
auca.

C
iudades visitades:

Arauquita, Barrancas, Barranquilla
Bucaram

anga, Buenaventura, C
alam

ar, C
arm

en de Atrato, C
hía, C

oveñas, D
osquebradas, ElR

etorno, Ibagué, 
Inírida, Ipiales, LaC

eja, M
aicao, M

edellín, M
ocoa, M

onterrey Zona Sur, Palm
ira, Pasto, Paz de Ariporo, Pereira, 

Popayán, Puerto Asís, Q
uibdó, R

iohacha, San Andrés , San José del G
uaviare, Sincé, Tolú Viejo, Tum

aco, Villa 
garzón, Villavicencio, G

uam
al, M

anizales, G
ranada, R

em
edios, Arm

enia, U
ribia, Aracataca, N

eiva, Santa M
arta, 

C
ienaga, Florencia.

Para el m
es de octubre se continua con el proceso de acuerdo con lo establecido en la estrategia regional, que 

determ
ina una vez se coordine cada taller: quienes ejecutarán la actividad, la adecuación del m

aterial, selección 
de ejem

plos de acuerdo con el contexto del público objetivo, con el fin de generar una m
ayor conexión con los 

beneficiarios. 

Junio 2021:  5 SEED
 - 636 personas. 

Julio 2021: 10 SEED
 – 1.943 personas

Agosto 2021: 26 SEED
– 1.786 personas

Septiem
bre 2021: 25 SEED

 - 2.345 personas
O

ctubre 2021: 17 SEED
- 1.106 personas.

Total: 84 SEED
- 7.816 (112%

 de la m
eta de 7.000)

En el m
es de octubre se brindaron 17 eventos de sem

illeros y 12 eventos de m
entorías apoyados en la 

plataform
a Peew

ah. Los talleres virtuales se desarrollan en su totalidad por m
edio de la plataform

a y los talleres 
presenciales se apoyan en la plataform

a para el registro e inscripción y el checking del beneficiario durante el 
taller.

Para cada uno de los talleres realizados durante los m
eses de junio, julio, agosto, septiem

bre y octubre se contó 
con una pieza gráfica que fue enviada a los aliados para la difusión en sus instituciones.  

D
urante los m

eses de junio, julio, agosto, septiem
bre y octubre en cada uno de los sem

illeros fueron entregados 
a los em

prendedores la cartilla de form
ación virtual y m

aterial de apoyo físico. El m
aterial se distribuyó antes y 

durante la sesión.

Se ha logrado el im
pacto de 7.816 personas (112%

 de la m
eta de 7.000) y de form

a presencial se han im
pactado 

cerca de 1.672 personas, lo que representa un 24%
 de todos los beneficiarios alcanzados.

13.  H
abilitar un esquem

a de enfoque regional y alcance nacional por m
edio del cual se generen sinergias con el equipo de enlaces regionales 

del M
inisterio de Tecnologías de la lnform

aci6n y las C
om

unicaciones, en función de determ
inar los departam

entos donde se im
plem

entaran 
los talleres y dem

ás actividades asociadas a los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL.

14. D
ocum

entar com
pilar la inform

ación del contexto regional que funja de insum
o para adaptar los talleres a realizar en el m

arco de los 
SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL de acuerdo con las realidades propias de los lugares seleccionados para im
plem

entar la 
estrategia de conform

idad con el anexo técnico y m
etodológico.

15. Llevar a cabo una convocatoria de inscripción m
ediante la pagina w

eb de APPS.C
O

 a efectos de vincular actores relevantes en el 
proceso de acom

pañam
iento para el desarrollo de em

prendim
iento en la región en la que se llevaran a cabo los SEM

ILLER
O

S D
E 

EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL

16. D
iseñar las piezas graficas y elem

entos de cam
paña de prom

oción de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL de acuerdo 

con los lineam
ientos acordados en el m

arco del C
om

ité O
perativo del convenio conform

e a los lineam
ientos de la oficina de prensa del 

M
inisterio

17.  Poner a disposición el m
aterial requerido para el desarrollo de los SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, garantizando el envió 
a la región seleccionada previo al desarrollo de la jornada. En el evento de desarrollar los sem

illeros de m
anera virtual el m

aterial será 
rem

itido a los correos electr6nicos de los inscritos a través de la plataform
a de APPS

.C
O

 con la m
ism

a anticipación del taller presencial.
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0,45%
2,23%

0,45%
2,23%

0,45%
2,23%

1,04%
3,13%

1,04%
3,13%

0,00%
2,08%

En el m
es de octubre se presentaron los cronogram

as de trabajo y ejecución de los sem
illeros durante los días 

de los com
ités operativos: 14 y 27 de octubre.  

D
esde el inicio de la estrategia y durante el m

es de octubre se identificaron casos de éxito teniendo en cuenta 
las entidades aliadas y el contexto regional. Estos se reseñarán en el inform

e de G
estion del m

es de octubre, 
haciendo énfasis en 4 em

prendim
ientos que han hecho parte del program

a APPS.C
O

 en años pasados: Aquí 
aprendes, Scappy travel, Educall, M

i área.

Se ha logrado el im
pacto de 7.816 personas (112%

 de la m
eta de 7.000

En los m
eses respectivos se im

pactaron:

Junio 2021:  5 SEED
- 636 personas. 

Julio 2021: 10 SEED
– 1943 personas

Agosto 2021: 26 SEED
– 1786 personas

Septiem
bre 2021: 25 SEED

 – 2.345 personas
O

ctubre 2021: 17 SEED
- 1.106 personas.

Total: 84 SEED
- 7.831 (112%

 de la m
eta de 7.000)

Las evidencias y bases de datos de los talleres Sem
illeros de Em

prendim
iento D

igital SEED
 del m

es de octubre 
se entregan de acuerdo con las características solicitadas.

18.  Llevar a cabo el seguim
iento al núm

ero de participantes de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL, esta inform

ación será 
presentada ante el C

om
ité O

perativo del C
onvenio hasta cum

plir la m
eta de beneficiaros inscritos .

En el m
es de octubre el avance de InspiraTIC

 se relaciona con 20 horas de contenidos en espacios de la agenda 
virtual definidos com

o: 5 talleres, 3 m
entorías, 2 paneles, 2 conferencias internacionales, 2 historias con éxito y 1 

conferencia de C
olom

biano en la era digital, dentro de la alianza con H
éroes Fest. 

Los espacios de Inspiratic se desarrollaron en la plataform
a dispuesta en w

w
w

.heroesfest.co sin lím
ite de aforo, 

de acuerdo con las tem
áticas aprobadas por la m

esa técnica y garantizando la interactividad entre los asistentes.

En el m
es de octubre el avance de InspiraTIC

 se relaciona con 20 horas de contenidos en espacios de la agenda 
virtual definidos com

o: 5 talleres, 3 m
entorías, 2 paneles, 2 conferencias internacionales, 2 historias con éxito y 1 

conferencia de C
olom

biano en la era digital, dentro de la alianza con H
éroes Fest. 

Los espacios de Inspiratic se desarrollaron en la plataform
a dispuesta en w

w
w

.heroesfest.co sin lím
ite de aforo, 

de acuerdo con las tem
áticas aprobadas por la m

esa técnica y garantizando la interactividad entre los asistentes.

C
ada uno de los espacios de Inspiratic presentados en la alianza con H

éroes Fest contaron con las siguientes 
características:
· Form

ulario de registro: https://heroesfest.co/app/#/  

En el m
es de octubre se realizó el evento de H

eroes-InspiraticInspiratic en alianza con H
éroes fest del 27 al 29 

equivalentes a 20 horas de contenido. Se realizará la entrega de la base de datos con la caracterización 
sugerida en el inform

e del m
es de noviem

bre.

19.  D
ocum

entar los casos de éxito de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL atendiendo al contexto regional; para tal efecto el 

equipo ejecutor de la estrategia am
biente de fortalecim

iento, en conjunto con la entidad de la región que coordine el sem
illero y el enlace 

regional M
inTIC

, identificaran casos de éxito de base tecnológica (TIC
) que sirvan de inspiraci6n a los participantes durante el desarrollo 

ejercicio.

20.  C
aracterizar los beneficiarias de SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, discrim
inado por m

odalidad (virtual o presencial), para 
tal efecto será necesario considerar las variables: (i) tipo de participante (ciudadanos,, funcionarios y estudiantes) y fecha de realización del 
sem

illero. El cum
plim

iento de este com
prom

iso deberá acreditarse m
ensualm

ente por m
edio de la entrega de una base de datos con la 

inform
ación de los beneficiarios, que contenga com

o m
ínim

o la siguiente inform
aci6n: N

om
bre y apellido, identificaci6n, em

ail, teléfono, 
departam

ento, m
unicipio o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica.

21.  D
iseñar una estrategia de difusión con contenidos de alto valor para el ecosistem

a de em
prendim

iento de base tecnológica, que perm
ita 

evidenciar, en diferentes sesiones el im
pacto positivo del m

ism
o en el territorio nacional, de cara a la dinam

ización del aparato productivo, en 
este sentido, m

ediante la estrategia denom
inada lnspiraTIC

 deberá cum
plirse los requerim

ientos contem
plados en los anexos técnico y 

m
etodológico, para lo cual será indispensable:

1. C
om

partir contenido de alto valor, en form
a, m

asiva, en diferentes tem
áticas acordes al em

prendim
iento de base tecnológica.

2. Inspirar y m
otivar la creación de nuevos em

prendim
ientos digitales que apoyen la solución de necesidades regionales y nacionales de alto 

im
pacto para el país.

3. Visibilizar aquellos equipos em
prendedores que gracias a su visión y gran esfuerzo han logrado resultados excepcionales en el m

ercado 
nacional e internacional.
4. M

antener la m
arca InspiraTIC

 de APPS.C
O

 para la estrategia de difusión
5. C

onvocar por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por m
edio de la base de datos de inscritos a 

InspiraTIC
 y se realizará las actividades pertinentes.

6. C
onvocar a los actores participantes de InspiraTIC

 por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por 
m

edio de la base de datos de inscritos al evento.

22. Llevar a cabo un evento virtual que m
aterialice la estrategia de difusión denom

inada lnspriaTIC
 , en cum

plim
iento de los lineam

ientos 
establecidos en el anexo técnico y m

etodol6gico que hace parte integral del presente docum
ento. Este evento deberá trasm

itirse m
ediante 

una plataform
a virtual interactiva que perm

ita acceder a los asistentes a todos los contenidos y actividades planificadas, las cuales incluyen 
charlas, paneles, talleres, entre otras relacionadas por los citados anexos.

23. H
acer entrega de la base de datos con la caracterización de los inscritos en la plataform

a utilizada para la realización del evento 
lnspiraTIC

 . La caracterización m
ínim

a que se debe entregar es: N
om

bre y apellido, identificación, em
ail, teléfono, departam

ento, m
unicipio o 

ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica, población vulnerable o víctim
a, población en condición de discapacidad, y dem

ás que se 
consideren pertinentes.
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0,35%
2,43%

1,17%
3,13%

0,00%
3,13%

0,00%
3,13%

0,78%
1,56%

0,00%
0,00%

La convocatoria para beneficiarios abrió el 28 de Julio y cerro el 30 de Agosto.

Se publicaron 2 adendas am
pliando el plazo de convocatoria y 1 m

odificando los requisitos de los beneficiarios.

La convocatoria para beneficiarios de Laboratorio Startup cerro el 30 de Agosto a las 11:59pm
 con un total de 

251 postulaciones com
pletas.

En
el

m
es

de
septiem

bre
se

realizo
el

proceso
de

evaluación
y

selección
de

acuerdo
con

los
lineam

ientos
previstos,

con
un

totalde
172

em
prendim

ientos
habilitados,

165
em

prendim
ientos

estuvieron
en

paneles
de

evaluación y un total de 147 em
prendim

ientos resultaron seleccionados en el proceso.

Los
resultados

delproceso
fueron

publicados
el13

de
Septiem

bre
en

los
canales

y
de

la
form

a
prevista

en
el

proceso.

Los eventos de kickoff para las regiones se llevaron a cabo de la siguiente m
anera:

- R
egion C

entro: 16 de Septiem
bre

- R
egion O

riente: 16 de septiem
bre

- R
egion occidente: 16 de Septiem

bre

Teniendo
en

cuenta
que

la
contratación

deloperador
de

la
región

caribe
se

realizó
eldía

21
de

septiem
bre,la

transferencia m
etodológica se llevó a cabo el 22 de septiem

bre y el evento de kickoff se realizó:

- R
egión C

aribe: 27 de Septiem
bre

A
partirdel17

de
septiem

bre
com

enzó
la

ejecución
delciclo

1
de

la
estrategia,com

pletando
2

sem
anas

para
las

regiones C
entro, O

riente y O
ccidente. 

La
región

caribe
se

ejecutará
con

una
sem

ana
de

diferencia,habiendo
iniciado

la
ejecución

delciclo
1

el28
de

septiem
bre 

Al 30 de septiem
bre se había com

pletado 1.509 horas de un total de 1.810 horas de m
entoría previstas

Se han com
pletado 147 diagnósticos de un total de 147 previstos

En
elinform

e
de

gestión
se

encuentra
elsoporte

de
cuadro

de
controlde

horas
de

m
entoría

y
diagnóstico

para
cada uno de los 147 em

prendim
ientos.

En
elinform

e
de

gestión
se

encuentra
elsoporte

de
cuadro

de
controlde

horas
de

m
entoría,asesoría

y
com

ités
directivos

para
cada

uno
de

los
147

em
prendim

ientos
en

los
ciclos

de
diagnóstico

y
nivelación

y
las

horas
de

m
entoría, asesoría y com

ités del ciclo de diseño que se viene desarrollando con las 74 em
presas seleccionadas.

Actividad no iniciada en este periodo. 

En el m
es de octubre se com

pletó el ciclo de N
ivelación para todas las regiones. 

Se lleva a cabo el panel #2 donde se seleccionaron 18 em
prendim

ientos para cada una de las regiones C
aribe, 

C
entro y O

riente y 20 em
prendim

ientos para la región O
ccidente, los cuales iniciaron su ciclo de diseño con la 

construcción de m
odelos de negocio y planes estratégicos de adquisición de clientes. 

Se inicia la fase de diseño para los beneficiarios de las regiones C
entro, O

ccidente y O
riente.

29.     Planear, gestionar, difundir y cubrir un evento de clausura correspondiente a la etapa de cierre de la estrategia
 denom

inada Laboratorio 
Startup bajo los lineam

ientos del equipo técnico y de com
unicaciones del M

inTIC
 y en todo caso los contem

plados en los anexos técnico y 
m

etodol6gico que hacen parte integral del convenio. 

24. Im
plem

entar la estrategia denom
inada LABO

R
ATO

R
IO

 STAR
TU

P, orientada a la sostenibilidad del tejido em
presarial digital m

ediante el 
acom

pañam
iento que corresponda con los fines y requerim

ientos contem
plados por los anexos técnico y m

etodológico que hace parte 
integral del presente docum

ento.

25.  C
onvocar los beneficiarios que correspondan a la caracterización del público objetivo de la estrategia denom

inada LABO
R

ATO
R

IO
 

STAR
TU

P. El proceso de convocatoria deberá atender los lineam
ientos dispuestos para los estadios de sensibilización , inscripción y 

verificación planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

26.  Elegir los beneficiarios finales de la estrategia LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P

. El proceso de elección deberá atender a los lineam
ientos 

dispuestos para las etapas de evaluación selección y vinculación planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral 

del presente docum
ento.

27. Llevar a cabo en el térm
ino m

áxim
o de una (1) sem

ana después de finalizada la etapa de elección un KIC
KO

FF con participación de las 
em

presas seleccionadas para el proceso de acom
pañam

iento a través de LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P. En dicho evento se llevara a cabo la 

apertura oficial al proceso de acom
pañam

iento, así com
o la inducci6n m

etodol6gica a las em
presas seleccionadas con sujeción a los 

lineam
ientos expuestos por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

28.  Planear, capacitar, gestionar y validar el desarrollo de las actividades asociadas a la ejecución de LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P, lo cual 

supone atender los requerim
ientos técnicos contem

plados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente 

docum
ento frente a los ciclos de diagnóstico, nivelación, diseño e im

plem
entación.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

1,04%
1,04%

0,52%
2,08%

0,39%
2,34%

14,45%
73,45%

En
octubre

se
cuenta

con
la

inform
ación

de
caracterización

de
los

beneficiarios
de

las
diferentes

estrategias
de

APPS.C
O

,salvo
la

de
beneficiarios

de
InspiraTIC

,puntualm
ente

los
participantes

de
H

éroes
Fest,ya

que
a

corte
del

31
de

octubre
no

se
cuenta

aún
con

la
inform

ación
consolidada,

y
com

o
se

acordó,
la

inform
ación

correspondiente a este com
ponente será entregada en el inform

e del m
es de noviem

bre.

Esta inform
ación se encuentra en las carpetas de caracterización de cada una de las estrategias.

A
corte

de
septiem

bre
se

hace
entrega

de
la

base
de

datos
de

caracterización
de

los
147

em
prendim

ientos
beneficiarios de la estrategia de acuerdo con los criterios establecidos en el com

ité operativo del convenio.

A corte de 31 de octubre se han cum
plido las m

etas propuestas

Total 
%

  Acum
ulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas

73,45%

30. D
isponer de inform

ación actualizada diariam
ente que perm

ita la consulta de las variables m
ínim

as establecidas por el Fondo U
nico de 

Tecnologías de la lnform
ación y las C

om
unicaciones en lo relacionado con la caracterización y núm

ero de beneficiarios im
pactados. Las 

variables de caracterización serán definidas en el m
arco del C

om
ité O

perativo del convenio.

31. C
onsolidar las bases de datos de beneficiarios del proyecto que perm

ita su identificación y caracterización. Los datos requeridos y 
periodicidad de entrega serán definidos por el M

inisterio TIC
 e iN

N
pulsa C

olom
bia en etapa de ejecución, puntualm

ente el m
arco del prim

er 
com

ité operativo del convenio.

32.  Atender los lineam
ientos, periodicidad y entregables contem

plados com
o instrum

entos de seguim
iento técnico, jurídico y financiero en el 

anexo técnico y m
etodológico que hace parte integral del presente docum

ento.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
Ponderación 2

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0%
0%

Ponderación 3
0%

Total de Entregables
Entregable 

Fecha entrega

0%SI
X

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

Observaciones por parte del Supervisor

Dificultades Técnicas, Adm
inistrativas, Financieras, Contables y Jurídicas durante la ejecución del objeto contractual

Causas

0,0%

¿El contrato/convenio tiene contratación derivada? (de ser afirm
ativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de inform

ación de contratos derivados)
NO

Resultados Obtenidos

%
  Acum

ulado del Estado de Avance General del Convenio
73,45%

Número de contratos derivados a la fecha

TIPO DE 
DIFICULTAD

Gestión Adelantada 

%
  Acum

ulado  Avance Entregables

6

 Firma del Supervisor:
María Fernanda Correa Escaf

Alba Mercedes Gómez Bayuelo 

Original:  Expediente del Contrato
Cargue del inform

e en Excel en la  herram
ienta establecida por la Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo.

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero
0,0%

Nombre Supervisor:

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Actividades realizadas y novedades en el período

 Cuando se trate de convenios/contratos con m
ás de un (1) cooperante/contratista deberán incluirse todas las obligaciones y/o com

prom
isos estipulados contractualm

ente.

Productos o Servicio a entregar

Porcentaje de Avance

Entregables

** Obligaciones  (Indicar nom
bre del tercero)

Total Página 10 de 10
GCC-TIC-FM

-051
V 10.0



2%')342/�$%�&)2-!3�%,%#42/.)#!3

)D�!CUERDO�

%STADO�

#REACIØN�
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%SCANEE�EL�CØDIGO
PARA�VERIFICACIØN

800-2021

Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

20211109-143130-5ee0e7-78662052

Finalizado

2021-11-09 14:31:30

2021-11-09 14:41:14

Firma: Firmante 2

agomezb@mintic.gov.co

Firma: Firmante 1

Maria Fernanda Correa Escaf

mcorrea@mintic.gov.co
Subdirectora de Industria TI
Mintic
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800-2021

Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

20211109-143130-5ee0e7-78662052

Finalizado

2021-11-09 14:31:30

2021-11-09 14:41:14

Firma

Maria Fernanda Correa Escaf
mcorrea@mintic.gov.co
Subdirectora de Industria TI
Mintic

Aprobado

Env.: 2021-11-09 14:31:33
Lec.: 2021-11-09 14:32:11
Res.: 2021-11-09 14:32:18
IP Res.: 190.145.189.98

Firma

Alba Mercedes Gomez Bayuelo
agomezb@mintic.gov.co

Aprobado

Env.: 2021-11-09 14:32:18
Lec.: 2021-11-09 14:40:39
Res.: 2021-11-09 14:41:14
IP Res.: 190.145.189.98



Convenio
X

Contrato
SI

X
NO

SI
NO

X
Objeto:

SI
NO

SI
NO

Modificaciones / Term
inación / Liquidación

-
$                                                                         

Modificación 
Contractual

Fecha de la Modificación Contractual
Tiem

po de la prórroga (En m
eses)

Fecha final de ejecución según prórroga

-
$                                                                         -
$                                                                         -
$                                                                         -
$                                                                         

Fecha term
inación

DATOS DEL SUPERVISOR 

No. de identificación

06/10/2021
Alba M

ercedes Góm
ez Bayuelo - Asesora 1020 - 15 del Despacho del Vicem

inisterio de Transform
acion Digital

22.582.419

Valor Total 
6.456.020.188,00

$                                                 

26.203.848

Fecha de Publicación en SECOP

Aporte - Otros
-

$                                                                         

Estado del Acta de Liquidación
Fecha del Acta de 

Liquidación

No. Rubro presupuestal
Nom

bre del Rubro Presupuestal
Valor Contrato y/o Convenio

Fechas 

Póliza inicial N.º

FTIC-CD-833-2021-800 de 2021

Aporte - Fondo Único TIC

Fecha Final de ejecución 
según prórrogas

N° de proceso en SECOP

Aporte - Fondo Único TIC (Adiciones)
-

$                                                                         

N.º de Registro Presupuestal
Fecha Registro Presupuestal

Fecha Suscripción
Acta de Inicio (Cuando Aplique)

Actualización o Nueva Póliza N.º (Si aplica)
Fecha de aprobación de 

la Póliza

TRANSFERENCIAS CORRIENTES - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL EM
PRENDIM

IENTO DE BASE 
TECNOLÓGICA - FORTALECIM

IENTO DE LA INDUSTRIA DE TI NACIONAL

Requisitos para el perfeccionam
iento

Valor en el 
Registro

Fecha de Suscripción 
07/04/2021

C-2302-0400-18-0-2302020-03

Fecha de aprobación de la 
actualización o Nueva Póliza

Fecha de Inicio
Fecha Final de ejecución 

31/12/2021
Aporte - Otros

456.020.188,00
$                                                    

20/04/2021

-
$                             

155721

6.000.000.000,00
$                                                 

08/04/2021 Legaliza Bienes
Modalidad de selección

Tipo:
21 INTERADMINSTRATIVO

6.000.000.000
$      

-
$                             -
$                             

04/08/2021
No aplica

18-44-101074995
20/04/2021

INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Inform
e m

es / año
DEPENDENCIA  RESPONSABLE

No. CONT/ CONV - AÑO
Nom

bre del Contratista / Cooperante
No. de identificación

No. del Registro de designación
Fecha del Registro de 

designación
Nom

bre Com
pleto y Cargo

nov-21
SUBDIRECCION DE INDUSTRIA TI

800 - 2021
FIDUCIARIA COLOM

BIANA DE COM
ERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX PARA ASUNTOS DEL PATRIM

ONIO 
AUTONOM

O INNPULSA COLOM
BIA

830.054.060 - 5

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X según corresponda)

08/04/2021
212031250

M
aría Fernanda Correa Escaf - Subdirectora Industria TI

212101649

CONTRATACION DIRECTA
Legaliza Recursos

-
$                                                                         

-
$                                                                             

-
$                                                                         

Justificación
Requiere Acta de liquidación 

-
$                                                                         

Com
entarios

Aunar esfuerzos técnicos, adm
inistrativos y financieros entre el Fondo Único de Tecnologías de la Inform

ación y las Com
unicaciones y la Fiduciaria Colom

biana de Com
ercio Exterior S.A. – Fiducoldex, actuando en su condición de adm

inistradora del program
a INNPULSA COLOM

BIA, en función de consolidar la iniciativa APPS.CO, habilitando el desarrollo 
de estrategias orientadas al fortalecim

iento del ecosistem
a de em

prendim
iento digital en Colom

bia.

Valor de la adición o reducción 

TOTALES

Term
inación anticipada 

Justificación de la Modificación Contractual
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Valor Aporte Fondo Único TIC
Anticipo: 

Valor ($)
Fecha 

No. OP
%

 
Porcentaje (%

)
Fecha 

program
ada

Valor ($) 
program

ado

$ 6.000.000.000
20/05/2021

113080021
100%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         
dd/m

m
/aaaa

0%
dd/m

m
/aaaa

-
$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         
dd/m

m
/aaaa

0%
dd/m

m
/aaaa

-
$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         
dd/m

m
/aaaa

0%
dd/m

m
/aaaa

-
$                         

6.000.000.000,00
$      

100%
0%

TOTAL
-

$                         

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

ACUMULADO:

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,00%
7,14%

0,79%
6,35%

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

0,79%
6,35%

-
$                                         

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

Fecha real

13/07/2021

17/09/2021

12/11/2021
-

$                                         %
 del Anticipo

0%

dd/m
m

/yyyy
dd/m

m
/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

4.       D
esignar el supervisor del convenio , quien se encargara de la supervisión y el seguim

iento técnico, adm
inistrativo , logístico y hum

ano al 
desarrollo de las actividades del convenio, de acopiar el proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el cien por ciento de la ejecuci6n 
del convenio.

Se
realizo

la
designación

com
o

supervisoresdelconvenio
m

ediante
m

em
orandosdelm

esde
abrilde

2021
a

M
aría

Fernanda
Correa

Escaf
Sub directora de industria TI, Carolina Laverde Vásquez  Asesora 1020 - 16 del despacho del Vicem

inisterio de Transform
ación Digital.

Durante el m
es de octubre se designo com

o supervisor a Alba M
ercedes Gom

ez Bayuelo, en reem
plazo de Carolina Laverde.

5.       Brindar el acom
pañam

iento requerido para el desarrollo de los diferentes com
ponentes del proyecto.

Se
han

desarrollado
reunionesyconversacionessem

analespara
aclararinquietdesydetallaraspectosde

la
ejecuciión

delprogram
a

para
cada uno de los dos com

ponentes 

Se han llevado a cabo reuniones entre los equipos tecnicos, adm
inistrativos y financieros  M

inTIC e iNNpulsa para conceptualzar, 
estructurar y planificar abordando las siguientes tem

aticas:

1. Seguim
iento al Plan Operativo del Convenio: Ejecucion del plan de trabajo, cronogram

a, plan financiero y de legalizaciones.

3.       Facilitar el intercam
bio de inform

ación y las reuniones necesarias para lograr los com
etidos del objeto del convenio .

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocim
iento

alejecutorsobre
tem

as
m

etodológicos,técnicos
tecnológicos,de

com
unicacionesyadm

inistrativo
financierosque

perm
itan

elentendim
iento

delprogram
a

para
su

óptim
a

ejecución,losdías27,28
y29,de

abril y 3 y 6 de m
ayo del presente año.

dd/m
m

/yyyy

18/05/2021
$6.000.000.000

Requisitos para el pago 
o desem

bolso

dd/m
m

/aaaa
dd/m

m
/aaaa

dd/m
m

/aaaa
$6.000.000.000

dd/m
m

/aaaa

TOTAL
dd/m

m
/yyyy

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/yyyy
dd/m

m
/yyyy

ACUMULADOS
TOTAL

dd/m
m

/yyyy

Aprobación del plan de 
trabajo por parte del com

ité 
operativo, cronogram

a 
detallado y plan financiero 

detallado.

Valor($)

Am
ortización del anticipo

-
$                                         

dd/m
m

/aaaa

-
$                                          -
$                                          -
$                                          

Pagos o Desem
bolsos Program

ados

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/aaaa

-
$                                         -
$                                         

Fecha 

dd/m
m

/aaaa

1.        D
esem

bolsar oportunam
ente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del convenio.

-
$                                         

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

-
$                                         

dd/m
m

/aaaa
dd/m

m
/aaaa

-
$                                         

REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS:

8.851.919
$                 

-
$                                          

-
$                                         

m
m

/yy

-
$                                         

#¡DIV/0!

dd/m
m

/aaaa

Solicitudes de Legalizaciones 
-

$                                                                                                 
INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE

Desem
bolsos Realizados

EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Obligaciones  Fondo Único TIC según el contrato / convenio
Actividades realizadas y novedades en el período

RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:
31/07/2021

dd/m
m

/yyyy
-

$                                         -
$                                         

SALDO POR LEGALIZAR:
83%

-
$                            

 $                           -   
0%

ANTICIPO POR AMORTIZAR
 $                                                              - 

-
$                                                

 SALDO POR GIRAR: 

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Valor ($)

-
$                                          -
$                                          -
$                                          -
$                                          

Valor ($) real am
ortizado

6.000.000.000
$                                                                                        

7.357.234
$                                     

8.851.919
$                         

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Se
realiza

eldía
20/05/2021

porparte
delFUTIC,elprim

eryúnico
desem

bolso
porvalorde

$
6.000.000.000

a
FIDUCOLDEX

com
o

vocera
del patrim

onio autónom
o INNPULSA COLOM

BIA, de acuerdo a lo estipulado en las cláusulas quinta y sexta  del convenio 800 de 2021.

2.       C
oncurrir en las actividades de conceptualización, estructuración, planificación e intercam

bio de argum
entos a que haya lugar para la 

buena ejecución del convenio.

dd/m
m

/aaaa

Observaciones 

44.070.055,44
$                       196.093.263,36
$                     789.643.200,53
$                     

-
$                                          

 $  4.970.193.480,67 

-
$                                         

TOTAL
1.029.806.519,33

$                  

Página 2 de 9
GCC-TIC-FM

-051
V 10.0



INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,79%
6,35%

0,00%
7,14%

1,02%
6,12%

0,00%
7,14%

0,89%
6,25%

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

0,00%
0,00%

0,79%
6,35%

5,09%
87,77%

Ponderación 1
100%

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,39%
2,73%

0,39%
2,73%

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocim
iento

alejecutorsobre
tem

as
m

etodológicos,técnicos
tecnológicos,de

com
unicacionesyadm

inistrativo
financierosque

perm
itan

elentendim
iento

delprogram
a

para
su

óptim
a

ejecución,losdías27,28
y29,de

abril y 3 y 6 de m
ayo del presente año.

6.        Apoyar el proceso de prom
oción y difusión de las actividades generadas con ocasión de los com

prom
isos a cargo de iN

N
pulsa C

olom
bia.

9.       R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para realizar el proceso de despliegue de la plataform

a Apps .co, a un proveedor de servicios tecnológicos 
escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia conform

e a los requerim
ientos planteados por el anexo técnico. Esta obligación no supone la ejecución 

actividades propias del soporte técnico.

Se
realizaron

loscom
itésde

com
unicacionesen

elm
esde

noviem
bre,para

coordinarlasaccionespara
prom

overydifundirlasestrategias
de

Am
biente

de
Fortalecim

iento
(Cursosvirtuales,Sem

illerosde
Em

prendim
iento

Digital,M
entoríasydefinirelevento

de
clausura

2021
de

APPS.CO
denom

inado
Business

Day)y
Laboratorio

Startup
(cierre

de
los

operadores).Se
gestionan

aprobaciones
correspondientes

de
piezas, TPS y entrevistas y las reuniones para verificación de la im

plem
entación de pauta digital.

Sitio
web

disponible
y

funcionalque
perm

ite
elregistro

de
nuevos

usuarios
que

desean
accedera

la
oferta

form
ativa

y
adicionalm

ente,le
perm

ite a los usuarios registrados el acceso a los cursos virtruales gratuitos disponibles a través de Platzi.

Se
realiza

porparte
de

la
supervisión

la
aprobación

de
losrequisitosestablecidospara

elprim
eryúnico

desem
bolso

y
se

radica
solicitud

el día 30 de Abril de 2021.

Desde la Supervisión se rem
itió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la docum

entación técnica existente del Portal APPS.CO.

Sitio web disponible y funcional redireccionada desde el dom
inio de apps.co con el fin que los usuarios puedan acceder a los servicios del 

program
a APPS.CO

10.  R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega de la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para ejecutar las actividades de soporte técnico y m

antenim
iento de la plataform

a e infraestructura por 
parte del proveedor de servicios tecnológicos escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia. Esta obligación no supone la ejecución actividades propias del 

soporte técnico asociadas con la infraestructura tecnológica.

Desde la Supervisión se rem
itió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la docum

entación técnica existente del Portal APPS.CO.

Sitio web disponible y funcional donde los usarios pueden acceder a los servicios del program
a APPS.CO, tales com

o: registro a usuarios 
nuevos para acceder a cursos virtaules gratuitos, acceso de los usuarios a los cursos gratuitos virtuales disponibles a través de Platzi, 
registro de usuarios a Sem

illeros de Em
prendim

einto Digital - SEED, visualización del cronogram
a de m

entorías y lanzam
iento de 

convocatorias para beneficiarios del Laboratorio Startup

11.  R
ealizar, en un periodo de un m

es a partir de la suscripción del convenio, las sesiones de transferencia m
etodológica necesarias para el 

proceso de apropiación por parte de iN
N

pulsa C
olom

bia, en los m
encionados espacios se sum

inistraran las docum
entos necesarios.

7.        Aprobar los inform
es de pago a que haya lugar, para efectos de trám

ite de desem
bolso .

8.       G
arantizar el acceso a los cursos que se prevean para el Am

biente de Fortalecim
iento durante la vigencia del presente C

onvenio.

Actividad no iniciada en este periodo. 

12.       Sum
inistrar en el m

arco del prim
er C

om
ité O

perativo del convenio las form
atos de requerim

ientos de inform
ación y trazabilidad del 

acom
pañam

iento que iN
N

pulsa C
olom

bia requiera con ocasión de las actividades desarrolladas a lo largo del térm
ino de ejecución del objeto 

convenido, lo anterior sin perjuicio de la actualización o innovación de form
atos adoptados por parte de la entidad, en cuyo caso las partes 

definirán las condiciones de retroactividad en el m
arco del C

om
ité O

perativo.

Durante
elprim

ercom
ité

operativo
se

com
partieron

con
elejecutorlos

form
atos

de
requerim

iento
de

inform
ación

dentro
de

un
archivo

llam
ado gestión docum

ental.

13.       R
ecoger inform

ación que perm
ita docum

entar las buenas practicas de las experiencias adelantadas.

14.       C
um

plir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encam
inados al cum

plim
iento del objeto pactado, dando aplicación a las 

disposiciones legales vigentes.
Desde

elinicio
de

la
ejecución

delconvenio
se

ha
dado

cum
plim

iento
a

los
requisitos

de
Ley,con

elfin
de

cum
plircon

elobjeto
del

convenio. 

Actividades realizadas y novedades en el período
Total 

* Obligaciones  iNNpulsa Colom
bia

1.       G
arantizar que el objeto del convenio se cum

pla en las condiciones de calidad y oportunidad definidas en el anexo técnico, anexo 
m

etodológico y los dem
ás docum

entos que hacen parte integral del m
ism

o.

2.       R
ealizar los aportes para el desarrollo del objeto convenio, de conform

idad a lo señalado en la cláusula quinta del presente convenio.

D
urante el período se dio cum

plim
iento a las obligaciones previstas en el C

onvenio, conform
e lo señalado en el 

anexo técnico y anexo m
etodológico.

Se ha dispuesto para la ejecución del C
onvenio el equipo definido en la propuesta y en el convenio, 

correspondiente a:
•	VP Aceleración y Em

prendim
iento

•	D
irector de Em

prendim
iento de Alto Im

pacto
•	G

erente de M
entalidad y C

ultura
•	Secretaria G

eneral: D
os personas

•	C
om

unicaciones: U
na persona

•	TI: U
na persona

•	C
oordinador: U

na persona
•	Profesional: U

na persona
•	Analista: 2 personas
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0,00%
3,13%

0,39%
2,73%

0,45%
2,68%

0,39%
2,73%

0,39%
2,73%

0,39%
2,73%

0,45%
2,68%

En el m
arco del prim

er com
ité operativo realizado el 22/04/2021 se elaboró, presentó y aprobó el plan operativo, 

el plan financiero, el cronogram
a y el plan de legalización de recursos. 

A la fecha y dado los ajustes que se han presentado en la ejecución del convenio, se presentó y aprobó un ajuste 
del plan de trabajo ante el com

ité operativo

8.       C
onstruir y brindar al ecosistem

a de em
prendim

iento digital un curso en la tem
ática de inversión, preferiblem

ente dirigido a inversionistas 
de base tecnológica. Este com

prom
iso deberá articularse con el plan de acción derivado del M

O
U

 suscrito en el 2020 por el M
inTIC

 con el 
aliado BVC

 (Bolsa de Valores de C
olom

bia) para el fortalecim
iento de las habilidades de inversión del ecosistem

a de em
prendim

iento digital 
en C

olom
bia.

9.       Validar y com
pilar los inform

es m
ensuales que docum

enten las m
entorías m

asivas que se realizaran en el m
arco de la estrategia de 

am
biente de fortalecim

iento As a Service, estos inform
es fungirán com

o insum
o para la consolidación de un repositorio que docum

ente las 
preguntas y respuestas generadas con ocasión a las sesiones realizadas, cuyo propósito es alim

entar la plataform
a.

4.       H
abilitar un esquem

a de convocatoria perm
anente dirigida a los em

prendedores que m
anifiesten interés en acceder a la plataform

a 
M

oodie de la página w
eb APPS.C

O
 a efectos de participar de los ejercicios asociados Am

biente de fortalecim
iento As a Service de acuerdo 

con los requerim
ientos planteados en los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

5.       Llevar a cabo en el m
arco de la estrategia denom

inada am
biente de fortalecim

iento las actividades de autoevaluación y segm
entación 

establecidos por la m
atriz VALO

R
, de conform

idad a las variables y lineam
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que hacen 
parte integral del presente docum

ento.

6.       D
esarrollar, activar y poner a disposición del público objetivo de la iniciativa APPS. C

O
 una oferta de m

entorías m
asivas de acuerdo con 

el enfoque y alcance establecido por la estrategia am
biente de fortalecim

iento as a service atendiendo a los requerim
ientos planteados por los 

anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento,

7.       Establecer las rutas de aprendizaje a partir de los resultados de autoevaluación de las em
presas que realicen el ejercicio proporcionado 

por la herram
ienta VALO

R
 Las rutas de aprendizaje deberán definirse a partir del portafolio de cursos contem

plados por el anexo técnico que 
hace parte integral del presente docum

ento.

3.       Elaborar y presentar para aprobación del C
om

ité O
perativo del convenio el plan de trabajo que contem

ple la program
ación asociada a 

la ejecución de las estrategias que conform
an la oferta de fortalecim

iento al ecosistem
a de em

prendim
iento digital, es decir : (i) Am

biente de 
fortalecim

iento As a Service (ii) Laboratorio Startup (iii) D
ifusión y despliegue del em

prendim
iento de base tecnológica (lnspiraTIC

) en 
oportunidad y con sujeción a los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente 

docum
ento.

Para el m
es de noviem

bre se m
antiene la oferta de cursos virtuales de form

ación por m
edio del sitio w

eb 
disponible y funcional del program

a APPS.C
O

. Para este m
es se agregó en la oferta el nuevo curso de C

aja de 
H

erram
ientas para la C

reación y Evaluación de Proyectos C
reativos. Para la prom

oción de los eventos del 
com

ponente de Am
biente de Fortalecim

iento se realizaron las estrategias pertinentes desde el area de 
com

unicaciones en coordinación en la planeación ejecución de actividades con el equipo técnico de M
inTIC

.

Para el m
es de noviem

bre los usuarios de la oferta de Am
biente de fortalecim

iento por m
edio del Sitio W

eb 
disponible y funcional de APPS.C

O
 tuvieron acceso al auto diagnóstico de la M

atriz Valor. Al cierre del m
es de 

noviem
bre han realizado su diagnóstico con dicha herram

ienta 974 em
prendedores.

En el m
es de noviem

bre se m
antuvo y finalizó la estrategia contando con

2 m
entores: Santiago Cam

pbell y N
elson González. Esto se debió a que la m

entora Sandra Cam
acho finalizó sus 32 horas a inicio de 

m
es. Así pues, el 25 de noviem

bre de 2021 se finalizó el proceso de m
entorías grupales de Am

biente de Fortalecim
iento, dictando 28 

horas de m
entoría en el m

es y 160 horas en total.

Horas acum
uladas: 160 de un total de 160

A continuación el detalle por cada m
es:

-�Junio: 14
-�Julio: 30
-�Agosto: 32
-�Septiem

bre: 32
-�O

ctubre: 24
-�N

oviem
bre: 28

-�Total: 160

Para el m
es de noviem

bre el portafolio de cursos de form
ación se com

plem
entó con la oferta del nuevo curso de Caja de 

Herram
ientas para la Creación y Evaluación de Proyectos Creativos.

Se m
antiene el autodiagnóstico de la m

atriz valor para em
prendedores, luego de dicho autodiagnóstico el em

prendedor recibe un 
correo por parte de APPS.CO

 en donde se le expresa�gráficam
ente�los com

ponentes a fortalecer dentro de las características de su 
em

prendim
iento, para a partir de esto tom

ar la decisión de qué curso virtual gratuito inscribir para su beneficio.

Para el m
es de noviem

bre se aprobaron por parte de los equipos técnicos de IN
N

pulsa y M
in TIC los contenidos y desarrollo de nuevo 

curso de inversión “Curso de Inversión y Finanzas en Startups Tecnológicas” en coordinación con la Bolsa de Valores. Para finalizar la 
vigencia del m

es, Platzi se encuentra en m
ontaje de los contenidos que se realizaron para el curso y los com

ponentes desarrollados 
por la BVC.

Al m
es de noviem

bre la ejecución de este com
ponente se dio con el apoyo de los m

entores N
elson González y Santiago Cam

pbell 
finalizando el 25 de noviem

bre con las 160 horas.

Así m
ism

o, se consolidó un repositorio de preguntas y respuestas generadas con ocasión a las sesiones realizadas y se dispuso en el 
SITIO

 W
EB DISPO

N
IBLE Y FUN

CIO
N

AL W
W

W
.APPS.CO

 en la
dirección https://innpulsacolom

bia.com
/apps- co/m

entorias/m
entorias.htm

l
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0,45%
2,68%

0,45%
2,68%

0,45%
2,68%

0,39%
2,73%

0,39%
2,73%

12. D
esarrollar la m

etodología de enseñanza prevista desde los anexos técnico y m
etodológico a partir de la cual perm

ita m
aterializar el nivel 

estratégico, táctico y operativo que integra la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, para tal efecto será 
necesario habilitar un form

ato presencial y un form
ato virtual de acuerdo con los requerim

ientos establecidos por el anexo técnico y 
m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

13.  H
abilitar un esquem

a de enfoque regional y alcance nacional por m
edio del cual se generen sinergias con el equipo de enlaces regionales 

del M
inisterio de Tecnologías de la lnform

aci6n y las C
om

unicaciones, en función de determ
inar los departam

entos donde se im
plem

entaran 
los talleres y dem

ás actividades asociadas a los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL.

14. D
ocum

entar com
pilar la inform

ación del contexto regional que funja de insum
o para adaptar los talleres a realizar en el m

arco de los 
SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL de acuerdo con las realidades propias de los lugares seleccionados para im
plem

entar la 
estrategia de conform

idad con el anexo técnico y m
etodológico.

10.  G
enerar una base de datos caracterizada por los em

prendim
ientos que sean parte de la estrategia de am

biente de fortalecim
iento as a 

service en lo relacionado con m
entorías m

asivas y rutas de aprendizaje de conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos 
técnico y m

etodológico que hacen parte integral del convenio.

11.  Llevar a cabo los ejercicios requeridos por la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, articulado con la 
generación de espacios de experim

entación e investigación para la creación de iniciativas digitales a través del uso de las m
etodologías agiles 

de em
prendim

iento con los ejercicios de difusión, sensibilización y m
otivación de los asistentes a participar de la oferta de APPS .C

O
 de 

conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del convenio.

La m
etodología utilizada es la relacionada en el Anexo m

etodológico aplicada en cada uno de los talleres. Al m
es 

de noviem
bre se ha logrado un im

pacto de 9.508 personas

Para el m
es de noviem

bre se dictaron
14 m

entorías y 19 sem
illeros (16 presenciales y 3 sem

illeros virtuales, incluidos los Sem
illeros N

acionales). Los 
talleres virtuales se desarrollan en su totalidad por m

edio de la plataform
a y los talleres presenciales se apoyan 

en la plataform
a para el registro e inscripción y el checking del beneficiario durante el taller.

A noviem
bre se han alcanzado 63 ciudades en los 32 departam

entos de C
olom

bia. Para este m
es se visitaron de 

m
anera presencial C

esar, Vaupés, C
órdoba, N

orte de Santander, Vichada, Boyacá, Bolívar y Am
azonas

Adicionalm
ente se visitaron las siguientes ciudades: Valledupar, San D

iego, La Paz, M
itú, Tubará, Purificación,

Puerto C
olom

bia, Espinal, Soledad, M
ontería, C

entro Poblado de Botalón, Tam
e, C

úcuta, Puerto C
arreño, Leticia, 

Tunja,Santander de Q
uilichao, C

arm
en de Bolívar.

Para el m
es de noviem

bre se continua con el proceso de acuerdo con lo establecido en la estrategia regional, 
que se determ

ina una vez se coordine cada taller: quienes ejecutarán la actividad, la adecuación del m
aterial, 

selección de ejem
plos de acuerdo con el contexto del público objetivo, con el fin de generar una m

ayor conexión 
con los beneficiarios.

A la fecha se han realizado los siguientes Sem
illeros:

Junio 2021: 5 SEED
 - 636 personas.

Julio 2021: 10 SEED
 – 1.943 personas

Agosto	2021:	26	SEED
–	1.786

personas
Septiem

bre 2021: 25 SEED
 – 2.345 personas

O
ctubre   2021:    18    SEED

-    1.106
personas.

N
oviem

bre 2021: 21 SEED
 – 1.678 personas.

Al m
es de noviem

bre todas las bases de datos se encuentran en la carpeta del inform
e según las indicaciones de 

la gestión docum
ental del convenio.

A la fecha se reporta un total de 160 horas, cum
pliendo con la m

eta del convenio. A continuación el detalle por 
cada m

es:

- Junio: 14
- Julio: 30
- Agosto: 32
- Septiem

bre: 32
- O

ctubre: 24
- N

oviem
bre: 28

Total: 160

Junio 2021: 5 SEED
 - 636 personas.

Julio 2021: 10 SEED
 – 1.943 personas

Agosto	2021:	26	SEED
–	1.786

personas
Septiem

bre 2021: 25 SEED
 - 2.345 personas

O
ctubre   2021:    18    SEED

-    1.106
personas.

N
oviem

bre 2021: 21 SEED
 – 1.678 personas.

Total: 104 SEED
- 9.508 (135%

 de la
m

eta de 7.000)

Para el m
es de noviem

bre la estrategia de llegar a población vulnerable se m
aterializó logrando llegar a 

población m
igrante, población indígena en Vaupés y Am

azonas, al C
entro Poblado de Botalón en Arauca con 

población vulnerable por la violencia.
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0,52%
2,60%

0,45%
2,68%

0,45%
2,68%

0,45%
2,68%

0,45%
2,68%

0,45%
2,68%

19.  D
ocum

entar los casos de éxito de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL atendiendo al contexto regional; para tal efecto el 

equipo ejecutor de la estrategia am
biente de fortalecim

iento, en conjunto con la entidad de la región que coordine el sem
illero y el enlace 

regional M
inTIC

, identificaran casos de éxito de base tecnológica (TIC
) que sirvan de inspiraci6n a los participantes durante el desarrollo 

ejercicio.

20.  C
aracterizar los beneficiarias de SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, discrim
inado por m

odalidad (virtual o presencial), para 
tal efecto será necesario considerar las variables: (i) tipo de participante (ciudadanos,, funcionarios y estudiantes) y fecha de realización del 
sem

illero. El cum
plim

iento de este com
prom

iso deberá acreditarse m
ensualm

ente por m
edio de la entrega de una base de datos con la 

inform
ación de los beneficiarios, que contenga com

o m
ínim

o la siguiente inform
aci6n: N

om
bre y apellido, identificaci6n, em

ail, teléfono, 
departam

ento, m
unicipio o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica.

15. Llevar a cabo una convocatoria de inscripción m
ediante la pagina w

eb de APPS.C
O

 a efectos de vincular actores relevantes en el proceso 
de acom

pañam
iento para el desarrollo de em

prendim
iento en la región en la que se llevaran a cabo los SEM

ILLER
O

S D
E 

EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL

16. D
iseñar las piezas graficas y elem

entos de cam
paña de prom

oción de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL de acuerdo con 

los lineam
ientos acordados en el m

arco del C
om

ité O
perativo del convenio conform

e a los lineam
ientos de la oficina de prensa del M

inisterio

17.  Poner a disposición el m
aterial requerido para el desarrollo de los SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, garantizando el envió a 
la región seleccionada previo al desarrollo de la jornada. En el evento de desarrollar los sem

illeros de m
anera virtual el m

aterial será rem
itido 

a los correos electr6nicos de los inscritos a través de la plataform
a de APPS

.C
O

 con la m
ism

a anticipación del taller presencial.

18.  Llevar a cabo el seguim
iento al núm

ero de participantes de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL, esta inform

ación será 
presentada ante el C

om
ité O

perativo del C
onvenio hasta cum

plir la m
eta de beneficiaros inscritos .

Para el m
es de noviem

bre se dictaron
14 m

entorías y 19 sem
illeros (16 presenciales y 3 sem

illeros virtuales, incluidos los Sem
illeros N

acionales). Los 
talleres virtuales se desarrollan en su totalidad por m

edio de la plataform
a y los talleres presenciales se apoyan 

en la plataform
a para el registro e inscripción y el checking del beneficiario durante el taller.

Para cada uno de los talleres realizados durante los m
eses de junio, julio, agosto, septiem

bre y octubre se contó 
con una pieza gráfica que fue enviada a los aliados para la difusión en sus instituciones.  

D
urante los m

eses de junio, julio, agosto, septiem
bre, octubre y noviem

bre en cada uno de los sem
illeros fueron 

entregados a los em
prendedores la cartilla de form

ación virtual y m
aterial de apoyo físico. El m

aterial se 
distribuyó antes y durante la sesión.

Se ha logrado el im
pacto de 9.508 personas (135%

 de la m
eta de 7.000) y de form

a presencial se han im
pactado 

cerca de 2.016 personas, lo que representa un 21%
 de todos los beneficiarios alcanzados.

En el m
es de noviem

bre se presentaron los cronogram
as de trabajo y ejecución de los sem

illeros durante los 
días de los com

ités operativos: 11 y 24 de noviem
bre.

D
esde el inicio de la estrategia y durante los m

eses de agosto, septiem
bre, octubre y noviem

bre se identificaron 
casos de éxito teniendo en cuenta las entidades aliadas y el contexto regional. Estos se reseñan en el presente 
inform

e haciendo énfasis en 4 em
prendim

ientos que han hecho parte del program
a APPS.C

O
 en años pasados: 

Aquí aprendes, Scappy travel, Educall, M
i área.

Se ha logrado el im
pacto de 9.508 personas (135%

 de la m
eta de 7.000)

En los m
eses respectivos se im

pactaron:

Junio 2021: 5 SEED
- 636 personas.

Julio 2021: 10 SEED
– 1943 personas

Agosto	2021:	26	SEED
–	1786

personas
Septiem

bre 2021: 25 SEED
 – 2.345 personas

O
ctubre   2021:    18    SEED

-    1.106
personas.

N
oviem

bre 2021: 21 SEED
 – 1.678 personas.

Total: 104 SEED
- 9.508 (135%

 de la
m

eta de 7.000)

Las evidencias y bases de datos de los talleres Sem
illeros de Em

prendim
iento D

igital SEED
 del m

es de 
noviem

bre se entregan de acuerdo con las características solicitadas.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,00%
3,13%

0,00%
3,13%

1,04%
3,13%

0,35%
2,78%

21.  D
iseñar una estrategia de difusión con contenidos de alto valor para el ecosistem

a de em
prendim

iento de base tecnológica, que perm
ita 

evidenciar, en diferentes sesiones el im
pacto positivo del m

ism
o en el territorio nacional, de cara a la dinam

ización del aparato productivo, en 
este sentido, m

ediante la estrategia denom
inada lnspiraTIC

 deberá cum
plirse los requerim

ientos contem
plados en los anexos técnico y 

m
etodológico, para lo cual será indispensable:

1. C
om

partir contenido de alto valor, en form
a, m

asiva, en diferentes tem
áticas acordes al em

prendim
iento de base tecnológica.

2. Inspirar y m
otivar la creación de nuevos em

prendim
ientos digitales que apoyen la solución de necesidades regionales y nacionales de alto 

im
pacto para el país.

3. Visibilizar aquellos equipos em
prendedores que gracias a su visión y gran esfuerzo han logrado resultados excepcionales en el m

ercado 
nacional e internacional.
4. M

antener la m
arca InspiraTIC

 de APPS.C
O

 para la estrategia de difusión
5. C

onvocar por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por m
edio de la base de datos de inscritos a 

InspiraTIC
 y se realizará las actividades pertinentes.

6. C
onvocar a los actores participantes de InspiraTIC

 por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por 
m

edio de la base de datos de inscritos al evento.

22. Llevar a cabo un evento virtual que m
aterialice la estrategia de difusión denom

inada lnspriaTIC
 , en cum

plim
iento de los lineam

ientos 
establecidos en el anexo técnico y m

etodol6gico que hace parte integral del presente docum
ento. Este evento deberá trasm

itirse m
ediante una 

plataform
a virtual interactiva que perm

ita acceder a los asistentes a todos los contenidos y actividades planificadas, las cuales incluyen charlas, 
paneles, talleres, entre otras relacionadas por los citados anexos.

23. H
acer entrega de la base de datos con la caracterización de los inscritos en la plataform

a utilizada para la realización del evento 
lnspiraTIC

 . La caracterización m
ínim

a que se debe entregar es: N
om

bre y apellido, identificación, em
ail, teléfono, departam

ento, m
unicipio o 

ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica, población vulnerable o víctim
a, población en condición de discapacidad, y dem

ás que se 
consideren pertinentes.

24. Im
plem

entar la estrategia denom
inada LABO

R
ATO

R
IO

 STAR
TU

P, orientada a la sostenibilidad del tejido em
presarial digital m

ediante el 
acom

pañam
iento que corresponda con los fines y requerim

ientos contem
plados por los anexos técnico y m

etodológico que hace parte integral 
del presente docum

ento.

En el m
es de noviem

bre se com
pleta el ciclo de diseño, y se da inicio al ciclo de im

plem
entación en todas las 

regiones. Así m
ism

o se llevaron a cabo la totalidad de com
ités directivos 2 y 3 para las regiones, excepto región 

C
aribe y realizó el seguim

iento técnico correspondiente, en las siguientes fechas:
R

egión C
entro: 23/11/2021 R

egión O
riente: 24/11/2021 R

egión O
ccidente: 25/11/2021 R

egión C
aribe: 30/11/2021

Tam
bién se llevó a cabo el día 30 de noviem

bre a cargo de la U
niversidad IC

ESI, operador de la región 
O

ccidente, un evento de relacionam
iento que contó con la participación especial de Felipe y Julian Sanchez. C

o-
founders W

eKall y Bida,    Andrés    Escobar    C
EO

        y Fundador de Exista Ya y de M
arketing U

niversity, Laura 
G

onzalez C
EO

 de The C
ontent Folks, Factor C

lave, Predictive Education y Future of W
ork, H

ernan U
rueña C

EO
 

iim
oney, Fullm

ovil y Tucontacto SM
S y Alejandro Berm

udez C
EO

 TiQ
al quienes interactuaron con los 

em
prendedores con el fin de generar

conexiones de valor.

En el m
es de octubre el avance de InspiraTIC

 se relaciona con 20 horas de contenidos en espacios de la agenda 
virtual definidos com

o: 5 talleres, 3 m
entorías, 2 paneles, 2 conferencias internacionales, 2 historias con éxito y 1 

conferencia de C
olom

biano en la era digital, dentro de la alianza con H
éroes Fest. 

Los espacios de Inspiratic se desarrollaron en la plataform
a dispuesta en w

w
w

.heroesfest.co sin lím
ite de aforo, 

de acuerdo con las tem
áticas aprobadas por la m

esa técnica y garantizando la interactividad entre los asistentes.

N
oviem

bre: A través de estrategias de com
unicación se convocó y se com

partió el contenido Inspiratic de form
a 

m
asiva a través de canales regionales (Teleantioquia, Telepacífico y Telecaribe) y canal institucional desde el 4 de 

noviem
bre hasta el 12, inspirando y m

otivando la creación de em
prendim

ientos digitales en el país.
Adem

ás, se visibilizaron los resúm
enes de las conferencias de Taro Araya e Inm

a M
artínez a través del 

new
sletter del program

a.

En el m
es de octubre el avance de InspiraTIC

 se relaciona con 20 horas de contenidos en espacios de la agenda 
virtual definidos com

o: 5 talleres, 3 m
entorías, 2 paneles, 2 conferencias internacionales, 2 historias con éxito y 1 

conferencia de C
olom

biano en la era digital, dentro de la alianza con H
éroes Fest. 

Los espacios de Inspiratic se desarrollaron en la plataform
a dispuesta en w

w
w

.heroesfest.co sin lím
ite de aforo, 

de acuerdo con las tem
áticas aprobadas por la m

esa técnica y garantizando la interactividad entre los asistentes.

C
ada uno de los espacios de Inspiratic presentados en la alianza con H

éroes Fest contaron con las siguientes 
características:
· Form

ulario de registro: https://heroesfest.co/app/#/  

N
oviem

bre: se validaron los registros dentro de la plataform
a, llegando a 3.009 usuarios inscritos. Para el detalle 

de la participación en cada espacio, se relacionó inform
e del operador.

Frente a los resultados del plan de m
edios para el festival se lograron 32 publicaciones en m

edios de 
com

unicación. Por otra parte, el plan de pauta, estos fueron los datos m
ás destacados: 3000 inscritos C

lics en el 
enlace: 10.617 Personas alcanzadas:
666.460 Im

presiones: 1.527.564 Im
porte gastado: $3.000.000 C

osto por resultado: $268

En el m
es de octubre se realizó el evento de H

eroes-InspiraticInspiratic en alianza con H
éroes fest del 27 al 29 

equivalentes a 20 horas de contenido. Se realizará la entrega de la base de datos con la caracterización sugerida 
en el inform

e del m
es de noviem

bre.

N
oviem

bre: Se validó el reporte de la plataform
a y se consolidó en reporte final de caracterización un total 3.009 

usuarios inscritos. La sum
a de las dos versiones de Inspiratic del 2021 sum

a un total de 7.009 personas inscritas, 
alcanzando 100%

 de la m
eta.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,00%
3,13%

0,00%
3,13%

0,00%
3,13%

0,78%
2,34%

1,56%
1,56%

1,04%
2,08%

0,52%
2,60%

0,39%
2,73%

13,80%
87,25%

29.     Planear, gestionar, difundir y cubrir un evento de clausura correspondiente a la etapa de cierre de la estrategia
 denom

inada Laboratorio 
Startup bajo los lineam

ientos del equipo técnico y de com
unicaciones del M

inTIC
 y en todo caso los contem

plados en los anexos técnico y 
m

etodol6gico que hacen parte integral del convenio. 

30. D
isponer de inform

ación actualizada diariam
ente que perm

ita la consulta de las variables m
ínim

as establecidas por el Fondo U
nico de 

Tecnologías de la lnform
ación y las C

om
unicaciones en lo relacionado con la caracterización y núm

ero de beneficiarios im
pactados. Las 

variables de caracterización serán definidas en el m
arco del C

om
ité O

perativo del convenio.

31. C
onsolidar las bases de datos de beneficiarios del proyecto que perm

ita su identificación y caracterización. Los datos requeridos y 
periodicidad de entrega serán definidos por el M

inisterio TIC
 e iN

N
pulsa C

olom
bia en etapa de ejecución, puntualm

ente el m
arco del prim

er 
com

ité operativo del convenio.

32.  Atender los lineam
ientos, periodicidad y entregables contem

plados com
o instrum

entos de seguim
iento técnico, jurídico y financiero en el 

anexo técnico y m
etodológico que hace parte integral del presente docum

ento.

25.  C
onvocar los beneficiarios que correspondan a la caracterización del público objetivo de la estrategia denom

inada LABO
R

ATO
R

IO
 

STAR
TU

P. El proceso de convocatoria deberá atender los lineam
ientos dispuestos para los estadios de sensibilización , inscripción y 

verificación planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

26.  Elegir los beneficiarios finales de la estrategia LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P

. El proceso de elección deberá atender a los lineam
ientos 

dispuestos para las etapas de evaluación selección y vinculación planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral 

del presente docum
ento.

27. Llevar a cabo en el térm
ino m

áxim
o de una (1) sem

ana después de finalizada la etapa de elección un KIC
KO

FF con participación de las 
em

presas seleccionadas para el proceso de acom
pañam

iento a través de LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P. En dicho evento se llevara a cabo la 

apertura oficial al proceso de acom
pañam

iento, así com
o la inducci6n m

etodol6gica a las em
presas seleccionadas con sujeción a los 

lineam
ientos expuestos por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

28.  Planear, capacitar, gestionar y validar el desarrollo de las actividades asociadas a la ejecución de LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P, lo cual 

supone atender los requerim
ientos técnicos contem

plados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente 

docum
ento frente a los ciclos de diagnóstico, nivelación, diseño e im

plem
entación.

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas
87,25%

Total 

A corte de 30 de noviem
bre se han cum

plido las m
etas propuestas

En
noviem

bre
se

cuenta
con

la
inform

ación
de

caracterización
de

los
beneficiarios

de
las

diferentes
estrategias

de
APPS.C

O
,

Esta inform
ación se encuentra en las carpetas de caracterización de cada una de las estrategias.

A
corte

de
septiem

bre
se

hace
entrega

de
la

base
de

datos
de

caracterización
de

los
147

em
prendim

ientos
beneficiarios de la estrategia de acuerdo con los criterios establecidos en el com

ité operativo del convenio.

Los eventos de kickoff para las regiones se llevaron a cabo de la siguiente m
anera:

- R
egion C

entro: 16 de Septiem
bre

- R
egion O

riente: 16 de septiem
bre

- R
egion occidente: 16 de Septiem

bre

Teniendo
en

cuenta
que

la
contratación

deloperador
de

la
región

caribe
se

realizó
eldía

21
de

septiem
bre,la

transferencia m
etodológica se llevó a cabo el 22 de septiem

bre y el evento de kickoff se realizó:

- R
egión C

aribe: 27 de Septiem
bre

Al30
de

noviem
bre

se
había

com
pletado

los
ciclos

de
diagnóstico,nivelación

y
diseño

para
la

totalidad
de

las
regiones y se encuentra en desarrollo el ciclo de im

plem
entación.

En
totalse

han
ejecutado

alm
es

de
N

oviem
bre

4639
horas

de
m

entoría,2966
horas

de
asesoría

y
582

horas
de

com
ité directivo.

D
urante

elm
es

de
N

oviem
bre

se
llevo

a
cabo

la
definición

y
planeación

de
las

etapas
prelim

inares
a

la
realización

delevento
de

cierre
de

APPS
incluyendo

elcierre
de

Laboratorio
Startup,

denom
inado

Business
D

ay.Este
se

llevará a cabo el 17 de diciem
bre de 2021 en la ciudad de Bogotá

D
e igual m

anera, se tienen previstas las siguientes fechas prelim
inares para el cierre en cada una de las regiones:

- R
egión C

entro: 10 de D
iciem

bre
- R

egión O
ccidente: 14 de D

iciem
bre

- R
egión O

riente: 14 de D
iciem

bre
- R

egión C
aribe: 14 de D

iciem
bre

La convocatoria para beneficiarios abrió el 28 de Julio y cerro el 30 de Agosto.

Se publicaron 2 adendas am
pliando el plazo de convocatoria y 1 m

odificando los requisitos de los beneficiarios.

La convocatoria para beneficiarios de Laboratorio Startup cerro el 30 de Agosto a las 11:59pm
 con un total de 251 

postulaciones com
pletas.

En
el

m
es

de
septiem

bre
se

realizo
el

proceso
de

evaluación
y

selección
de

acuerdo
con

los
lineam

ientos
previstos,

con
un

total
de

172
em

prendim
ientos

habilitados,
165

em
prendim

ientos
estuvieron

en
paneles

de
evaluación y un total de 147 em

prendim
ientos resultaron seleccionados en el proceso.

Los
resultados

delproceso
fueron

publicados
el13

de
Septiem

bre
en

los
canales

y
de

la
form

a
prevista

en
el

proceso.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
Ponderación 2

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0%
0%

Ponderación 3
0%

Total de Entregables
Entregable 

Fecha entrega
22/04/2021
08/11/2021
31/12/2021

0%SI
X

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratam
iento de datos personales del M

inTIC (www.m
intic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglam

entarios”

Entregables

** Obligaciones  (Indicar nom
bre del tercero)

Total 

Inform
es de gestion No. 6 - Octubre

Actividades realizadas y novedades en el período

 Cuando se trate de convenios/contratos con m
ás de un (1) cooperante/contratista deberán incluirse todas las obligaciones y/o com

prom
isos estipulados contractualm

ente.

Productos o Servicio a entregar

Porcentaje de Avance

 Firm
a del Supervisor:

M
aría Fernanda Correa Escaf

Alba M
ercedes Góm

ez Bayuelo 

inform
e final

Original:  Expediente del Contrato
Cargue del inform

e en Excel en la  herram
ienta establecida por la Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo.

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero
0,0%

Nom
bre Supervisor:

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

0,0%

¿El contrato/convenio tiene contratación derivada? (de ser afirm
ativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de inform

ación de contratos derivados)
NO

Resultados Obtenidos

%
  Acum

ulado del Estado de Avance General del Convenio
87,25%

Núm
ero de contratos derivados a la fecha

TIPO DE 
DIFICULTAD

Gestión Adelantada 

%
  Acum

ulado  Avance Entregables

6

Dificultades Técnicas, Adm
inistrativas, Financieras, Contables y Jurídicas durante la ejecución del objeto contractual

Causas

Plan Operativo discrim
inando actividades y cronogram

a, asi com
o presupuesto detallado, aprobado por el Com

ité Operativo.
Observaciones por parte del Supervisor
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Finalizado

2021-12-09 09:27:22

2021-12-09 11:36:50

Firma: Asesora de Transformacion Digital 

agomezb@mintic.gov.co

Firma: Subdirectora de Industria TI

Maria Fernanda Correa Escaf

mcorrea@mintic.gov.co
Subdirectora de Industria TI
Mintic
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800-2021

Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

20211209-092722-51eba3-48272014

Finalizado

2021-12-09 09:27:22

2021-12-09 11:36:50

Firma

Maria Fernanda Correa Escaf
mcorrea@mintic.gov.co
Subdirectora de Industria TI
Mintic

Aprobado

Env.: 2021-12-09 09:27:23
Lec.: 2021-12-09 10:40:50
Res.: 2021-12-09 10:40:56
IP Res.: 190.145.189.98

Firma

Alba Mercedes Gomez Bayuelo
agomezb@mintic.gov.co

Aprobado

Env.: 2021-12-09 10:40:56
Lec.: 2021-12-09 11:36:26
Res.: 2021-12-09 11:36:50
IP Res.: 190.145.189.98



Convenio
X

Contrato
SI

X
NO

SI
NO

X
Objeto:

SI
NO

SI
NO

Aunar esfuerzos técnicos, adm
inistrativos y financieros entre el Fondo Único de Tecnologías de la Inform

ación y las Com
unicaciones y la Fiduciaria Colom

biana de Com
ercio Exterior S.A. – Fiducoldex, actuando en su condición de adm

inistradora del program
a INNPULSA COLOM

BIA, en función de consolidar la iniciativa APPS.CO, habilitando el desarrollo 
de estrategias orientadas al fortalecim

iento del ecosistem
a de em

prendim
iento digital en Colom

bia.

Valor de la adición o reducción 

TOTALES

Term
inación anticipada 

Justificación de la Modificación Contractual

-
$                                                                         

-
$                                                                             

-
$                                                                         

Justificación
Requiere Acta de liquidación 

-
$                                                                         

Com
entarios

Fecha term
inación

INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Inform
e m

es / año
DEPENDENCIA  RESPONSABLE

No. CONT/ CONV - AÑO
Nom

bre del Contratista / Cooperante
No. de identificación

No. del Registro de designación
Fecha del Registro de 

designación
Nom

bre Com
pleto y Cargo

SUBDIRECCIÓN DE INDUSTRIA TI
800 - 2021

FIDUCIARIA COLOM
BIANA DE COM

ERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX PARA ASUNTOS DEL PATRIM
ONIO 

AUTÓNOM
O INNPULSA COLOM

BIA
830.054.060 - 5

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X según corresponda)

08/04/2021
212031250

M
aría Fernanda Correa Escaf - Subdirectora Industria TI

212101649

CONTRATACIÓN DIRECTA
Legaliza Recursos

Legaliza Bienes
Modalidad de selección

Tipo:
21 INTERADMINISTRATIVO

6.000.000.000
$      

-
$                             -
$                             

04/08/2021
No aplica

18-44-101074995
20/04/2021

155721

6.000.000.000,00
$                                                 

08/04/2021

C-2302-0400-18-0-2302020-03

Fecha de aprobación de la 
actualización o Nueva Póliza

Póliza inicial N.º

FTIC-CD-833-2021-800 de 2021
N° de proceso en SECOP

N.º de Registro Presupuestal
Fecha Registro Presupuestal

No. Rubro presupuestal
Nom

bre del Rubro Presupuestal
Valor Contrato y/o Convenio

Fechas 

Aporte - Fondo Único TIC

Fecha Final de ejecución 
según prórrogas

Aporte - Fondo Único TIC (Adiciones)
-

$                                                                         

Fecha Suscripción
Acta de Inicio (Cuando Aplique)

Actualización o Nueva Póliza N.º (Si aplica)
Fecha de aprobación de 

la Póliza

TRANSFERENCIAS CORRIENTES - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL EM
PRENDIM

IENTO DE BASE 
TECNOLÓGICA - FORTALECIM

IENTO DE LA INDUSTRIA DE TI NACIONAL

Requisitos para el perfeccionam
iento

Valor en el 
Registro

Fecha de Suscripción 
07/04/2021

Fecha de Inicio
Fecha Final de ejecución 

31/12/2021
Aporte - Otros

456.020.188,00
$                                                    

20/04/2021

Estado del Acta de Liquidación
Fecha del Acta de 

Liquidación

DATOS DEL SUPERVISOR 

No. de identificación

06/10/2021
Alba M

ercedes Góm
ez Bayuelo - Asesora 1020 - 15 del Despacho del Vicem

inisterio de Transform
ación Digital

22.582.419

Valor Total 
6.456.020.188,00

$                                                 

26.203.848

Fecha de Publicación en SECOP

Aporte - Otros
-

$                                                                         -
$                                                                         -
$                                                                         -
$                                                                         

Modificación 
Contractual

Fecha de la Modificación Contractual
Tiem

po de la prórroga (En m
eses)

Fecha final de ejecución según prórroga

-
$                                                                         

-
$                             

dic-21

Modificaciones / Term
inación / Liquidación

-
$                                                                         
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Valor Aporte Fondo Único TIC
Anticipo: 

Valor ($)
Fecha 

No. OP
%

 
Porcentaje (%

)
Fecha 

program
ada

Valor ($) 
program

ado

$ 6.000.000.000
20/05/2021

113080021
100%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         
dd/m

m
/aaaa

0%
dd/m

m
/aaaa

-
$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         
dd/m

m
/aaaa

0%
dd/m

m
/aaaa

-
$                         

dd/m
m

/aaaa
0%

dd/m
m

/aaaa
-

$                         
dd/m

m
/aaaa

0%
dd/m

m
/aaaa

-
$                         

6.000.000.000,00
$      

100%
0%

TOTAL
-

$                         

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

ACUMULADO:

PERIODO:
VALOR ($) EN EL PERIODO:

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0,00%
7,14%

0,79%
7,14%

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

0,79%
7,14%

Observaciones 

44.070.055,44
$                       196.093.263,36
$                     789.643.200,53
$                     

1.538.738.846,08
$                  

 $  1.673.079.003,00 

-
$                                         

TOTAL
4.326.920.997,00

$                  

-
$                                         -
$                                         

30/12/2021

1.758.375.631,59
$                  

-
$                                          -
$                                          

12.487.386
$                                   

21.339.304
$                       

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

Se
realiza

eldía
20/05/2021

porparte
delFUTIC,elprim

eryúnico
desem

bolso
porvalorde

$
6.000.000.000

a
FIDUCOLDEX

com
o

vocera
del patrim

onio autónom
o INNPULSA COLOM

BIA, de acuerdo a lo estipulado en las cláusulas quinta y sexta  del convenio 800 de 2021.

2.       C
oncurrir en las actividades de conceptualización, estructuración, planificación e intercam

bio de argum
entos a que haya lugar para la 

buena ejecución del convenio.

dd/m
m

/aaaa

Valor ($)

-
$                                          -
$                                          -
$                                          -
$                                          

Valor ($) real am
ortizado

6.000.000.000
$                                                                                        

Actividades realizadas y novedades en el período

RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:
30/11/2021

dd/m
m

/yyyy
-

$                                         -
$                                         

SALDO POR LEGALIZAR:
28%

-
$                            

 $                           -   
0%

ANTICIPO POR AMORTIZAR
 $                                                              - 

-
$                                                

 SALDO POR GIRAR: 

TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 
LA FECHA DEL REPORTE:

#¡DIV/0!

m
m

/yy

TOTAL
dd/m

m
/yyyy

Solicitudes de Legalizaciones 
-

$                                                                                                 
INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE

Desem
bolsos Realizados

-
$                                         

dd/m
m

/aaaa

30/12/2021

dd/m
m

/aaaa

-
$                                         

dd/m
m

/aaaa
dd/m

m
/aaaa

-
$                                         

REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS:

21.339.304
$               

-
$                                          

-
$                                         

EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Obligaciones  Fondo Único TIC según el contrato / convenio

1.        D
esem

bolsar oportunam
ente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del convenio.

Pagos o Desem
bolsos Program

ados

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/aaaa

-
$                                         -
$                                         

Fecha 

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/yyyy

dd/m
m

/yyyy
dd/m

m
/yyyy

ACUMULADOS
TOTAL

dd/m
m

/yyyy

18/05/2021
$6.000.000.000

Requisitos para el pago 
o desem

bolso

dd/m
m

/aaaa
dd/m

m
/aaaa

dd/m
m

/aaaa
$6.000.000.000

dd/m
m

/aaaa

Se han llevado a cabo reuniones entre los equipos técnicos, adm
inistrativos y financieros  M

inTIC e iNNpulsa para conceptualizar, 
estructurar y planificar abordando las siguientes tem

áticas:

1. Seguim
iento al Plan Operativo del Convenio: Ejecución del plan de trabajo, cronogram

a, plan financiero y de legalizaciones.

3.       Facilitar el intercam
bio de inform

ación y las reuniones necesarias para lograr los com
etidos del objeto del convenio .

Se
han

desarrollado
6

jornadas
de

transferencia
de

conocim
iento

alejecutorsobre
tem

as
m

etodológicos,técnicos
tecnológicos,de

com
unicacionesyadm

inistrativo
financierosque

perm
itan

elentendim
iento

delprogram
a

para
su

óptim
a

ejecución,losdías27,28
y29,de

abril y 3 y 6 de m
ayo del presente año.

%
 del Anticipo

0%

dd/m
m

/yyyy
dd/m

m
/aaaa

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

-
$                                         

dd/m
m

/aaaa

dd/m
m

/aaaa

Fecha real

13/07/2021

17/09/2021

12/11/2021
-

$                                         
dd/m

m
/yyyy

Aprobación del plan de 
trabajo por parte del com

ité 
operativo, cronogram

a 
detallado y plan financiero 

detallado.

Valor($)

Am
ortización del anticipo

4.       D
esignar el supervisor del convenio , quien se encargara de la supervisión y el seguim

iento técnico, adm
inistrativo , logístico y hum

ano al 
desarrollo de las actividades del convenio, de acopiar el proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el cien por ciento de la ejecuci6n 
del convenio.

Se
realizo

la
designación

com
o

supervisoresdelconvenio
m

ediante
m

em
orandosdelm

esde
abrilde

2021
a

M
aría

Fernanda
Correa

Escaf
Sub directora de industria TI, Carolina Laverde Vásquez  Asesora 1020 - 16 del despacho del Vicem

inisterio de Transform
ación Digital.

Durante el m
es de octubre se designo com

o supervisor a Alba M
ercedes Góm

ez Bayuelo, en reem
plazo de Carolina Laverde.

5.       Brindar el acom
pañam

iento requerido para el desarrollo de los diferentes com
ponentes del proyecto.

Se
han

desarrollado
reuniones

y
conversaciones

sem
anales

para
aclararinquietudes

y
detallaraspectos

de
la

ejecución
delprogram

a
para

cada
uno

de
los

dos
com

ponentes,en
este

m
ism

o
sentido

se
asistió

a
todos

los
com

ités
operativos

delconvenio,espacio
de

seguim
iento a la ejecución del convenio (total 24 com

ités.)
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,79%
7,14%

0,00%
7,14%

1,02%
7,14%

0,00%
7,14%

0,89%
7,14%

0,00%
7,14%

0,00%
7,14%

7,14%
7,14%

0,79%
7,14%

12,23%
100,00%

Ponderación 1
100%

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

14.       C
um

plir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encam
inados al cum

plim
iento del objeto pactado, dando aplicación a las 

disposiciones legales vigentes.
Desde

elinicio
de

la
ejecución

delconvenio
se

ha
dado

cum
plim

iento
a

los
requisitos

de
Ley,con

elfin
de

cum
plircon

elobjeto
del

convenio. 

Actividades realizadas y novedades en el período
Total 

* Obligaciones  iNNpulsa Colom
bia

Se
realizo

elseguim
iento

a
los

beneficiarios
de

la
oferta

delprogram
a

para
la

vigencia
2021

m
ediante

encuesta
realizada

a
los

beneficiarios de Cursos Virtuales, Sem
illeros de Em

prendim
iento Digital, M

entorias y Laboratorio Startup.

La
encuesta

fue
enviada

m
ediante

correo
electrónico

a
travésde

la
cuenta

info@
apps.co

a
14.528

ciudadanos
beneficiariosdelprogram

a
en la vigencia 2021, de los cuales respondieron el form

ulario 912 ciudadanos equivalente a un 6%
 del total.

Conclusiones de la encuesta realizada:

1.Encontram
os3

focosclarosycoherentescon
losperfilesde

losem
prendedores

que
atendem

osen
porcentajessim

ilares,dándonosun
público

heterogéneo
y

con
igualpeso.Porun

lado,beneficiarios
con

eldeseo
de

aprender,porelotro
ciudadanos

que
desean

iniciarun
nuevo

negocio
y

porúltim
o

em
prendedores

que
desean

potenciarsu
em

prendim
iento

actual.Un
perfilque

no
atendem

os
directam

ente
pero

que
aparece

en
la

m
edición

es
elperfilde

beneficiarios
que

desean
cam

biarsu
trabajo(4,3%

)y
que

participan
en

elprogram
a

para
im

pulsarse a lograrlo.

2.Elprom
edio

de
calificación

de
la

oferta
es

de
4,3

sobre
5,siendo

5
una

calificación
de

Excelente.Lo
que

significa
que

los
beneficiarios

consideran al program
a com

o un program
a m

uy bueno hacia excelente.

3.Encontram
os

que
una

vez
finalizada

la
intervención

con
elbeneficiario

el83,3%
siente

que
su

necesidad
quedó

com
pletam

ente
satisfecha con la oferta recibida.

4.Com
parado

con
elNPS

de
“Educación

y
Training”que

es
71,lo

que
im

plica
un

97%
de

afinidad
con

elestándarde
la

industria,lo
que

nos perm
ite garantizar que cum

plim
os con los estándares de satisfacción de la Industria.

12.       Sum
inistrar en el m

arco del prim
er C

om
ité O

perativo del convenio las form
atos de requerim

ientos de inform
ación y trazabilidad del 

acom
pañam

iento que iN
N

pulsa C
olom

bia requiera con ocasión de las actividades desarrolladas a lo largo del térm
ino de ejecución del objeto 

convenido, lo anterior sin perjuicio de la actualización o innovación de form
atos adoptados por parte de la entidad, en cuyo caso las partes 

definirán las condiciones de retroactividad en el m
arco del C

om
ité O

perativo.

Durante
elprim

ercom
ité

operativo
se

com
partieron

con
elejecutorlos

form
atos

de
requerim

iento
de

inform
ación

dentro
de

un
archivo

llam
ado gestión docum

ental.

13.       R
ecoger inform

ación que perm
ita docum

entar las buenas practicas de las experiencias adelantadas.

Se
desarrollaron

6
jornadas

de
transferencia

de
conocim

iento
alejecutor

sobre
tem

as
m

etodológicos,
técnicos

tecnológicos,
de

com
unicacionesyadm

inistrativo
financierosque

perm
itan

elentendim
iento

delprogram
a

para
su

óptim
a

ejecución,losdías27,28
y29,de

abril y 3 y 6 de m
ayo del presente año.

6.        Apoyar el proceso de prom
oción y difusión de las actividades generadas con ocasión de los com

prom
isos a cargo de iN

N
pulsa C

olom
bia.

9.       R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para realizar el proceso de despliegue de la plataform

a Apps .co, a un proveedor de servicios tecnológicos 
escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia conform

e a los requerim
ientos planteados por el anexo técnico. Esta obligación no supone la ejecución 

actividades propias del soporte técnico.

Se
realizaron

los
com

ités
de

com
unicaciones,para

coordinarlas
acciones

para
prom

overy
difundirlas

estrategias
de

Am
biente

de
Fortalecim

iento
(Cursos

virtuales,Sem
illeros

de
Em

prendim
iento

Digital,M
entorías

y
definirelevento

de
clausura

2021
de

APPS.CO
denom

inado
Business

Day)y
cierre

de
año.Se

realizaron
todas

las
aprobaciones

correspondientes
de

piezas,TPS
y

entrevistas
y

las
reuniones para verificación de la im

plem
entación de pauta digital.

se
contó

durante
la

ejecución
delconvenio

con
un

sitio
web

disponible
yfuncionalque

perm
itió

elregistro
de

nuevosusuariosque
desean

accedera
la

oferta
form

ativa
y

adicionalm
ente,

perm
ite

a
los

usuarios
registrados

elacceso
a

los
cursos

virtuales
gratuitos

disponibles
a

través de Platzi.

Se
realiza

porparte
de

la
supervisión

la
aprobación

de
losrequisitosestablecidospara

elprim
eryúnico

desem
bolso

y
se

radica
solicitud

el día 30 de Abril de 2021.

Desde la Supervisión se rem
itió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la docum

entación técnica existente del Portal APPS.CO.

Teniendo en cuenta que la plataform
a no estuvo disponible, se cuenta con un sitio web disponible y funcional redireccionado desde el 

dom
inio de apps.co con el fin que los usuarios puedan acceder a los servicios del program

a APPS.CO

10.  R
ealizar el acom

pañam
iento tecnológico y entrega de la docum

entación con la que cuente el Fondo Ú
nico de Tecnologías de la 

inform
ación y las C

om
unicaciones para ejecutar las actividades de soporte técnico y m

antenim
iento de la plataform

a e infraestructura por 
parte del proveedor de servicios tecnológicos escogido por iN

N
pulsa C

olom
bia. Esta obligación no supone la ejecución actividades propias del 

soporte técnico asociadas con la infraestructura tecnológica.

Desde la Supervisión se rem
itió correo el día 08/06/2021 a iNNpulsa con la docum

entación técnica existente del Portal APPS.CO.

Se cuenta con un sitio web disponible y funcional donde los usuarios pueden acceder a los servicios del program
a APPS.CO, tales com

o: 
registro a usuarios nuevos para acceder a cursos virtuales gratuitos, acceso de los usuarios a los cursos gratuitos virtuales disponibles a 
través de Platzi, registro de usuarios a Sem

illeros de Em
prendim

iento Digital - SEED, visualización del cronogram
a de m

entorías y 
lanzam

iento de convocatorias para beneficiarios del Laboratorio Startup

11.  R
ealizar, en un periodo de un m

es a partir de la suscripción del convenio, las sesiones de transferencia m
etodológica necesarias para el 

proceso de apropiación por parte de iN
N

pulsa C
olom

bia, en los m
encionados espacios se sum

inistraran las docum
entos necesarios.

7.        Aprobar los inform
es de pago a que haya lugar, para efectos de trám

ite de desem
bolso .

8.       G
arantizar el acceso a los cursos que se prevean para el Am

biente de Fortalecim
iento durante la vigencia del presente C

onvenio.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,39%
3,13%

0,39%
3,13%

0,00%
3,13%

0,39%
3,13%

0,45%
3,13%

0,39%
3,13%

D
urante el período se dio cum

plim
iento a las obligaciones previstas en el C

onvenio, conform
e lo señalado en el 

anexo técnico y anexo m
etodológico.

Se ha dispuesto para la ejecución del C
onvenio el equipo definido en la propuesta y en el convenio, 

correspondiente a:
•	VP Aceleración y Em

prendim
iento

•	D
irector de Em

prendim
iento de Alto Im

pacto
•	G

erente de M
entalidad y C

ultura
•	Secretaria G

eneral: D
os personas

•	C
om

unicaciones: U
na persona

•	TI: U
na persona

•	C
oordinador: U

na persona
•	Profesional: U

na persona
•	Analista: 2 personas

Para el m
es de diciem

bre se dio cum
plim

iento del 100%
, ya que se habilitó un esquem

a perm
anente de 

convocatoria por m
edio del sitio w

eb disponible y funcional del program
a APPS.C

O
.

Para el m
es de diciem

bre se dio cum
plim

iento del 100%
 para la ejecución de este com

prom
iso realizando las 

actividades de autoevaluación y segm
entación establecidos por la m

atriz VALO
R

 de conform
idad a las variables y 

lineam
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente 
docum

ento. Para el inform
e final se reporta a la fecha un total de 1.074 em

prendedores que realizaron dicha 
actividad.

D
urante el m

es de diciem
bre se consolidó la inform

ación y caracterización de los participantes, cum
pliendo la m

eta 
establecida para el indicador en el m

es anterior.

H
oras acum

uladas: 160 de un total de 160

A continuación el detalle por cada m
es hasta finalizar el convenio en diciem

bre de 2021:

- Junio: 14
- Julio: 30
- Agosto: 32
- Septiem

bre: 32
- O

ctubre: 24
- N

oviem
bre: 28

- Total: 160

1.       G
arantizar que el objeto del convenio se cum

pla en las condiciones de calidad y oportunidad definidas en el anexo técnico, anexo 
m

etodológico y los dem
ás docum

entos que hacen parte integral del m
ism

o.

2.       R
ealizar los aportes para el desarrollo del objeto convenio, de conform

idad a lo señalado en la cláusula quinta del presente convenio.

3.       Elaborar y presentar para aprobación del C
om

ité O
perativo del convenio el plan de trabajo que contem

ple la program
ación asociada a 

la ejecución de las estrategias que conform
an la oferta de fortalecim

iento al ecosistem
a de em

prendim
iento digital, es decir : (i) Am

biente de 
fortalecim

iento As a Service (ii) Laboratorio Startup (iii) D
ifusión y despliegue del em

prendim
iento de base tecnológica (lnspiraTIC

) en 
oportunidad y con sujeción a los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente 

docum
ento.

En el m
arco del prim

er com
ité operativo realizado el 22/04/2021 se elaboró, presentó y aprobó el plan operativo, 

el plan financiero, el cronogram
a y el plan de legalización de recursos. 

D
urante el periodo de ejecución del convenio se realizó seguim

iento al plan de trabajo através de los com
ités 

operativos realizados. 

En el m
es de diciem

bre se finalizó la ejecución de las estrategias de am
biente de fortalecim

iento y laboratorio 
Startup cum

pliendo a cabalidad los requisitos técnicos y
m

etodológicos establecidos.

4.       H
abilitar un esquem

a de convocatoria perm
anente dirigida a los em

prendedores que m
anifiesten interés en acceder a la plataform

a 
M

oodie de la página w
eb APPS.C

O
 a efectos de participar de los ejercicios asociados Am

biente de fortalecim
iento As a Service de acuerdo 

con los requerim
ientos planteados en los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

5.       Llevar a cabo en el m
arco de la estrategia denom

inada am
biente de fortalecim

iento las actividades de autoevaluación y segm
entación 

establecidos por la m
atriz VALO

R
, de conform

idad a las variables y lineam
ientos establecidos en los anexos técnico y m

etodológico que hacen 
parte integral del presente docum

ento.

6.       D
esarrollar, activar y poner a disposición del público objetivo de la iniciativa APPS. C

O
 una oferta de m

entorías m
asivas de acuerdo con 

el enfoque y alcance establecido por la estrategia am
biente de fortalecim

iento as a service atendiendo a los requerim
ientos planteados por los 

anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento,
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,39%
3,13%

0,39%
3,13%

0,45%
3,13%

0,45%
3,13%

Para el m
es de diciem

bre se dio cum
plim

iento del 100%
 para este com

prom
iso de acuerdo con la

oferta    de    cursos    disponibles durante la vigencia de APPS 2021

.Para el m
es de diciem

bre se dio cum
plim

iento del 100%
 a este com

prom
iso, el curso en m

ención se encuentra a 
disposición de los usuarios del program

a de APPS.C
O

D
urante el m

es de diciem
bre se consolidó la inform

ación docum
ental de las m

entorías com
pletando de esta 

m
anera el cum

plim
iento de este com

prom
iso.

Se ha recopilado la evidencia de las m
entorías de las siguientes m

aneras:

1.BD
 Asistentes

2. G
rabación de las sesiones.

3. Inform
es de las m

entorías. Q
ue reseña los em

prendedores destacados y perm
ite un banco de preguntas y 

respuestas m
ás representativas, según el criterio de los m

entores.

Así m
ism

o, se consolidó un repositorio de preguntas y respuestas generadas con ocasión a las sesiones 
realizadas y se dispuso en el SITIO

 W
EB D

ISPO
N

IBLE       Y       FU
N

C
IO

N
AL W

W
W

.APPS.C
O

 en la dirección

https://innpulsacolom
bia.com

/a pps- co/m
entorias/m

entorias.htm
l

Para obtener la inform
ación de los asistentes a las m

entorías se generaron form
ularios de registro en la 

plataform
a w

ebex y desde el m
es de septiem

bre en la plataform
a Peew

ah (form
ulario registro según convenio). 

Al m
es de diciem

bre para finalizar el convenio todas las bases de datos se encuentran en la carpeta del inform
e 

según las indicaciones de la gestión docum
ental del convenio.

A la fecha se reporta un total de 160 horas, cum
pliendo con la m

eta del convenio. A continuación el detalle por 
cada m

es hasta finalizar el convenio en diciem
bre de 2021::

- Junio: 14
- Julio: 30
- Agosto: 32
- Septiem

bre: 32
- O

ctubre: 24
- N

oviem
bre: 28

Total: 160 

8.       C
onstruir y brindar al ecosistem

a de em
prendim

iento digital un curso en la tem
ática de inversión, preferiblem

ente dirigido a inversionistas 
de base tecnológica. Este com

prom
iso deberá articularse con el plan de acción derivado del M

O
U

 suscrito en el 2020 por el M
inTIC

 con el 
aliado BVC

 (Bolsa de Valores de C
olom

bia) para el fortalecim
iento de las habilidades de inversión del ecosistem

a de em
prendim

iento digital 
en C

olom
bia.

9.       Validar y com
pilar los inform

es m
ensuales que docum

enten las m
entorías m

asivas que se realizaran en el m
arco de la estrategia de 

am
biente de fortalecim

iento As a Service, estos inform
es fungirán com

o insum
o para la consolidación de un repositorio que docum

ente las 
preguntas y respuestas generadas con ocasión a las sesiones realizadas, cuyo propósito es alim

entar la plataform
a.

10.  G
enerar una base de datos caracterizada por los em

prendim
ientos que sean parte de la estrategia de am

biente de fortalecim
iento as a 

service en lo relacionado con m
entorías m

asivas y rutas de aprendizaje de conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos 
técnico y m

etodológico que hacen parte integral del convenio.

7.       Establecer las rutas de aprendizaje a partir de los resultados de autoevaluación de las em
presas que realicen el ejercicio proporcionado 

por la herram
ienta VALO

R
 Las rutas de aprendizaje deberán definirse a partir del portafolio de cursos contem

plados por el anexo técnico que 
hace parte integral del presente docum

ento.
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0,45%
3,13%

0,45%
3,13%

0,39%
3,13%

Para el m
es de diciem

bre se m
ontaron 2 eventos SEED

 en peew
ah. uno virtual con la U

niversidad D
istrital de 

Bogotá y otro presencial en con la G
erencia de Fronteras en M

edellín. Los talleres virtuales se desarrollan en su 
totalidad por m

edio de la plataform
a y los talleres presenciales se apoyan en la plataform

a para el registro e 
inscripción y el checking del beneficiario durante el taller.

A noviem
bre se han alcanzado 63 ciudades en los 32 departam

entos de C
olom

bia. Para este m
es se visitaron de 

m
anera presencial C

esar, Vaupés, C
órdoba, N

orte de Santander, Vichada, Boyacá, Bolívar y Am
azonas

Adicionalm
ente se visitaron las siguientes ciudades: Valledupar, San D

iego, La Paz, M
itú, Tubará, Purificación,

Puerto C
olom

bia, Espinal, Soledad, M
ontería, C

entro Poblado de Botalón, Tam
e, C

úcuta, Puerto C
arreño, Leticia, 

Tunja,Santander de Q
uilichao, C

arm
en de Bolívar.

A diciem
bre solo se realizó un sem

illero presencial en M
edellín, Antioquia, ciudad y departam

ento que ya se habían 
visitado en m

eses anteriores.

Así pues desde el m
es de noviem

bre y al finalizar el convenio en diciem
bre se visitaron la totalidad de 

departam
entos de C

olom
bia, al m

enos una vez:

Antioquia, Arauca, Atlántico, C
aldas, C

aquetá, C
asanare, C

auca, C
hocó, C

undinam
arca, G

uanía, G
uaviare, H

uila, 
La G

uajira, M
agdalena, M

eta, N
ariño, Putum

ayo, Q
uindío, R

isaralda, San Andrés y Providencia, Santander, 
Sucre, Tolim

a, Valle del C
auca, C

esar, Vaupés, C
órdoba, N

orte de Santander, Vichada, Boyacá, Bolívar y 
Am

azonas.

A diciem
bre se realizaron los siguientes Sem

illeros:

Junio   2021: 5 SEED
   -   636

personas.

Julio 2021:   10   SEED
   –   1.943

personas

Agosto 2021: 26 SEED
– 1.786

personas

11.  Llevar a cabo los ejercicios requeridos por la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, articulado con la 
generación de espacios de experim

entación e investigación para la creación de iniciativas digitales a través del uso de las m
etodologías agiles 

de em
prendim

iento con los ejercicios de difusión, sensibilización y m
otivación de los asistentes a participar de la oferta de APPS .C

O
 de 

conform
idad con los requerim

ientos establecidos en los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del convenio.

12. D
esarrollar la m

etodología de enseñanza prevista desde los anexos técnico y m
etodológico a partir de la cual perm

ita m
aterializar el nivel 

estratégico, táctico y operativo que integra la estrategia denom
inada SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, para tal efecto será 
necesario habilitar un form

ato presencial y un form
ato virtual de acuerdo con los requerim

ientos establecidos por el anexo técnico y 
m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

13.  H
abilitar un esquem

a de enfoque regional y alcance nacional por m
edio del cual se generen sinergias con el equipo de enlaces regionales 

del M
inisterio de Tecnologías de la lnform

aci6n y las C
om

unicaciones, en función de determ
inar los departam

entos donde se im
plem

entaran 
los talleres y dem

ás actividades asociadas a los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL.

A la fecha se han realizado los siguientes Sem
illeros:

Junio   2021: 5 SEED
   -   636

personas.
Julio 2021:   10   SEED

   –   1.943
personas
Agosto 2021: 26 SEED

– 1.786
personas
Septiem

bre 2021: 25 SEED
 - 2.345 personas

O
ctubre 2021: 18 SEED

- 1.106
personas.
N

oviem
bre 2021: 21 SEED

 – 1.678 personas.
D

iciem
bre 2021: 2 SEED

 – 134 personas
Total: 107 SEED

- 9.642 (137%
 de

la m
eta de 7.000)

C
om

o aliados principales se ha contado con G
obiernos departam

entales y m
unicipales, enlaces regionales 

M
inTIC

, el SEN
A en los C

entros de form
ación de la R

egional Bogotá, Barranquilla y Antioquia, el Ejercito 
N

acional, U
niversidades, y C

ám
aras de C

om
ercio.

Para el m
es de diciem

bre se realizaron los últim
os dos SEED

 uno virtual con la U
niversidad D

istrital de Bogotá y 
otro presencial en con la G

erencia de Fronteras en M
edellín.

A continuación se explica el proceso que se desarrolla con estos aliados antes de la realización del sem
illero:

- C
ontacto con el enlace regional.

- R
eunión con los aliados de la región tipo C

ám
aras de com

ercio, Alcaldías, G
obernación, U

niversidades, 
C

olegios, etc. Para alineación de expectativas y consecución de auditorio, video beam
 y sonido con los m

ism
os 
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0,39%
3,13%

0,52%
3,13%

0,45%
3,13%

0,45%
3,13%

0,45%
3,13%

Para el m
es de diciem

bre se continuó y term
inó con el proceso de acuerdo con lo establecido en la estrategia 

regional, que determ
ina una vez se coordine cada taller: quienes ejecutarán la actividad, la adecuación del 

m
aterial, selección de ejem

plos de acuerdo con el contexto del público objetivo, con el fin de generar una m
ayor 

conexión con los beneficiarios.

A la fecha se han realizado los siguientes Sem
illeros:

Junio   2021: 5 SEED
   -   636

personas.
Julio 2021:   10   SEED

   –   1.943
personas
Agosto 2021: 26 SEED

– 1.786
personas
Septiem

bre 2021: 25 SEED
 – 2.345 personas

O
ctubre 2021: 18 SEED

- 1.106

Para el m
es de diciem

bre se m
ontaron 2 eventos SEED

 en peew
ah. uno virtual con la U

niversidad D
istrital de 

Bogotá y otro presencial en con la G
erencia de Fronteras en M

edellín. Los talleres virtuales se desarrollan en su 
totalidad por m

edio de la plataform
a y los talleres presenciales se apoyan en la plataform

a para el registro e 
inscripción y el checking del beneficiario durante el taller.

Así pues, al finalizar el convenio y desde el 1 de julio estuvo habilitado el sitio w
eb disponible y funcional APPS.C

O
 

para convocar para los SEED
.

Para cada uno de los talleres realizados durante los m
eses de junio, julio, agosto, septiem

bre, octubre, noviem
bre 

y diciem
bre se contó con una pieza gráfica que fue enviada a los aliados para la difusión en sus instituciones.

Esta difusión se realizó a través de correo electrónico y redes sociales com
o w

hatsapp, facebook, tw
itter e 

instagram
 en caso de que aplicara. El m

odelo de las piezas fue aprobado por el com
ité de com

unicaciones y 
com

ité operativo de APPS.C
O

. Las piezas y sinergias propias de cada taller fueron aprobadas por el com
unicador 

del program
a, según proceso acordado.

D
urante los m

eses de junio, julio, agosto, septiem
bre, octubre, noviem

bre y diciem
bre en cada uno de los 

sem
illeros fueron entregados a los em

prendedores la cartilla de form
ación virtual y m

aterial de apoyo físico. El 
m

aterial se distribuyó antes y durante la sesión.

Así m
ism

o a partir de agosto de 2021 se com
enzó a entregar tam

bién com
o m

aterial adicional el M
anual del 

Equipo Em
prendedor.

Se logró el im
pacto a  9.642 personas (135%

 de la m
eta de 7.000) y de form

a presencial se han im
pactado cerca 

de 1.840 personas, lo que representa un 19%
 de todos los beneficiarios alcanzados.

En el m
es de diciem

bre se presentó la ejecución de los sem
illeros de em

prendim
iento los días 9 y 17 de 

diciem
bre.

14. D
ocum

entar com
pilar la inform

ación del contexto regional que funja de insum
o para adaptar los talleres a realizar en el m

arco de los 
SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL de acuerdo con las realidades propias de los lugares seleccionados para im
plem

entar la 
estrategia de conform

idad con el anexo técnico y m
etodológico.

15. Llevar a cabo una convocatoria de inscripción m
ediante la pagina w

eb de APPS.C
O

 a efectos de vincular actores relevantes en el proceso 
de acom

pañam
iento para el desarrollo de em

prendim
iento en la región en la que se llevaran a cabo los SEM

ILLER
O

S D
E 

EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL

16. D
iseñar las piezas graficas y elem

entos de cam
paña de prom

oción de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL de acuerdo con 

los lineam
ientos acordados en el m

arco del C
om

ité O
perativo del convenio conform

e a los lineam
ientos de la oficina de prensa del M

inisterio

17.  Poner a disposición el m
aterial requerido para el desarrollo de los SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, garantizando el envió a 
la región seleccionada previo al desarrollo de la jornada. En el evento de desarrollar los sem

illeros de m
anera virtual el m

aterial será rem
itido 

a los correos electr6nicos de los inscritos a través de la plataform
a de APPS

.C
O

 con la m
ism

a anticipación del taller presencial.

18.  Llevar a cabo el seguim
iento al núm

ero de participantes de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL, esta inform

ación será 
presentada ante el C

om
ité O

perativo del C
onvenio hasta cum

plir la m
eta de beneficiaros inscritos .
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0,45%
3,13%

0,45%
3,13%

0,00%
3,13%

D
esde el inicio de la estrategia y durante los m

eses de agosto, septiem
bre, octubre, noviem

bre y diciem
bre se 

identificaron casos de éxito teniendo en cuenta las entidades aliadas y el contexto regional. Estos se reseñan en el 
presente inform

e haciendo énfasis en 4 em
prendim

ientos que han hecho parte del program
a APPS.C

O
 en años 

pasados: Aquí aprendes, Scappy través, Educall y M
i área.

Se ha logrado el im
pacto de 9.642 personas (137%

 de la m
eta de 7.000

En los m
eses respectivos se im

pactaron:

Junio 2021: 5 SEED
- 636 personas.

Julio 2021: 10 SEED
– 1943 personas

Agosto	2021:	26	SEED
–	1786

personas
Septiem

bre 2021: 25 SEED
 – 2.345 personas

O
ctubre   2021:    18    SEED

-    1.106
personas.
N

oviem
bre 2021: 21 SEED

 – 1.678 personas.
D

iciem
bre 2021: 2 SEED

 – 134 personas

Total: 107 SEED
- 9.642 (137%

 dela m
eta de 7.000)

Las evidencias y bases de datos de los talleres Sem
illeros de Em

prendim
iento D

igital SEED
 del m

es de diciem
bre 

se entregan de acuerdo con las características solicitadas.

En el m
es de octubre el avance de InspiraTIC

 se relaciona con 20 horas de contenidos en espacios de la agenda 
virtual definidos com

o: 5 talleres, 3 m
entorías, 2 paneles, 2 conferencias internacionales, 2 historias con éxito y 1 

conferencia de C
olom

biano en la era digital, dentro de la alianza con H
éroes Fest. 

Los espacios de Inspiratic se desarrollaron en la plataform
a dispuesta en w

w
w

.heroesfest.co sin lím
ite de aforo, 

de acuerdo con las tem
áticas aprobadas por la m

esa técnica y garantizando la interactividad entre los asistentes.

N
oviem

bre: A través de estrategias de com
unicación se convocó y se com

partió el contenido Inspiratic de form
a 

m
asiva a través de canales regionales (Teleantioquia, Telepacífico y Telecaribe) y canal institucional desde el 4 de 

noviem
bre hasta el 12, inspirando y m

otivando la creación de em
prendim

ientos digitales en el país.
Adem

ás, se visibilizaron los resúm
enes de las conferencias de Taro Araya e Inm

a M
artínez a través del 

new
sletter del program

a.

D
iciem

bre: Se consolida la inform
ación de Inspiratic 2021 en sus dos participaciones: Exm

a y H
éroes Fest con 22 

horas de contenido y 20 expertos nacionales y 4 internacionales en tem
as y referentes del em

prendim
iento digital.

Para continuar aportando contenido de valor a nivel nacional, en la plataform
a de w

w
w

.heroesfest.co se alojan las 
grabaciones de las 20 horas de contenido, de la alianza con H

éroes fest.

19.  D
ocum

entar los casos de éxito de los SEM
ILLER

O
S D

E EM
PR

EN
D

IM
IEN

TO
 D

IG
ITAL atendiendo al contexto regional; para tal efecto el 

equipo ejecutor de la estrategia am
biente de fortalecim

iento, en conjunto con la entidad de la región que coordine el sem
illero y el enlace 

regional M
inTIC

, identificaran casos de éxito de base tecnológica (TIC
) que sirvan de inspiraci6n a los participantes durante el desarrollo 

ejercicio.

20.  C
aracterizar los beneficiarias de SEM

ILLER
O

S D
E EM

PR
EN

D
IM

IEN
TO

 D
IG

ITAL, discrim
inado por m

odalidad (virtual o presencial), para 
tal efecto será necesario considerar las variables: (i) tipo de participante (ciudadanos,, funcionarios y estudiantes) y fecha de realización del 
sem

illero. El cum
plim

iento de este com
prom

iso deberá acreditarse m
ensualm

ente por m
edio de la entrega de una base de datos con la 

inform
ación de los beneficiarios, que contenga com

o m
ínim

o la siguiente inform
aci6n: N

om
bre y apellido, identificaci6n, em

ail, teléfono, 
departam

ento, m
unicipio o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica.

21.  D
iseñar una estrategia de difusión con contenidos de alto valor para el ecosistem

a de em
prendim

iento de base tecnológica, que perm
ita 

evidenciar, en diferentes sesiones el im
pacto positivo del m

ism
o en el territorio nacional, de cara a la dinam

ización del aparato productivo, en 
este sentido, m

ediante la estrategia denom
inada lnspiraTIC

 deberá cum
plirse los requerim

ientos contem
plados en los anexos técnico y 

m
etodológico, para lo cual será indispensable:

1. C
om

partir contenido de alto valor, en form
a, m

asiva, en diferentes tem
áticas acordes al em

prendim
iento de base tecnológica.

2. Inspirar y m
otivar la creación de nuevos em

prendim
ientos digitales que apoyen la solución de necesidades regionales y nacionales de alto 

im
pacto para el país.

3. Visibilizar aquellos equipos em
prendedores que gracias a su visión y gran esfuerzo han logrado resultados excepcionales en el m

ercado 
nacional e internacional.
4. M

antener la m
arca InspiraTIC

 de APPS.C
O

 para la estrategia de difusión
5. C

onvocar por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por m
edio de la base de datos de inscritos a 

InspiraTIC
 y se realizará las actividades pertinentes.

6. C
onvocar a los actores participantes de InspiraTIC

 por m
edio de cam

pañas en redes sociales, a través del new
sletter del program

a y por 
m

edio de la base de datos de inscritos al evento.
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0,00%
3,13%

1,04%
3,13%

0,35%
3,13%

0,00%
3,13%

0,00%
3,13%

En
el

m
es

de
septiem

bre
se

realizo
el

proceso
de

evaluación
y

selección
de

acuerdo
con

los
lineam

ientos
previstos,

con
un

total
de

172
em

prendim
ientos

habilitados,
165

em
prendim

ientos
estuvieron

en
paneles

de
evaluación y un total de 147 em

prendim
ientos resultaron seleccionados en el proceso.

Los
resultados

delproceso
fueron

publicados
el13

de
Septiem

bre
en

los
canales

y
de

la
form

a
prevista

en
el

proceso.

En el   m
es   de   diciem

bre   se com
pleta  el  ciclo  de im

plem
entación en todas las regiones. Así m

ism
o se llevó el 

com
ité directivo #4 en las 4 regiones. Se realizar el evento de cierre en las siguientes fechas: R

egión C
entro: 

10/12/2021 R
egión O

riente: 14/12/2021 R
egión O

ccidente: 14/12/2021 R
egión C

aribe: 14/12/2021

En la región centro se realiza presencial con todos los protocolos de bioseguridad requeridos.

La convocatoria para beneficiarios abrió el 28 de Julio y cerro el 30 de Agosto.

Se publicaron 2 adendas am
pliando el plazo de convocatoria y 1 m

odificando los requisitos de los beneficiarios.

La convocatoria para beneficiarios de Laboratorio Startup cerro el 30 de Agosto a las 11:59pm
 con un total de 251 

postulaciones com
pletas.

En el m
es de octubre el avance de InspiraTIC

 se relaciona con 20 horas de contenidos en espacios de la agenda 
virtual definidos com

o: 5 talleres, 3 m
entorías, 2 paneles, 2 conferencias internacionales, 2 historias con éxito y 1 

conferencia de C
olom

biano en la era digital, dentro de la alianza con H
éroes Fest. 

Los espacios de Inspiratic se desarrollaron en la plataform
a dispuesta en w

w
w

.heroesfest.co sin lím
ite de aforo, 

de acuerdo con las tem
áticas aprobadas por la m

esa técnica y garantizando la interactividad entre los asistentes.

C
ada uno de los espacios de Inspiratic presentados en la alianza con H

éroes Fest contaron con las siguientes 
características:
· Form

ulario de registro: https://heroesfest.co/app/#/  

N
oviem

bre: se validaron los registros dentro de la plataform
a, llegando a 3.009 usuarios inscritos. Para el detalle 

de la participación en cada espacio, se relacionó inform
e del operador.

D
iciem

bre: Se consolida la inform
ación de Inspiratic 2021 en sus dos participaciones: Exm

a y H
éroes Fest. Para la 

participación en H
éroes fest, se consolida una base de datos final de 8.289 inscritos, correspondientes a la versión 

virtual y que contaron con el acceso a la agenda de Inspiratic. D
e acuerdo con lo anterior, el resum

en de inscritos 
para Inspiratic 2021 es de un total de 11.989.

En la difusión a través de canales nacionales se contó con Telepacífico, Teleantioquia, TeleC
aribe y C

anal 
Institucional para un total de 14 program

as y 224.910 visualizaciones.

En el m
es de octubre se realizó el evento de H

eroes-InspiraticInspiratic en alianza con H
éroes fest del 27 al 29 

equivalentes a 20 horas de contenido. Se realizará la entrega de la base de datos con la caracterización sugerida 
en el inform

e del m
es de noviem

bre.

N
oviem

bre: Se validó el reporte de la plataform
a y se consolidó en reporte final de caracterización un total 3.009 

usuarios inscritos. La sum
a de las dos versiones de Inspiratic del 2021 sum

a un total de 7.009 personas inscritas, 
alcanzando 100%

 de la m
eta.

D
iciem

bre: se realizó la revisión del reporte realizado en noviem
bre y se consolidó una base de datos final que 

reúne la participación en Exm
a y H

éroes fest, para un total de 11.989 personas inscritas, alcanzando un 171%
 del 

cum
plim

iento de la m
eta.

22. Llevar a cabo un evento virtual que m
aterialice la estrategia de difusión denom

inada lnspriaTIC
 , en cum

plim
iento de los lineam

ientos 
establecidos en el anexo técnico y m

etodol6gico que hace parte integral del presente docum
ento. Este evento deberá trasm

itirse m
ediante una 

plataform
a virtual interactiva que perm

ita acceder a los asistentes a todos los contenidos y actividades planificadas, las cuales incluyen charlas, 
paneles, talleres, entre otras relacionadas por los citados anexos.

23. H
acer entrega de la base de datos con la caracterización de los inscritos en la plataform

a utilizada para la realización del evento 
lnspiraTIC

 . La caracterización m
ínim

a que se debe entregar es: N
om

bre y apellido, identificación, em
ail, teléfono, departam

ento, m
unicipio o 

ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica, población vulnerable o víctim
a, población en condición de discapacidad, y dem

ás que se 
consideren pertinentes.

24. Im
plem

entar la estrategia denom
inada LABO

R
ATO

R
IO

 STAR
TU

P, orientada a la sostenibilidad del tejido em
presarial digital m

ediante el 
acom

pañam
iento que corresponda con los fines y requerim

ientos contem
plados por los anexos técnico y m

etodológico que hace parte integral 
del presente docum

ento.

25.  C
onvocar los beneficiarios que correspondan a la caracterización del público objetivo de la estrategia denom

inada LABO
R

ATO
R

IO
 

STAR
TU

P. El proceso de convocatoria deberá atender los lineam
ientos dispuestos para los estadios de sensibilización , inscripción y 

verificación planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente docum

ento.

26.  Elegir los beneficiarios finales de la estrategia LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P

. El proceso de elección deberá atender a los lineam
ientos 

dispuestos para las etapas de evaluación selección y vinculación planteados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral 

del presente docum
ento.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,00%
3,13%

0,78%
3,13%

1,56%
3,13%

1,04%
3,13%

0,52%
3,13%

Los eventos de kickoff para las regiones se llevaron a cabo de la siguiente m
anera:

- R
egión C

entro: 16 de Septiem
bre

- R
egión O

riente: 16 de septiem
bre

- R
egión occidente: 16 de Septiem

bre

Teniendo
en

cuenta
que

la
contratación

deloperador
de

la
región

caribe
se

realizó
eldía

21
de

septiem
bre,la

transferencia m
etodológica se llevó a cabo el 22 de septiem

bre y el evento de kickoff se realizó:

- R
egión C

aribe: 27 de Septiem
bre

Al 20 de diciem
bre se com

pleta el ciclo de im
plem

entación en todas las regiones del program
a.

En
total

se
han

ejecutado
al

m
es

de
diciem

bre
5.087

horas
de

m
entoría

de
5.012

previstas,
3.312

horas
de

asesoría de 3.248 previstas y 738 horas de com
ité directivo de 738 previstas

D
urante

elm
es

de
N

oviem
bre

se
llevo

a
cabo

la
definición

y
planeación

de
las

etapas
prelim

inares
a

la
realización

delevento
de

cierre
de

APPS
incluyendo

elcierre
de

Laboratorio
Startup,

denom
inado

Business
D

ay.Este
se

llevará a cabo el 17 de diciem
bre de 2021 en la ciudad de Bogotá

D
e igual m

anera, se tienen previstas las siguientes fechas prelim
inares para el cierre en cada una de las regiones:

- R
egión C

entro: 10 de D
iciem

bre
- R

egión O
ccidente: 14 de D

iciem
bre

- R
egión O

riente: 14 de D
iciem

bre
- R

egión C
aribe: 14 de D

iciem
bre

D
urante

el
m

es
de

diciem
bre

se
llevó

a
cabo

la
ejecución

del
evento

de
cierre

para
cada

región
con

los
lineam

ientos
técnicos

contem
plados.

C
ada

evento
contó

con
la

asistencia
de

representantes
de

M
inTic

e
iN

N
pulsa.El17

de
diciem

bre
se

realizó
Bussiness

day
en

elcentro
de

convenciones
torre

AR
en

elcualasisten
representantes de los 4 operadores, 10 em

prendedores de la estrategia divididos así:

- R
egión C

entro: M
i M

egafono Eaglew
are

TuToque
- R

egión O
ccidente: O

m
nivida

R
innapp

- R
egión O

riente: Sosty
C

lub del droguista
- R

egión C
aribe: Apotech

Q
uipo M

arket Sepiarov

Alm
es

de
diciem

bre
se

reporta
la

caracterización
unificada

de
los

beneficiarios
de

am
biente

de
fortalecim

iento
y

Laboratorio Startup.

Al cierre operativo del convenio se entregará  la base consolidada de beneficiarios del 2021

Alm
es

de
diciem

bre
se

reporta
la

caracterización
unificada

de
los

beneficiarios
de

am
biente

de
fortalecim

iento
y

Laboratorio Startup.

Al cierre operativo del convenio se entregará la base consolidada de beneficiarios del 2021

29.     Planear, gestionar, difundir y cubrir un evento de clausura correspondiente a la etapa de cierre de la estrategia
 denom

inada Laboratorio 
Startup bajo los lineam

ientos del equipo técnico y de com
unicaciones del M

inTIC
 y en todo caso los contem

plados en los anexos técnico y 
m

etodol6gico que hacen parte integral del convenio. 

30. D
isponer de inform

ación actualizada diariam
ente que perm

ita la consulta de las variables m
ínim

as establecidas por el Fondo Ú
nico de 

Tecnologías de la inform
ación y las C

om
unicaciones en lo relacionado con la caracterización y núm

ero de beneficiarios im
pactados. Las 

variables de caracterización serán definidas en el m
arco del C

om
ité O

perativo del convenio.

31. C
onsolidar las bases de datos de beneficiarios del proyecto que perm

ita su identificación y caracterización. Los datos requeridos y 
periodicidad de entrega serán definidos por el M

inisterio TIC
 e iN

N
pulsa C

olom
bia en etapa de ejecución, puntualm

ente el m
arco del prim

er 
com

ité operativo del convenio.

27. Llevar a cabo en el térm
ino m

áxim
o de una (1) sem

ana después de finalizada la etapa de elección un KIC
KO

FF con participación de las 
em

presas seleccionadas para el proceso de acom
pañam

iento a través de LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P. En dicho evento se llevara a cabo la 

apertura oficial al proceso de acom
pañam

iento, así com
o la inducci6n m

etodol6gica a las em
presas seleccionadas con sujeción a los 

lineam
ientos expuestos por los anexos técnico y m

etodológico que hacen parte integral del presente docum
ento.

28.  Planear, capacitar, gestionar y validar el desarrollo de las actividades asociadas a la ejecución de LABO
R

ATO
R

IO
 STAR

TU
P, lo cual 

supone atender los requerim
ientos técnicos contem

plados por los anexos técnico y m
etodológico que hacen parte integral del presente 

docum
ento frente a los ciclos de diagnóstico, nivelación, diseño e im

plem
entación.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

0,39%
3,13%

13,80%
100,00%

A corte de 10 de diciem
bre se han cum

plido las m
etas propuestas.

Se espera el cierre operativo del convenio para reportar los últim
os avances en los com

ponentes transversales 
que finalizan al 31 de D

iciem
bre.

Total 
%

  Acum
ulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas

100,00%

32.  Atender los lineam
ientos, periodicidad y entregables contem

plados com
o instrum

entos de seguim
iento técnico, jurídico y financiero en el 

anexo técnico y m
etodológico que hace parte integral del presente docum

ento.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
Ponderación 2

(%
) Avance m

es
(%

) Acum
ulado

0%
0%

Ponderación 3
0%

Total de Entregables
Entregable 

Fecha entrega
22/04/2021
20/12/2021

ene-22

0%SI
X

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratam
iento de datos personales del M

inTIC (www.m
intic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglam

entarios”

Observaciones por parte del Supervisor

Dificultades Técnicas, Adm
inistrativas, Financieras, Contables y Jurídicas durante la ejecución del objeto contractual

Causas

 Firm
a del Supervisor:

M
aría Fernanda Correa Escaf

Alba M
ercedes Góm

ez Bayuelo 

Inform
e final

0,0%

¿El contrato/convenio tiene contratación derivada? (de ser afirm
ativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de inform

ación de contratos derivados)

%
  Acum

ulado del Estado de Avance General del Convenio
100,00%

Núm
ero de contratos derivados a la fecha

TIPO DE 
DIFICULTAD

Gestión Adelantada 

%
  Acum

ulado  Avance Entregables

6
NO

Resultados Obtenidos

Original:  Expediente del Contrato
Cargue del inform

e en Excel en la  herram
ienta establecida por la Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo.

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

%
  Acum

ulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero
0,0%

Nom
bre Supervisor:

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Inform
es de gestión No. 7 Y 8 (Noviem

bre - Diciem
bre)

Actividades realizadas y novedades en el período

 Cuando se trate de convenios/contratos con m
ás de un (1) cooperante/contratista deberán incluirse todas las obligaciones y/o com

prom
isos estipulados contractualm

ente.

Productos o Servicio a entregar

Porcentaje de Avance

Total 

Entregables

** Obligaciones  (Indicar nom
bre del tercero)

Plan Operativo discrim
inando actividades y cronogram

a, así com
o presupuesto detallado, aprobado por el Com

ité Operativo.
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2021-12-28 09:33:58

Firma: Firmante 2

agomezb@mintic.gov.co

Firma: Firmante 1

Maria Fernanda Correa Escaf

mcorrea@mintic.gov.co
Subdirectora de Industria TI
Mintic
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800-2021

Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

20211228-092836-4ec769-22502635

Finalizado

2021-12-28 09:28:36

2021-12-28 09:33:58

Firma

Maria Fernanda Correa Escaf
mcorrea@mintic.gov.co
Subdirectora de Industria TI
Mintic

Aprobado

Env.: 2021-12-28 09:28:37
Lec.: 2021-12-28 09:28:48
Res.: 2021-12-28 09:28:58
IP Res.: 190.26.168.41

Firma

Alba Mercedes Gomez Bayuelo
agomezb@mintic.gov.co

Aprobado

Env.: 2021-12-28 09:28:58
Lec.: 2021-12-28 09:33:06
Res.: 2021-12-28 09:33:58
IP Res.: 186.84.196.46


